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Verordnung zur Vereinfachung der
Aufstellung von Jahresabschliissen fiir die
Jahre 2009-2018

Vom 24. November 2017

Auf Grund des Artikels 3a Absatz 2 der Kirchenordnung der
Evangelischen Kirche im Rheinland vom 10. Januar 2003
(KABI. 2004, S. 86), zuletzt geandert durch Kirchengesetz
vom 13. Januar 2017 (KABI. S. 70), verordnet die Kirchen-
leitung Folgendes:

§1
Vereinfachung der Aufstellung von
Jahresabschliissen

(1) Abweichend von der Verordnung Uber das Kirchliche
Finanzwesen in der Evangelischen Kirche im Rheinland
(KF-Verordnung — KF-VO) vom 26. November 2010 (KABI.
2011, S. 17) sind die Jahresabschlisse von Kirchengemein-
den sowie der von ihnen gebildeten Verbédnde fur die Jahre
2009 bis 2018 in einem vereinfachten Verfahren gemaB § 2
dieser Verordnung aufzustellen.

(2) Die Anwendung von § 2 der Verordnung fir die Jahres-
abschlisse von Kirchenkreisen und ihren Verbanden bedarf
der Zustimmung der Aufsicht.

(3) Der Jahresabschluss fir das Haushaltsjahr 2019 ist wieder
gemaB den allgemeingultigen Regelungen aufzustellen.

§2

Vereinfachtes Verfahren

(1) Im vereinfachten Verfahren wird fir den Jahresabschluss
(§ 123 Abs. 1 KF-VO) auf folgende Bestandteile verzichtet:

a) Kapitalflussrechnung sowie Anlage zur Kapitalflussrech-
nung (§ 123 Abs. 1 Nr. 2 KF-VO),

b) Abschluss des Haushaltsbuches (§ 123 Abs. 1 Nr. 5
KF-VO),

c) folgende Teile des Anhangs:

1. Bericht Uber das Haushaltsjahr und die Zielerreichung
(§ 128 Abs. 3 Nr. 3 KF-VO),

2. Entwicklung mdglicher Risiken und Vorbelastungen
kinftiger Haushaltsjahre (§ 128 Abs. 3 Nr. 4 KF-VO)

3. sonstige finanzielle Verpflichtungen und Haftungs-
verhdltnisse, (§ 128 Abs. 3 Nr. 5 KF-VO)

4. Zweckbestimmungsnachweis (§ 128 Abs. 4 Nr. 1
KF-VO),

5. Risikostruktur der Finanzanlagen (§ 128 Abs. 4 Nr. 4
KF-VO).

d) Bei Gemeinden ohne Kindertagesstéatten, Friedhofe sowie
Bereiche, fiir die Verwendungsnachweise fir Drittmittel zu
erstellen sind und in denen nicht mehr als eine Pfarrstelle
errichtet ist, ist auf den Anhang (§ 128) ganz zu verzich-
ten.

e) Die Frist fur eine korperliche Inventur gemaB § 111
Abs. 2 KF-VO wird ausgesetzt. Sie hat spatestens zum
31. Dezember 2020 zu erfolgen.

(2) Die Jahresabschliisse mehrerer Jahre kénnen in einem
Dokument zusammengefasst werden. Dabei sind Beschluss,
Ergebnisrechnung und Bilanz getrennt nach Jahren darzu-
stellen. Die dem Anhang beizufligenden Listen und Spiegel
sind ebenfalls getrennt nach Jahren beizufligen.
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§3

Ausnahmen vom vereinfachten Verfahren
(1) Vom vereinfachten Verfahren ausgenommen sind:

a) die erstmalige Eréffnungsbilanz sowie der erste Jahres-
abschluss,

b) die Koérperschaften fir das Haushaltsjahr, das vor einer
Fusion oder Angliederung liegt.

(2) Kassengemeinschaften haben auch im vereinfachten Ver-
fahren eine Risikostruktur der Finanzanlagen fiir den Jahres-
abschluss zu erstellen.

(3) Kirchengemeinden kdnnen die zeitweise oder generelle
Nicht-Anwendung des vereinfachten Verfahrens geméaB § 2
beschlieBen. Besteht eine Kirchengemeinde aus mehreren
bilanzierenden Einheiten, so kann fiir jede Einheit gesondert
beschlossen werden.

(4) Die Aufsicht kann die Erstellung eines vollstandigen
Jahresabschlusses oder einzelner in § 2 Abs. 1 genannten
Bestandteile des Jahresabschlusses verlangen. Dies kann
erst flr den letzten noch nicht aufgestellten Jahresabschluss
verlangt werden.

§4

Weitere Bestimmungen

(1) Die Frist zur Berichtigung der Eréffnungsbilanz gemaB
§ 142 Abs. 3 KF-VO wird ausgesetzt.

(2) Die Erstellung von Unterlagen zu sonstigen Nachweis-
zwecken bleibt durch das vereinfachte Verfahren unberihrt.

§5

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung im
Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

Urkunde
uber die Herstellung der pfarramtlichen
Verbindung zwischen der Ev. Kirchengemeinde
Neuerkirch-Biebern-Alterkiilz und der
Ev. Kirchengemeinde Simmern

Nach Anhdren der Beteiligten wird auf Grund von Artikel 10
Absatz 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland in Verbindung mit § 2 Absatz 2 der Dienstordnung
fur das Landeskirchenamt Folgendes festgesetzt:

Artikel 1

Die Ev. Kirchengemeinde Neuerkirch-Biebern-Alterktlz und
die Ev. Kirchengemeinde Simmern, Kirchenkreis Simmern-
Trarbach, werden pfarramtlich miteinander verbunden.

Artikel 2
Die Urkunde tritt am 1. Januar 2018 in Kraft.

Dusseldorf, 23. November 2017
Evangelische Kirche im Rheinland

Siegel Das Landeskirchenamt

Satzung
des Evangelischen Kirchenkreises Aachen

Praambel

Jesus Christus ruft seine Kirche zum Dienst und zum Zeugnis
in der Welt.

In der Verantwortung flreinander und um das geschwister-
liche Miteinander zu starken, hat auf der Grundlage des
Artikels 112 Absatz 1 der Kirchenordnung der Evangelischen
Kirche im Rheinland (KO) vom 10. Januar 2003 (KABI. S. 86),
zuletzt geéndert durch Kirchengesetz vom 13. Januar 2017
(KABI. Seite 70), die Kreissynode des Evangelischen Kirchen-
kreises Aachen am 10. November 2017 folgende Satzung flr
den Evangelischen Kirchenkreis Aachen beschlossen:

I. Kirchenkreis

§1
Kirchenkreis
(1) Der Kirchenkreis nimmt den Auftrag der Kirche geman
Artikel 1 KO in seinem Bereich im Rahmen der kirchlichen
Ordnung in eigener Verantwortung wahr. Er unterstitzt die
Kirchengemeinden und férdert deren Zusammenarbeit und
Kommunikation; er regt gemeinsame Projekte an und sorgt
fur ihre Koordination.

(2) Das Handeln des Kirchenkreises orientiert sich an dem
Leitbild des Evangelischen Kirchenkreises Aachen.

§2

Kreissynode
(1) Die Kreissynode leitet den Kirchenkreis gemaB Artikel 97
bis 113 KO.
(2) Die Kreissynode beschlieBt insbesondere Uber:
a) den Haushalt des Kirchenkreises,
b) die Erteilung der Entlastung,

c) die Umlagen des Kirchenkreises (einschlieBlich der
Umlage fir die Pflichtaufgaben).

§3

Kreissynodalvorstand

(1) Der Kreissynodalvorstand leitet den Kirchenkreis im Auf-
trag der Kreissynode gemaB Artikel 114 bis 119 KO.

(2) Der Kreissynodalvorstand tragt die Verantwortung fir die
ordnungsgeméaBe Erledigung der dem Verwaltungsamt tber-
tragenen Aufgaben gemaRB Artikel 114 Absatz 2 Buchstabe f)
der Kirchenordnung und § 5 Absatz 1 Verwaltungsstruktur-
gesetz (VerwG) und fiir eine gedeihliche Zusammenarbeit mit
den beteiligten Kérperschaften. Er entscheidet insbesondere
Uber:

a) die Bestimmung der Verwaltungsleitung und deren Stell-
vertretung nach § 6 Absatz 2 VerwG,

b) den Abschluss von Vereinbarungen zur Ubertragung von
Wahlaufgaben nach § 9 VerwG,

c) die Ubernahme von Verwaltungsgeschéften privatrechtli-
cher Trager nach § 15 VerwG,

d) die Auf- und Feststellung des Jahresabschlusses.
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§4
Superintendentin oder Superintendent
(1) Die Superintendentin oder der Superintendent tragt Ver-
antwortung fir die Leitung des Kirchenkreises und nimmt die
Aufgaben gemaB Artikel 120 bis 123 KO wabhr.

(2) Unbeschadet dieser Verantwortung und der Verantwor-
tung des Kreissynodalvorstandes kann der Kreissynodal-
vorstand vorbehaltlich der Zustimmung der Superintendentin
oder des Superintendenten gemaB Artikel 115 Absatz 7
Satz 1 KO Aufgaben auf andere Mitglieder des Kreissynodal-
vorstandes Ubertragen.

(8) Die Superintendentin oder der Superintendent fihrt die
Dienst- und Fachaufsicht Uber die Verwaltungsleitung der
gemeinsamen Verwaltung nach Artikel 120 Absatz 1 Buch-
stabe i) KO.

§5
Fachausschiisse

(1) Die Kreissynode bildet gemaB Artikel 109 KO zur Erfillung
ihrer Aufgaben Fachausschisse.

(2) Der Kreissynodalvorstand kann flir die Fachausschisse
Geschéftsordnungen aufstellen.

§6
Kassengemeinschaft
(1) Der Evangelische Kirchenkreis Aachen als Trager der
gemeinsamen Verwaltung ist Trdger einer Kassengemein-
schaft gemaB den Regelungen der Verordnung fiir das Kirch-
liche Finanzwesen in der Evangelischen Kirche im Rheinland
(KF-VO).

(2) Der Evangelische Kirchenkreis Aachen als Trager der
gemeinsamen Verwaltung ist Tréger einer gemeinsamen Ver-
waltung der Finanzanlagen gemaB den Regelungen der Ver-
ordnung fiir das Kirchliche Finanzwesen der Evangelischen
Kirchen im Rheinland (KF-VO).

Il. Kirchensteuerverteilung

§7
Kirchensteuerverteilungsstelle
Kirchensteuerverteilungsstelle nach § 22 der Kirchensteuer-
ordnung der Evangelischen Kirche im Rheinland fiir alle
Kirchengemeinden im Kirchenkreis ist das Verwaltungsamt.

lll. Verwaltung

§8
Name, Rechtsform, Leitung und Sitz
des Verwaltungsamtes

(1) Das Verwaltungsamt des Evangelischen Kirchenkreises
Aachen ist eine unselbststéndige Einrichtung des Kirchen-
kreises Aachen.

(2) Es fuhrt die Bezeichnung ,Verwaltungsamt des Evange-
lischen Kirchenkreises Aachen®, nachfolgend ,Verwaltungs-
amt“ genannt.

(3) Die Leitung des Verwaltungsamtes obliegt gemaB § 6
VerwG der Verwaltungsleiterin bzw. dem Verwaltungsleiter.

(4) Der Sitz des Verwaltungsamtes ist Aachen.

§9

Dienstleistungen des Verwaltungsamtes

(1) Das Verwaltungsamt ist zustandig fir die Pflichtaufgaben
gemaB § 8 des VerwG in Verbindung mit § 1 der Rechtsver-
ordnung zum VerwG.

(2) Die verwalteten Korperschaften kdnnen der gemein-
samen Verwaltung weitere Aufgaben (Wahlaufgaben) durch
schriftliche Vereinbarung Ubertragen.

(3) Durch Beschluss des Kreissynodalvorstandes kann das
Verwaltungsamt bei berechtigtem Interesse Aufgaben von
rechtlich selbststédndigen kirchlichen und diakonischen Ein-
richtungen, die nicht Teil der verfassten Kirche sind, durch
schriftliche Vereinbarung tibernehmen.

(4) In der nach Absatz 2 und 3 erforderlichen Vereinbarung
ist die Finanzierung zu regeln und festzulegen, unter welchen
Bedingungen und im Rahmen welcher Fristen die Vereinba-
rung gekindigt werden kann.

§10
Geschifte der laufenden Verwaltung

(1) Die Geschéfte der laufenden Verwaltung sowie die dazu
erforderliche Vertretung im Rechtsverkehr obliegen der Ver-
waltungsleitung. Zu den Geschéften der laufenden Verwal-
tung zéhlen insbesondere:

a) die Vorbereitung und Umsetzung von Arbeitsrechtsange-
legenheiten,

b) die Genehmigung von Einstellungen und Eingruppierun-
gen, soweit sie auf den Kreissynodalvorstand delegiert
sind,

c) die Anlage von Geldvermdgen und die Bewirtschaftung
von Finanzanlagen in der vom Kirchenkreis gefuhrten
Kassengemeinschaft entsprechend den Anlagerichtlinien
der Evangelischen Kirche im Rheinland.

(2) Alle anderen Geschéfte fiir die beteiligten Kérperschaften,
die sich mit einem Betrag von unter 500 € beziffern lassen,
kénnen als Geschéaft der laufenden Verwaltung betrachtet
werden.

(3) Die Verwaltungsleitung kann die Zustandigkeit flr
Geschéfte der laufenden Verwaltung an andere Mitarbeitende
des Verwaltungsamtes delegieren.

(4) Behalt sich ein Leitungsorgan der verwalteten Korper-
schaften die Entscheidung Uber ein bestimmtes Geschéft
der laufenden Verwaltung vor, so ist dies der gemeinsamen
Verwaltung schriftlich mitzuteilen.

§ 11

Budgetverantwortung der Verwaltungsleitung

Die Verwaltungsleitung hat die Budgetverantwortung (§ 88
KF-VO) Uber die ihr zugewiesenen Organisationseinheiten
und damit das Verflgungsrecht Uber die finanziellen Mittel
des im Rahmen des Haushaltes festgelegten Budgets (§ 18
Abs. 1 VerwG).

§12
Finanzierung des Verwaltungsamtes

(1) Die Finanzierung der Pflichtaufgaben erfolgt durch Umlage
auf die Kirchengemeinden.

Alle Kosten, die durch die Ubertragung von Wahlaufgaben im
Sinne von § 9 VerwG und durch die Ubernahme von Verwal-
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tungsgeschéften privatrechtlicher Trager geméaB § 15 VerwG
entstehen, werden direkt zugeordnet und abgerechnet.

(2) Fur das Verwaltungsamt wird ein eigenes Handlungsfeld
im kreiskirchlichen Haushalt gemaB der Anlage 12 zu § 69
Absatz 2 KF-VO aufgestellt. In der kreiskirchlichen Stellen-
Ubersicht sind die Stellen des Verwaltungsamtes separat
auszuweisen.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Beschlussfassung durch die Kreis-
synode, Genehmigung durch die Kirchenleitung und Verof-
fentlichung im Kirchlichen Amtsblatt zum 1. Januar 2018 in
Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung fir das Verwaltungsamt des
Kirchenkreises Aachen vom 11. November 2005 (KABI. 2006,
Seite 3) auBer Kraft.

Aachen, den 10. November 2017
Kirchenkreis Aachen

Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 6. Dezember 2017
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

. 1. Satzung
zur Anderung der Satzung fiir den
Evangelischen Verwaltungsverband Kéln-Nord

Die Verbandsvertretung des Evangelischen Verwaltungs-
verbandes KdéIn-Nord hat auf Grund der §§ 1 Absatz 2, 33
Absatz 7 des Kirchengesetzes Uber die Zusammenarbeit
von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen in gemeinsa-
men Angelegenheiten und die Errichtung von Verbanden
(Verbandsgesetz) vom 15. Januar 2016 (KABI. S. 73) sowie
§ 28 des Kirchengesetzes Uber die Verwaltungsstruktur in
der Evangelischen Kirche im Rheinland (Verwaltungsstruktur-
gesetz) vom 12. Januar 2013 (KABI. S. 70), zuletzt geé&ndert
durch Kirchengesetz vom 15. Januar 2016 (KABI. S. 84), fol-
gende Satzung erlassen:

A
Anderung
Die Satzung fir den Evangelischen Verwaltungsverband

K&In-Nord vom 25. September 2016 (KABI. S. 267/2016) wird
wie folgt geéndert:

1. § 1 wird wie folgt neu gefasst:

»§ 1

Zweck und Mitglieder des Verbandes

Zur Erflllung der gemeinsamen Aufgaben der Verbands-
mitglieder hat die Kirchenleitung auf Antrag des Evan-
gelischen Kirchenkreises KéIn-Nord, der Evangelischen
Kirchengemeinde Bedburg-NiederauBem-Glessen, der
Evangelischen Kirchengemeinde Bergheim-Zieverich-
Elsdorf, der Evangelischen Kirchengemeinde Bickendorf,

der Evangelischen Kirchengemeinde Ehrenfeld, der Evan-
gelischen Nathanael-Kirchengemeinde Ko&In-Bilderstock-
chen, der Evangelischen Clarenbach-Kirchengemeinde
Kéln-Braunsfeld, der Evangelischen Immanuel-Gemeinde
KdIn-Longerich, der Evangelischen Kirchengemeinde
Kdéln-Mauenheim-Weidenpesch, der Evangelischen
Kirchengemeinde KoIn-Neue Stadt, der Evangelischen
Kirchengemeinde KoéIn-Niehl, der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Koéln-Pesch, der Evangelischen Gemeinde
Weiden/Lévenich, der Evangelischen Dietrich-Bonhoeffer-
Gemeinde Junkersdorf, der Evangelischen Kirchenge-
meinde Ichthys, der Evangelischen Christusgemeinde
Brauweiler Konigsdorf, der Evangelischen Kirchenge-
meinde Kd&In-Worringen, der Evangelischen Kirchenge-
meinde Pulheim, der Evangelischen Kirchengemeinde
Quadrath-lchendorf, der Evangelischen Gemeinde Kdlin,
der Evangelischen Kirchengemeinde KodIn-Deutz/Poll, der
Evangelischen Kirchengemeinde KdéIn-Nippes, der Evan-
gelischen Kirchengemeinde Koln-Riehl sowie des Evan-
gelischen Kindertagesstéttenverbandes Kéln-Nord

den Evangelischen Verwaltungsverband Koln-Nord -
nachstehend Verband genannt - als Gemeinde- und
Kirchenkreisverband als Ko&rperschaft des offentlichen
Rechts mit Wirkung vom 1. Januar 2017 errichtet und
dariiber eine Urkunde ausgefertigt (KABI. Nr. 11/2016,
S. 256). Der Verband hat seinen Sitz in K&In.“

. § 2 wird wie folgt geéndert:

a) § 2 Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

»Hiervon ausgenommen sind der gemeinsame Betrieb
der Kassengeschafte und des Zahlungsverkehrs (Kas-
sengemeinschaft im engeren Sinne) und die Verwal-
tung der Finanzanlagen (Kassenverwaltung im weite-
ren Sinne).“

b) § 2 Absétze 3 und 4 werden durch folgenden Absatz 3
ersetzt:

»(3) Der Verband als Trager der gemeinsamen Ver-
waltung ist TrAger der bestehenden Kassengemein-
schaft im engeren Sinne und Tréger der bestehen-
den Kassengemeinschaft im weiteren Sinne gemai
den Regelungen der Verordnung Uber das Kirchliche
Finanzwesen in der Evangelischen Kirche im Rhein-
land (KF-VO).*

c) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 4.

. § 7 Absatz 2 Buchstabe k) wird wie folgt geéndert:

»K) die Festlegung des Verteilungsschlissels zur Finan-
zierung des Verbandes geméaB § 13 Absatz 3 dieser
Satzung und der Beschluss Uber die konkrete Hohe
der Umlage.”

. § 9 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt neu gefasst:

»(1) Die Superintendentin oder der Superintendent ist
geborenes Mitglied des Verbandsvorstandes. Die Ver-
bandsvertretung wéhlt aus ihrer Mitte sieben weitere
Personen in den Verbandsvorstand: eine Person aus
dem Kreissynodalvorstand des Kirchenkreises KdlIn-
Nord, eine Person des Evangelischen Kindertages-
stattenverbandes KéIn-Nord sowie funf Vertreterinnen
oder Vertreter der Verbandsgemeinden.

Die Verbandsvertretung wéhlt fir jedes Vorstandsmit-
glied eine Stellvertretung. Die Superintendentin oder
der Superintendent wird als geborenes Mitglied nach
Artikel 115 Absatz 2 der Kirchenordnung vertreten.
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Bei der Bestimmung der Ubrigen Stellvertretungen
sind eine Person aus dem Kreissynodalvorstand des
Kirchenkreises Kéln-Nord und eine Person des Evan-
gelischen Kindertagesstattenverbandes Kéln-Nord zu
berlcksichtigen.

Eine Verbandsgemeinde soll nur mit einem Mitglied
im Verbandsvorstand vertreten sein. Die Zahl der ordi-
nierten Theologinnen und Theologen darf die Zahl der
anderen Mitglieder nicht Ubersteigen.

Die/Der Abgeordnete des Kirchenkreises Kéln-Mitte in
der Verbandsvertretung nimmt an den Sitzungen des
Verbandsvorstandes mit beratender Stimme teil.

Der Verbandsvorstand kann die Stellvertretungen sei-
ner Mitglieder zu seinen Sitzungen mit beratender
Stimme hinzuziehen.”

b) Absatz 4 wird wie folgt neu gefasst:

,Uber die Sitzungen des Verbandsvorstandes sind
Niederschriften anzufertigen und den Mitgliedern des
Verbandsvorstandes zur Verfligung zu stellen.”

. § 10 Absatz 2 Buchstabe f) wird wie folgt neu gefasst:

»f) Abschluss von Vereinbarungen Uber Wahlaufgaben
nach § 3 Absatz 1 sowie Uber Vereinbarungen mit
rechtlich selbststandigen kirchlichen und diakonischen
Einrichtungen, die nicht Teil der verfassten Kirche sind
gemaB § 3 Absatz 2.“

. § 11 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

»Die Stellvertretung wird von dem weiteren Mitglied des
Kreissynodalvorstandes im Verbandsvorstand wahrge-
nommen.*

. § 12 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 3 wird wie folgt geéndert:

aa) Nach Buchstabe a) wird folgender neuer Buchsta-
be b) eingefigt:

»0) die Anlage von Geldvermdgen und die Bewirt-
schaftung von Finanzanlagen in der vom
Verband geflihrten bestehenden Kassen-
gemeinschaft gemaB den Regelungen der
Verordnung fUr das Kirchliche Finanzwesen
in der Evangelischen Kirche im Rheinland
(KF-VO) entsprechend den Anlagerichtlinien
der Evangelischen Kirche im Rheinland und
Beschlissen des Verbandsvorstandes und
der Verbandsvertretung sowie den Festlegun-
gen des Anlageausschusses zur Geldanlage.”

bb) Die bisherigen Buchstaben b) bis e) werden c) bis
f).
b) Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 5 eingefigt:

»(5) Die Geschaftsflihrerin bzw. der Geschéaftsflihrer
kann die Zustandigkeit flir Geschafte der laufenden
Verwaltung an Mitarbeitende des Verbandes delegie-
ren.“

c) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 6.
. § 138 Absatz 2 wird wie folgt geédndert:

»(2) Die Umlage entspricht der Hohe der nicht durch eige-
ne Ertrdge und Erstattungen fiir Wahlaufgaben gedeckten
Aufwendungen des Verbandes.“

9. § 14 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gedndert:

»Die einseitige Erklarung ist rechtzeitig im Sinne des § 10
Absatz 2 Verbandsgesetz, also mindestens ein Jahr vor
dem Ausscheiden aus dem Verband, abzugeben.”

§2

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Genehmigung der Kirchenleitung
und Verdffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt mit Wirkung
vom 1. Januar 2018 in Kraft.

Ko6ln, den 14. November 2017

Evangelischer Verwaltungsverband
K&In-Nord

Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 6. Dezember 2017
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

. Satzung
zur Anderung der Satzung des
Fachausschusses fiir Kinder- und
Jugendarbeit im Evangelischen Kirchenkreis
Saar-West

Die Kreissynode des Kirchenkreises Saar-West hat am
18. November 2017 auf Grund von Artikel 98 Absatz 1 Buch-
stabe p) der Kirchenordnung in Verbindung mit § 7 Absatz 2
der Satzung des Fachausschusses fir Kinder- und Jugend-
arbeit im Evangelischen Kirchenkreis Saar-West folgende
Satzung beschlossen:

§1
Die Satzung des Fachausschusses fur Kinder- und Jugend-

arbeit im Evangelischen Kirchenkreis Saar-West vom 14. April
2014 (KABI. 2014, S. 139) wird wie folgt geéndert:

In § 3 Absatz 1 Nr. 6 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt
und folgende Nr. 7 angefiigt:

»7. Die Jugendpfarrerin bzw. der Jugendpfarrer an der Saar.”.

§2
Diese Satzung tritt nach Erteilung der kirchenaufsichtlichen

Genehmigung am Tag nach der Veréffentlichung im Kirch-
lichen Amtsblatt in Kraft.

Saarbriicken, den 22. November 2017
Kirchenkreis Saar-West

Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 4. Dezember 2017
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt
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Satzung fiir das Verwaltungsamt im
Kirchenkreis Wesel

Praambel

Die gemeinsame Verwaltung des Kirchenkreises Wesel hat
die Aufgabe, alle Pflichtaufgaben der Verwaltung sowie durch
Vereinbarung Ubertragene Wahlaufgaben im Kirchenkreis
auszufiihren. Hierbei wird insbesondere eine fachlich kompe-
tente, kostenbewusste und gemeindenahe Verwaltungsarbeit
und Beratung in hoher Qualitat erbracht. Das Verwaltungsamt
férdert damit den Gesamtauftrag von Kirche und Diakonie
und hélt ein Leistungsangebot vor, das sich an den im Kir-
chenkreis in unterschiedlicher Form gegebenen Anforderun-
gen und Erfordernissen der Kirchengemeinden, des Kirchen-
kreises sowie deren Einrichtungen orientiert.

In der Verantwortung fureinander und um das geschwis-
terliche Miteinander zu stérken, hat die Kreissynode des
Kirchenkreises Wesel auf der Grundlage des Artikels 112
Absatz 1 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland vom 10. Januar 2003 (KABI. 2004, S. 86), zuletzt
geandert durch Kirchengesetz vom 13. Januar 2017 (KABI.
S. 70) und des Kirchengesetzes Uber die Verwaltungsstruktur
in der Evangelischen Kirche im Rheinland (Verwaltungsstruk-
turgesetz - VerwG) vom 12. Januar 2013 (KABI. S. 70), zuletzt
geéndert durch Kirchengesetz vom 15. Januar 2016 (KABI.
S. 84), am 17. November 2017 folgende Satzung beschlossen:

§1
Name, Rechtsform, Leitung und Sitz
des Verwaltungsamtes

(1) Das Verwaltungsamt ist eine unselbststandige Einrichtung
des Kirchenkreises Wesel. Es fuhrt die Bezeichnung ,Verwal-
tungsamt im Kirchenkreis Wesel“ — nachstehend ,Verwal-
tungsamt” genannt.

(2) Die Leitung des Verwaltungsamtes obliegt gemaB § 6
VerwG der Leiterin oder dem Leiter. Der Sitz des Verwaltungs-
amtes ist Wesel.

§2
Zustandigkeiten
(1) Das Verwaltungsamt ist zusténdig fir die Wahrnehmung
der Pflichtaufgaben gemaB § 8 VerwG i. V. m. der Rechtsver-
ordnung zum VerwG. Das Verwaltungsamt fiihrt die Verwal-
tungsgeschafte fir

a) den Kirchenkreis Wesel,
b) die Kirchengemeinden im Kirchenkreis Wesel sowie

c) deren Verbande, Verblinde, Einrichtungen, Dienste und
Werke.

(2) Die in Absatz 1 genannten Kd&rperschaften kénnen dem
Verwaltungsamt Wahlaufgaben gemaB § 9 VerwG Ubertragen.
Zur Ubertragung bedarf es einer schriftlichen Vereinbarung,
in der die Wahlaufgabe mit Inhalt und zeitlichen Rahmenbe-
dingungen und das zu zahlende Dienstleistungsentgelt zu
benennen ist.

(3) Die Ubernahme von Wahlaufgaben durch das Verwal-
tungsamt erfolgt in der Regel fir mindestens drei Kalender-
jahre und verlangert sich um jeweils ein weiteres Kalenderjahr,
sofern keine Kindigung mit einer Frist von sechs Monaten
zum Ende des Kalenderjahres erfolgt ist.

(4) Durch Beschluss des Kreissynodalvorstandes kénnen
rechtlich selbststandige kirchliche und diakonische Einrich-
tungen, die nicht der verfassten Kirche angehdren, mitver-

waltet werden, wenn ein berechtigtes Interesse gegeben ist.
Hierzu bedarf es einer Vereinbarung entsprechend § 2 Absatz
2 dieser Satzung.

§3

Fachausschuss fiir Verwaltung und Finanzen

Zur Beratung des Kreissynodalvorstandes bei der Wahr-
nehmung seiner Verantwortung fir eine ordnungsgemaBe
Verwaltung der zu verwaltenden Korperschaften und deren
Einrichtungen kann gemaB § 28 Absatz 2 VerwG ein Fachaus-
schuss fir Verwaltung und Finanzen durch die Kreissynode
gebildet werden.

§4

Geschifte der laufenden Verwaltung

(1) Die Geschéfte der laufenden Verwaltung fiir die Betei-
ligten nach § 2 Absatz 1 dieser Satzung sowie die dazu
erforderliche Vertretung im Rechtsverkehr obliegen der Ver-
waltungsleitung, sofern diese nicht durch Vorbehalt einge-
schrankt werden. Zu den Geschéaften der laufenden Verwal-
tung gehoren solche Geschéfte, die im Zusammenhang mit
den Aufgaben stehen, die dem Verwaltungsamt als Wahl-
oder Pflichtaufgaben Ubertragen sind und die fir den Auftrag
der Kirche weder sachlich, kirchenpolitisch noch finanziell
von grundsétzlicher Bedeutung sind, die sich im Rahmen
des entsprechenden Haushaltes bewegen und von der Ver-
waltung nach feststehenden Regeln erledigt werden kénnen.
Insbesondere sind dies:

a) die Vorbereitung und Umsetzung von Arbeitsrechtsange-
legenheiten,

b) die Genehmigung von Einstellungen und Eingruppierun-
gen, soweit sie auf den Kreissynodalvorstand delegiert
sind, jedoch ohne die Ausnahmegenehmigung nach dem
Kirchengesetz Uber die ausnahmsweise Einstellung von
Mitarbeitenden, die nicht der evangelischen Kirche ange-
hoéren,

c) die Durchfihrung von Bau- und UnterhaltungsmaBnah-
men an Gebauden bis zu einer Summe von 5.000,00 €

d) der Abschluss von Miet- und Pachtvertragen,

e) die Anlage von Geldvermégen und die Bewirtschaftung
von Finanzanlagen in der vom Kirchenkreis geflihrten
Kassengemeinschaft gemaB den Regelungen der Verord-
nung fur das Kirchliche Finanzwesen und entsprechend
den Anlagerichtlinien der Evangelischen Kirche im Rhein-
land und des Kirchenkreises Wesel,

f) die Beglaubigung von Protokollbuchauszigen.

(2) Die Verwaltungsleitung kann die Zustadndigkeit flr
Geschéfte der laufenden Verwaltung an Mitarbeitende der
gemeinsamen Verwaltung delegieren.

§5
Haushalt und Finanzierung

(1) Das Verwaltungsamt wird als Teil des kreiskirchlichen
Haushaltes und der kreiskirchlichen Stellenlbersicht gefiihrt.

(2) Die Aufwendungen fur Pflichtaufgaben werden durch eine
Umlage finanziert. Die Kosten fiir Wahlaufgaben und sonstige
Verwaltungsgeschéfte werden direkt zugeordnet und abge-
rechnet.

§6
Kassengemeinschaft

(1) Der Kirchenkreis Wesel als Trager der gemeinsamen
Verwaltung ist Trédger einer Kassengemeinschaft gemaB
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den Regelungen der Verordnung fiir das Kirchliche Finanz-
wesen in der Evangelischen Kirche im Rheinland (KF-VO).
Der Anschluss an die Kassengemeinschaft erfolgt durch
Beschluss des jeweiligen Leitungsorgans. Frilhere Beschliisse
und Ubertragungen zur gemeinsamen Verwaltung der Kas-
sengeschéafte behalten, bis sie verdndert oder aufgehoben
werden, ihre Gultigkeit.

(2) Der Kirchenkreis Wesel als Trager der gemeinsamen
Verwaltung ist Trager einer gemeinsamen Verwaltung der
Finanzanlagen gemaB den Regelungen der Verordnung fir
das Kirchliche Finanzwesen in der Evangelischen Kirche
im Rheinland (KF-VO). Der Anschluss an die gemeinsame
Verwaltung der Finanzanlagen erfolgt durch Beschluss des
jeweiligen Leitungsorgans. Frilhere Beschliisse und Uber-
tragungen zur gemeinsamen Verwaltung der Finanzanlagen
behalten, bis sie verdndert oder aufgehoben werden, ihre
Gltigkeit.

§7

Mitarbeitende des Verwaltungsamtes

(1) Mitarbeitende in privatrechtlichen Arbeitsverhaltnissen
mit Ausnahme der Verwaltungsleitung und deren Stellvertre-
tung werden durch die Verwaltungsleitung im Rahmen der
verabschiedeten Stellenlbersicht und unter Beachtung der
vom Kreissynodalvorstand festgelegten Grundséatze der Per-
sonalwirtschaft angestellt.

(2) Beamtenrechtliche Entscheidungen, insbesondere Anstel-
lung, Beférderung und zur Ruhesetzung, werden durch den
Kreissynodalvorstand auf Vorschlag der Verwaltungsleitung
getroffen. Die Dienst- und Fachaufsicht Uber die Mitarbeiten-
den liegt bei der Verwaltungsleitung,

(8) Zur Sicherung der Qualitat der Arbeit im Verwaltungsamt
haben sich die Mitarbeitenden fortzubilden.

§8

Ubergangsbestimmungen

(1) Soweit im Rahmen der Verwaltungsstrukturreform Pflicht-
oder Wahlaufgaben von den Kirchengemeinden auf das
Verwaltungsamt Ubergehen, soll der Kirchenkreis die bei den
Ubrigen Beteiligten nach § 2 dieser Satzung beschéaftigten
Verwaltungsmitarbeitenden Gbernehmen.

(2) Solange die Ubertragung von Wahlaufgaben noch nicht
abschlieBend durch Vereinbarung gemaB § 2 Absatz 2 fest-
gelegt ist, werden diese Aufgaben nach Inkrafttreten dieser
Satzung im bisherigen Umfang und bisheriger Verantwortung
weitergeflhrt, langstens jedoch bis zum 31. Dezember 2018.

§9

Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt nach Genehmigung durch die Kirchen-
leitung mit Wirkung vom 1. Januar 2018 in Kraft.

(2) Die Satzung wird im Kirchlichen Amtsblatt veroéffentlicht.
Das Gleiche gilt fiir Anderungen und Aufhebung dieser Sat-
zung.

(3) Gleichzeitig tritt die Satzung flir das Verwaltungsamt im
Kirchenkreis Wesel vom 4. November 1989 (KABI 1/1990,
S. 12-13) auBer Kraft.

Wesel, den 18. November 2017
Kirchenkreis Wesel

Siegel gez. Unterschriften

Genehmigt

Disseldorf, den 6. Dezember 2017

Siegel Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

Satzung
der unselbststandigen
»Gerda Ammann/Dr. Wilhelm Jansen-Stiftung“

gemaB dem Testament der Gerda Ammann vom 21. Juni
2005 und des Annahmebeschlusses des Presbyteriums der
Ev. Gemeinde Wahlscheid vom 2. Mai 2016

Praambel

Die Stifter Gerda Ammann und Dr. Wilhelm Jansen wollen,
dass Kinder aus dem o&rtlichen Bereich der Evangelischen
Kirchengemeinde Wahlscheid und auch Uberdrtlich die best-
mdgliche Férderung erhalten, um ihre Talente zu entfalten.
Die Stifter setzten sich so dafiir ein, dass Kinder mehr Mit-
sprachemdglichkeiten an sie betreffenden Planungs- und
Entscheidungsprozessen erhalten und ihre Zukunft selber
mitgestalten kdnnen. Die Stiftung tritt ein fir die Forderung
von Kindern und Jugendlichen, aber auch der Mitgestaltung
des Gemeinwesens, insbesondere auch im Bereich der Alten-
hilfe und will damit ein Leben in Wirde, Selbstverantwortung
und Freude ermdglichen. Die Evangelische Kirchengemeinde
Wahlscheid wurde von den Stiftern berufen, in deren Sinne
die Ziele der Stiftung umzusetzen. Hierfur haben die Stifter ihr
Vermdgen an die Evangelische Kirchengemeinde Wahlscheid
als Sondervermdgen Ubertragen und dieser aufgegeben, das
Stiftungsvermdgen treuhanderisch zu verwalten und fur die
von ihnen bestimmten Stiftungszwecke zu verwenden. Dies
soll auch durch das Einwerben von Zustiftungen und Spen-
den geschehen, die die Stiftung in die Lage versetzen, die
Stiftungszwecke Bildung und Erziehung, Jugend- und Alten-
hilfe und Sozialwesen zu férdern und zu entwickeln.

§1
Name der Stiftung
1. Die Stiftung fihrt den Namen ,,Gerda Ammann/Dr. Wil-
helm Jansen-Stiftung”.

2. Die Stiftung hat ihren Sitz in Lohmar-Wahlscheid.

3. Die Stiftung ist eine unselbststédndige Stiftung und daher
nicht rechtsféhig.

4. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr

§2
Zweck der Stiftung

1. Die Stiftung ist selbstlos tétig. Sie verfolgt nicht in erster
Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Stiftung verfolgt
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

2. Zweck der Stiftung ist in erster Linie die musische,
entwicklungspédagogische und sozialdiakonische For-
derung von fdrderungswurdigen und begabten Kindern
und Jugendlichen aus dem Bereich der Evangelischen
Gemeinde Wahlscheid und dariiber hinaus.
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Er wird realisiert durch geeignete Individualférderungen
(z. B. Stipendien, berufliche Férderungen) sowie durch die
Unterstitzung von geeigneten Angeboten im Bereich der
Kinder- und Jugendarbeit.

. Solange und soweit die Erflllung des Stiftungszweckes
nicht méglich oder sinnvoll ist (z. B. wegen zeitweiligen
Fehlens férderungswirdiger Personen), kdnnen die Mittel
der Stiftung in zweiter Linie auch verwendet werden fir
die Unterstiitzung und sozialdiakonische Betreuung hilfs-
beddurftiger alter Menschen aus dem Bereich der Evange-
lischen Kirchengemeinde Wahlscheid und auch dartber
hinaus.

Dieser — nachrangige — Stiftungszweck wird realisiert
durch geeignete Individualférderungen (z. B. Beihilfen)
sowie durch die Unterstitzung von geeigneten Angebo-
ten im Bereich der Altenhilfe.

Eine Verwendung der Mittel im Sinne von § 2 Ziffer 4 ist
jedoch stets nachrangig gegenliber dem Stiftungszweck
nach § 2 Ziffer 2 und deshalb nur solange und soweit
zuldssig wie sich der vorrangige Stiftungszweck nach § 2
Ziffer 2 nicht sinnvoll verwirklichen l&sst.

. Deshalb ist eine langfristige/dauerhafte Bindung der
Stiftungsmittel fur den Stiftungszweck nach § 2 Ziffer 4
nicht zulassig.

Den durch die Stiftung Begunstigten steht gemaB dem
Stifterwillen ein Rechtsanspruch auf Leistung der Stiftung
nicht zu.

§3

Stiftungsvermogen

Das Vermdgen der Stiftung besteht zum Zeitpunkt ihrer
Errichtung aus:

a) Wertpapiere (Stand: 22.2.2016): 363.441,47 €,
b) Bankvermdgen (Stand 24.3.2016): 4.474,65 €,

c) Immobilienwert (marktangepasster Sachwert laut Gut-
achten v. 30.8.2016): 331.000,00 €.

Das Stiftungsvermdgen ist (nach Abzug von Verméacht-
nissen und Erflllung von Auflagen) in seinem Bestand
dauernd und ungeschmaélert zu erhalten und sicher und
ertragreich gemaB den kirchlichen Verwaltungsvorschrif-
ten anzulegen.

. Vermdgensumschichtungen sind zuldssig. Umschich-
tungsgewinne diirfen ganz oder teilweise zur Erflllung
des Stiftungszweckes verwendet werden.

Dem Stiftungsvermdgen wachsen die Zuwendungen zu,
die dazu bestimmt sind (Zustiftungen). Die Stiftung darf
durch den Vorstand derartige Zustiftungen annehmen.
Sie darf auch Zuwendungen ohne Zweckbestimmung auf
Grund einer Verfiigung von Todes wegen dem Vermdgen
zufihren.

§4
Organ der Stiftung

1. Organ der Stiftung ist der Vorstand.

Er besteht aus sechs Mitgliedern, die vom Presbyterium
der Evangelischen Kirchengemeinde Wahlscheid gewahlt
werden. Sie missen die Befahigung zum Presbyteramt
haben. Mindestens ein Mitglied muss, héchstens drei sol-
len dem Presbyterium angehéren. Die Mitwirkung eines
fur den Stiftungszweck geeigneten Pfarrstelleninhaben-
den ist erwiinscht.

Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende/
einen Vorsitzenden und deren/dessen Stellvertreterin/
Stellvertreter.

Die Amtszeit der Mitglieder des Vorstandes betragt vier
Jahre. Die Wiederwahl ist méglich.

Die Mitglieder des Vorstandes kénnen vom Presbyterium
aus wichtigem Grund abberufen werden.

Die Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich fiir die
Stiftung tétig. lhnen dirfen keine Vermodgensvorteile zuge-
wendet werden.

Fir die Einladung und Durchfihrung der Sitzungen des

Vorstandes gelten die Bestimmungen der Kirchenord-

nung fur Presbyterien sinngemaB mit der MaBgabe, dass
Beschllsse des Vorstandes einer Mehrheit von 3/4 der
abgegebenen Stimmen bediirfen.

Der Vorstand tritt mindestens einmal jahrlich zusammen.

§5

Rechte und Pflichten des Vorstandes

Der Vorstand hat im Rahmen dieser Satzung den Willen
des Stifters so wirksam wie méglich zu erfillen.

. Seine Aufgaben sind insbesondere:

a) die Fihrung von Bilichern und der Aufstellung des
Jahresabschlusses,

b) die Beschlussfassung tber die Verwendung der Ertréage
des Stiftungsvermdégens,

c) die Fertigung eines ausfihrlichen Jahresberichtes ein-
schlieBlich des Nachweises der Mittelverwendung zur
Vorlage an das Presbyterium.

Der Vorstand ist verantwortlich fir das vom Verwaltungs-
amt der Evangelischen Kirche verwaltete Stiftungsvermao-
gen.

§6

Rechtsstellung des Presbyteriums

Unbeschadet der Rechte des Vorstandes wird die Gesamt-
leitung der Stiftung vom Presbyterium wahrgenommen.

Dem Presbyterium bleiben folgende Rechte vorbehalten:

a) Vertretung der Stiftung bei notariellen Erklarungen;
Bevollmé&chtigungen sind zulassig,

b) Anderung der Satzung,
c) Auflésung der Stiftung,

d) Beratung und Beschlussfassung Uber Angelegenhei-
ten von besonderer Bedeutung, die Uber die laufende
Verwaltung der Stiftung und ihres Vermdgens hinaus-
gehen. Hierzu gehodren alle Zustiftungen mit Auflagen
(z. B. Grablegate) sowie alle aufsichtlich zu genehmi-
genden oder anzuzeigenden Angelegenheiten (z. B.
Grundstlicksangelegenheiten und Erbschaften).

e) Das Presbyterium berat, unterstiitzt und Uberwacht
den Vorstand im Rahmen dieser Stiftungssatzung, um
den Willen der Stifter so wirksam wie méglich zu erful-
len. Das Presbyterium kann Beschlisse des Vorstan-
des aufheben, wenn diese nach der Uberzeugung des
Presbyteriums gegen diese Satzung und/oder gegen
den Stiftungszweck geméB § 2 Ziffer 1 und 2 dieser
Satzung oder gegen geltendes Recht verstoBen.
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§7
Auflésung
Der Vorstand kann dem Presbyterium die Auflésung der Stif-
tung mit einer Mehrheit von 3/4 seiner Mitglieder vorschlagen,
wenn die Umsténde es nicht mehr zulassen, die Stiftungs-
zwecke dauernd und nachhaltig zu erfullen.

§8
Vermégensanfall bei Auflésung
Bei Aufldsung oder Aufhebung der Stiftung fallt das Vermd-
gen an die Evangelische Kirchengemeinde Wahlscheid, die
es unmittelbar und ausschlieBlich fiir soziale und diakonische
Aufgaben in der Evangelischen Kirchengemeinde Wahlscheid
zu verwenden hat.

§9
Inkrafttreten

Die Satzung tritt gleichzeitig mit Genehmigung durch das Ver-
waltungsamt der Evangelischen Kirche im Rheinland in Kraft.

Lohmar-Wahlscheid, 27. Marz 2017

Evangelische Kirchengemeinde
Wahlscheid

Siegel gez. Unterschriften
Genehmigt
Dusseldorf, den 28. November 2017
Siegel Evangelische Kirche im Rheinland
Das Landeskirchenamt
Wahl zur Pfarrvertretung
1411297
Az. 03-26-3 Dusseldorf, 30. November 2017

Der Konvent der Wahl- und Kontaktpersonen hat am
29. November 2017 fir die neue Amtszeit eine Pfarrvertre-
tung der Evangelischen Kirche im Rheinland gewéhlt. Gem.
§ 13 des Pfarrvertretungsgesetzes geben wir deren Zusam-
mensetzung bekannt:

Pfarrer Peter Stursberg, Koblenz, Vorsitz

Pfarrer Christoph Hither, Waldalgesheim, stellv. Vorsitz
Pfarrerin Martina Biebersdorf, Wesel

Pfarrerin Tanja Bodewig, Geilenkirchen

Pfarrerin Margitta Kruppa, Alfter

Pfarrer Hartmut Ohlendorf, Engers

Pfarrer Jochen Schulze, Lohmar

Das Landeskirchenamt

Bereitstellung von Mitteln des Fonds der
Evangelischen Kirche im Rheinland zur
Bekampfung der Arbeitslosigkeit
- Antragstermine 2018

1411347
Az. 49-14-2 Dusseldorf, 30. November 2017
GemaB Abschnitt | ,Allgemeine Bestimmungen® Unterab-
schnitt 1.5 ,Antragsverfahren“ der neuen Richtlinien fir die
Vergabe des Fonds der Evangelischen Kirche im Rheinland
zur Bek@mpfung der Arbeitslosigkeit (KABI. 2016, S. 139)
werden fUr das Jahr 2018 folgende Antragstermine (Abgabe-
termine) festgesetzt:

1. Abgabetermin Friihjahrssitzung:
Freitag, 23. Februar 2018

2. Abgabetermin Herbstsitzung:
Montag, 5. September 2018

Wir bitten, entsprechende Antrége in einfacher Ausfertigung
schriftlich unter Verwendung des Vordrucks mit den erforder-
lichen Unterlagen Uber die Superintendentin/den Superinten-
denten des Kirchenkreises und mit der Stellungnahme des
Kreissynodalvorstandes an die Diakonie Rheinland-West-
falen-Lippe e.V. zu richten.

Die Antragsvordrucke kdénnen bei den Superintendentinnen
und Superintendenten, dem Landeskirchenamt und der
Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. in Disseldorf unter
E-Mail an m.ruettger@diakonie-rwl.de angefordert werden.

Der Vergabe- bzw. Bewilligungsausschuss wird Uber die
eingegangenen Antrage in seiner Frihjahrssitzung am Mitt-
woch, den 11. April 2018, und in seiner Herbstsitzung am
Donnerstag, den 11. Oktober 2018, beraten und entschei-
den.

Das Landeskirchenamt

Bekanntgabe iiber das AuBergebrauch- oder
AuBergeltungsetzen eines Kirchensiegels

1411005
Az. 02-10-11:1500904
Dusseldorf, den 29. November 2017

Das Siegel der aufgehobenen 3. Pfarrstelle der Evangelischen
Kirchengemeinde Hochdahl, Kirchenkreis Diisseldorf-Mett-
mann, mit zwei Sternen als Beizeichen wird mit sofortiger
Wirkung auBer Gebrauch gesetzt.

Das Landeskirchenamt
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Personal- und sonstige Nachrichten

Der HERR wird dir gnéddig sein, wenn du rufst.
Er wird dir antworten, sobald er's hért.

Jesaja 30,19
Verstorben sind:

Pfarrer i.R. Armin Volkmar Bauer am 2. November
2017 in Essen, zuletzt Pfarrer im Stadtkirchenverband
Essen, geboren am 27. Mai 1934 in Saarbrlicken, ordi-
niert am 2. April 1960 in Duisburg.

Gemeindemissionarin Pastorin i.R. Lisa Ruth am
11. September 2017 in Duisburg, zuletzt Pastorin im
Kirchenkreis Duisburg-Sud, geboren am 23. Januar
1927 in Cuxhaven, ordiniert am 28. September 1974 in
Duisburg-Duissern.

Pfarrer Michael Windhdével am 10. Oktober 2017 in
Krefeld, zuletzt Pfarrer in der Friedenskirchengemeinde
Krefeld, geboren am 8. Januar 1956 in Solingen, ordi-
niert am 10. Dezember 1995 in Krefeld.

Aufhebung einer Pfarrstelle:

In der Kirchengemeinde Burbach, Kirchenkreis Saar-
West, ist mit Wirkung vom 1. Januar 2018 die 2. Pfarrstelle
~Gemeindepfarrstelle” aufgehoben worden.

Pfarrstellenausschreibungen:

Die Evangelische Kirche im Rheinland sucht zum
1. Mai 2018 fuinfzehn Vikarinnen und Vikare zur Berufung
in ein Pfarrdienstverhéltnis auf Probe. Probedienststellen
kénnen in allen Arbeitsfeldern pfarramtlichen Dienstes ein-
gerichtet werden. Die Berufung in ein Pfarrdienstverhéltnis
auf Probe erfolgt fir die Vikarinnen und Vikare, die das
zentrale Bewerbungsverfahren flr den pfarramtlichen Dienst
erfolgreich durchlaufen haben. Einzelheiten zum zentralen
Bewerbungsverfahren kénnen auf der Internetseite www.
ekir.de/mba eingesehen werden. Nach Beendigung des
Probedienstes und nach Bewahrung in diesem Dienst wer-
den diese Theologinnen und Theologen in der Regel unter
Begriindung eines Pfarrdienstverhéltnisses auf Lebenszeit
berufen. Wir bitten Sie, lhre Bewerbung (dreifach) innerhalb
von drei Wochen nach Erscheinen im Kirchlichen Amtsblatt
an das Landeskirchenamt, Postfach 30 0 339, 40403 Diissel-
dorf, zu richten.

Die Evangelische Kirche im Rheinland sucht zum
1. Juli 2018 Theologinnen und Theologen zur Besetzung
von funf Pfarrstellen mit besonderem Auftrag (mbA-Stellen).
MbA-Stellen kénnen in allen Arbeitsfeldern pfarramtlichen
Dienstes eingerichtet werden. Die Berufung in eine mbA-
Stelle erfolgt durch das Landeskirchenamt. Es richtet sich

bei seiner Entscheidung nach der im zentralen Bewerbungs-
verfahren erreichten Punktzahl. Einzelheiten zum zentralen
Bewerbungsverfahren kdnnen auf der Internetseite www.ekir.
de/mba eingesehen werden. MbA-Stellen werden unbefristet
Ubertragen und nach Besoldungsgruppe A 12 besoldet.
Bewerben kénnen sich Theologinnen und Theologen, die das
Zeugnis der Anstellungsfahigkeit der Evangelischen Kirche im
Rheinland haben. Wir bitten Sie, Ihre Bewerbung (dreifach)
innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen im Kirchlichen
Amtsblatt an das Landeskirchenamt, Postfach 30 03 39,
40403 Dusseldorf, zu richten.

Die Kirchengemeinde Hiesfeld (ca. 8.200 Gemeinde-
mitglieder) ist eine lebendige, offene und sozial engagierte
Gemeinde, die allen Generationen ein vielfaltiges Angebot
bietet und sich eines groBen Zuspruchs ihrer gottesdienst-
lichen Arbeit erfreut. In der Kirchengemeinde mit drei Bezirken
ist zum 1. April 2018 die Pfarrstelle des 3. Bezirkes mit einer
Pfarrerin/einem Pfarrer im Stellenumfang von 75% zu beset-
zen. Die Stadt Dinslaken mit ihrem Ortsteil Hiesfeld liegt
an der Schnittstelle zwischen Ruhrgebiet und Niederrhein.
Hiesfeld verfugt Uber ein vielfaltiges Schulangebot, gute Ver-
kehrsanbindung und Einkaufsmdglichkeiten. Durch den alle
Generationen einschlieBenden Bevolkerungsquerschnitt bie-
ten sich vielfaltige Méglichkeiten fur ein reiches und facetten-
reiches Gemeindeleben. Die Evangelischen Kirchengemeinde
Hiesfeld besitzt insgesamt 2,75 Pfarrstellen. Das Pfarrteam
teilt sich den Dienst an den Predigtstatten Dorfkirche
(das Hiesfelder Wahrzeichen aus dem 10. Jahrhundert),
Gemeindehaus BingelerstraBe sowie dem Gemeinderaum
Kurt-Schumacher-StraBe. Bezirkslibergreifende Amtswochen
befinden sich in der Erprobungsphase, ebenso der bezirks-
Ubergreifende Konfirmandenunterricht in Modulform. Derzeit
wird an der Uberarbeitung der Gemeindekonzeption gearbei-
tet, in deren Gestaltung d