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Kanzelabkiindigung
fur die 35. Aktion ,Brot fiir die Welt*
zum Sonntag Reminiscere,
dem 27. Februar 1994,
bis einschlieBlich Sonntag Palmarum,
dem 27. Marz 1994

Nr. 5645 Az. 14-6-4 Diisseldorf, 15. Februar 1994

Zum zweiten Schwerpunkt der 35. Aktion ,BROT FUR DIE
WELT* erlaBt der Prases der Evangelischen Kirche im Rhein-
land, Pfarrer Peter Beier, folgenden Aufruf:

Liebe Gemeindeglieder,

+Nach uns die Sintflut?* fragt BROT FUR DIE WELT in der
laufenden 35. Aktion. Die Frage, welche Anstrengungen wir
unternehmen missen, damit wir unseren Kindern nicht eine
abgestorbene Erde hinterlassen, ist oft gestellt und genauso oft
auch beantwortet worden. Wir wissen also, um was es geht.
Wir wissen auch, daB wir alle in der Verantwortung stehen,
Giottes gute Schépfung bewahren zu helfen.

BROT FUR DIE WELT lenkt mit der 35. Aktion unsere Auf-
merksamkeit auf den weltweiten Zusammenhang der Schop-
fungsbewahrung. Immer mehr Partner von BROT FUR DIE
WELT haben erkannt, daB nicht nur Essen und Trinken, nicht
nur Gesundheit und Wohnung zum Uberleben dazugehéren,
sondern vor allem auch eine intakte Umwelt. Das fiihrt dazu,
daB in immer mehr Projekten von BROT FUR DIE WELT éko-
logische Fragen eine wichtige Rolle spielen.

An Sie, liebe Gemeindeglieder, appeliere ich deshalb heute,
der Aktion BROT FUR DIE WELT bei dieser wichtigen Aufga-
be zu helfen. Und ich bitte Sie dariiber hinaus, der so segens-
reichen Arbeit von BROT FUR DIE WELT im Gebet zu geden-
ken.

Ich griBe Sie mit dem Monatsspruch fir Marz: ,,Jesus Christus
spricht: Ich bin der Weg und die Wahrheit und das Leben; nie-
mand kommt zum Vater auBer durch mich* (Johannes 14, 6).

lhr

Peter Beier

Prases
der Evangelischen Kirche
im Rheinland

Kanzelabkiindigung
fur die 35. Aktion ,,Brot fur die Welt“
fur Ostersonntag, den 3. April 1994

Nr. 5646 Az. 14-6-4 Diisseldortf, 15. Februar 1994

Der Prases der Evangelischen Kirche im Rheintand, Pfarrer
Peter Beier, erldBt folgenden Aufruf:

Liebe Gemeindeglieder,

heute steht die Freude lber den Auferstandenen im Vorder-
grund. Wir freuen uns dariiber, daB unser Herr Jesus Christus
nicht im Reich des Todes verblieben ist.
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Ich will diese Freude keineswegs triben, wenn ich Sie bitte, Ih-
ren Blick nicht nur auf das Hier und Heute zu lenken. Sehen Sie
auch auf die Menschen, die in Afrika, in Asien und in Latein-
amerika sogar an diesem Freudentag fiir die Christenheit um
das Uberleben kampfen.

Sie kdnnen helfen — auch in diesem Gottesdienst! Unterstuit-
zen Sie die segensreiche Arbeit der Aktion BROT FUR DIE
WELT. Sie helfen der Aktion — und Sie helfen Menschen, die
auf unsere Hilfe angewiesen sind. lhre finanzielle Unterstiit-
zung fir BROT FUR DIE WELT ist wichtig. Dariiber sollten Sie
aber nicht vergessen, BROT FUR DIE WELT und die Arbeit
dieser Organisation in der sogenannten ,,Dritten Welt* in Ihre
Gebete einzuschlieBen.

Ich danke fir lhre Unterstiitzung zugunsten der Aktion BROT
FOR DIE WELT und griiBe Sie mit der Losung des heutigen er-
sten Ostertages: ,,Er herrscht mit seiner Gewalt ewiglich, seine
Augen schauen auf die Volker* (Psalm 66, 7).

lhr

Peter Beier

Prases
der Evangelischen Kirche
im Rheinland

Kirchengesetz liber den Datenschutz
der Evangelischen Kirche in Deutschland
(DSG-EKD)

Vom 12. November 1993

Nr. 5636 Az. 15-7-5 Diisseldorf, 15. Februar 1994

Die Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland hat am
12. November 1993 aufgrund von Artikel 10 Buchstabe a) der
Grundordnung ein Kirchengesetz iber den Datenschutz der
Evangelischen Kirche in Deutschland beschlossen.

Nachstehend geben wir dieses Kirchengesetz bekannt. Dieses

Kirchengesetz ist am 1. Januar 1994 in Kraft getreten. Gleich-

zeitig sind

1. das Kirchengesetz (iber den Datenschutz vom 10. Novem-
ber 1977 in der Neufassung vom 7. November 1984 (Rechts-
sammliung Nr. 430) und

2. die Verordnung zum Kirchengesetz lber den Datenschutz
vom 21. Marz 1986 (Rechtssammlung Nr. 431)

auBer Kraft getreten. Die fiir den Bereich der Evangelischen Kir-
che im Rheinland geltenden Verordnungen

1. Durchfihrungsverordnung zum Kirchengesetz (iber den Da-
tenschutz (Rechtssammiung Nr. 432) und

2. Verordnung zum Schutz von Patientendaten in kirchlichen
Krankenhdusern (Rechtssammiung Nr. 433)

sind noch nicht neu gefaBt, so daB sie weiterhin gelten. Die hier-
in enthaltenen Regelungen sind jedoch nur insoweit anzuwen-
den, als sie den neuen gesetzlichen Regelungen nicht wieder-
sprechen.

Das Landeskirchenamt

Kirchengesetz Giber den Datenschutz
der Evangelischen Kirche in Deutschland (DSG-EKD)
Vom 12. November 1993

§1
Zweck und Anwendungsbereich

(1) Zweck dieses Kirchengesetzes ist es, den einzelnen davor
zu schiitzen, daB er durch den Umgang mit seinen personen-
bezogenen Daten in seinem Persénlichkeitsrecht beeintrachtigt
wird.

(2) Dieses Kirchengesetz gilt fir die Erhebung, Verarbeitung und
Nutzung personenbezogener Daten durch kirchliche Behdrden
und sonstige Dienststellen sowie ohne Rilcksicht auf deren
Rechtsform durch kirchliche Werke und Einrichtungen der
Evangelischen Kirche in Deutschland und der Gliedkirchen
(kirchliche Stellen). Die Evangelische Kirche in Deutschland und
die Gliedkirchen kénnen jeweils fiir ihren Bereich eine Ubersicht
Gber die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit eigener
Rechtspersdnlichkeit, fir die dieses Kirchengesetz gilt, fiihren.
in die Ubersicht sind Name, Anschrift, Rechtsform und Tétig-
keitsbereich der kirchlichen Werke und Einrichtungen aufzu-
nehmen.

(3) Dieses Kirchengesetz ist nur eingeschrénkt anwendbar:

1. auf automatisierte Daten, die ausschiieBlich aus verarbei-
tungstechnischen Grinden voriibergehend erstellt und nach
ihrer verarbeitungstechnischen Nutzung automatisch
geléscht werden; insoweit gelten nur die §§ 6 und 9;

2. auf nicht-automatisierte Dateien, deren persénenbezogene
Daten nicht zur Ubermittlung an Dritte bestimmt sind; inso-
weit gelten nur die §§ 6, 9, 23 und 25 sowie die Regelungen
Uber die Verarbeitung und Nutzung von personenbezogenen
Daten in Akten. Werden im Einzelfall personenbezogene
Daten ermittelt, gelten fiir diesen Einzelfall die Vorschriften
dieses Kirchengesetzes uneingeschrankt.

(4) Pfarrer und Pfarrerinnen sowie sonstige kirchliche Mitarbei-
ter und Mitarbeiterinnen dirfen in Wahrnehmung ihres Seel-
sorgeauftrages eigene Aufzeichnungen fihren und verwenden;
diese diirfen nicht in automatisierten Verfahren verarbeitet wer-
den. Die besonderen Bestimmungen Uber den Schutz des
Beicht- und Seelsorgegeheimnisses sowie liber die Amtsver-
schwiegenheit bleiben unberiihrt. Das gleiche gilt flir die son-
stigen Verpflichtungen zur Wahrung gesetzlicher Geheimhal-
tungs- und Verschwiegenheitspflichten oder von Berufs- oder
besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetzlichen Vor-
schriften beruhen.

(5) Soweit besondere Regelungen in anderen kirchlichen
Rechtsvorschriften auf personenbezogene Daten einschieBlich
deren Verdffentlichung anzuwenden sind, gehen sie den Vor-
schriften dieses Kirchengesetzes vor.

§2
Begriffsbestimmungen

(1) Personenbezogene Daten sind Einzelangaben liber persén-
liche oder sachliche Verhaltnisse einer bestimmten oder be-
stimmbaren natiirlichen Person (betroffene Person).

(2) Eine Datei ist

1. eine Sammlung von Daten, die durch automatisierte Verfah-
ren nach bestimmten Merkmalen ausgewertet werden kann
(automatisierte Datei), oder

2. jede sonstige Sammlung von Daten, die gieichartig aufge-
baut ist und nach bestimmten Merkmalen geordnet, umge-
ordnet und ausgewertet werden kann (nichtautomatisierte
Datei).
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Nicht hierzu gehéren Akten und Aktensammlungen, es seidenn,
daB sie durch automatisierte Verfahren umgeordnet und aus-
gewertet werden kénnen.

(3) Eine Akte ist jede sonstige amtlichen oder dienstlichen
Zwecken dienende Unterlage; dazu z&hlen auch Bild- und Ton-
trager. Nicht hierunter fallen Vorentw(rfe und Notizen, die nicht
Bestandteil eines Vorgangs werden sollen.

(4) Erheben ist das Beschaffen von Daten tiber die bestroffene
Person.

(6) Verarbeiten ist das Speichern, Verdndem, Ubermitteln, Sper-
ren und Léschen von Daten. Im einzelnen ist, ungeachtet der
dabei angewendeten Verfahren:

1. Speichern das Erfassen, Aufnehmen oder Aufbewahren von
Daten auf einem Datentréger zum Zwecke ihrer weiteren Ver-
arbeitung oder Nutzung,

2. Verandern das inhaltliche Umgestalten von gespeicherten
Daten,

3. Ubermitteln das Bekanntgeben von gespeicherten oder
durch Datenverarbeitung gewonnenen Daten an Dritte in der
Weise, daB

a) die Daten durch die speichernde an die aufnehmende Stel-
le weitergefiihrt werden oder

b) Dritte von der speichernden Stelle zur Einsicht oder zum
Abruf bereitgehaltene Daten einsehen oder abrufen,

4. Sperren das Kennzeichnen gespeicherter Daten, um ihre wei-
tere Verarbeitung oder Nutzung einzuschrinken,

5. Loschen das Unkenntlichmachen gespeicherten Daten.

(6) Nutzen ist jede Verwendung von Daten, soweit es sich nicht um
Verarbeitung handelt.

(7) Anonymisieren ist das Verandern von Daten derart, daB die Ein-
zelangaben (ber personliche oder sachliche Verhéitnisse nicht
mehr oder nur mit einem unverhaltnisméBig groBen Aufwand an
Zeit, Kosten und Arbeitskraft einer betroffenen Person zugeordnet
werden kénnen.

(8) Speichemde Stelle ist jede Person oder Stelie, die Daten firr sich
selbst speichert oder durch andere im Auftrag speichem IaBt.

(9) Dritte sind Personen und Stellen auBerhalb der speichernden
Stelle. Dritte sind nicht die betroffene Person sowie diejenigen Per-
sonen und Stellen, die im Geltungsbereich dieses Kirchengesetzes
personenbezogene Daten im Auftrag verarbeiten oder nutzen.

§3
Datenerhebung

(1) Das Erheben personenbezogener Daten ist zuldssig, wenn ihre
Kenntnis zur Erfillung der Aufgaben der erhebenden kirchlichen
Stelle erforderlich ist.

(2) Personenbezogene Daten sind bei der betroffenen Personen er-
heben. Ohne ihre Mitwirkung dirfen sie nur erhoben werden, wenn

1. eine kirchliche oder staatliche Rechtsvorschrift dies vorsieht
oder

2. die Wahrnehmung des kirchlichen Auftrages die Erhebung er-
fordert und keine Anhaltspunkte dafir bestehen, daB Oberwie-
gende schutzwiirdige Interessen verletzt werden, sofem

a) die zu erfiillende Aufgabe ihrer Art nach eine Erhebung bei an-
deren Personen oder kirchlichen Stellen erforderlich macht
oder

b) die Erhebung bei der betroffenen Person einen unverhélt-
nisméaBigen Aufwand erforderte oder

c) die betroffene Person einer durch Rechtsvorschrift fest-
gelegten Auskunftspflicht nicht nachgekommen und Gber
die beabsichtigte Erhebung der Daten unterrichtet worden
ist.

(3) Werden personenbezogene Daten bei der betroffenen Per-
son erhoben, soist sie auf Verlangen Giber den Erhebungszweck,
Uber die Rechtsvorschrift, die zur Auskunft verpflichtet, und tiber
die Folgen der Verweigerung von Angaben aufzukléren.

(4) Werden personenbezogene Daten statt bei der betroffenen
Person bei einer nicht-kirchlichen oder nicht-6ffentlichen Stel-
le erhoben, so ist die Stelle auf die Rechtsvorschrift, die zur Aus-
kunft verpflichtet, sonst auf die Freiwilligkeit ihrer Angaben hin-
zuweisen,

§4
Datenverarbeitung und -nutzung

(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten und deren Nut-
zung sind nur zulassig, wenn dieses Gesetz oder eine andere
Rechtsvorschrift sie erlaubt oder anordnet oder soweit die be-
troffene Person eingewilligt hat.

(2) Wird die Einwilligung bei der betroffenen Person eingeholt,
ist sie auf den Zweck der Speicherung und einer vorgesehenen
Ubermittlung sowie auf Verlangen auf die Folgen der Verwei-
gerung der Einwilligung hinzuweisen. Die Einwilligung bedarf
der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer Umsténde eine
andere Form angemessen ist. Soll die Einwilligung zusammen
mit andernen Erkldrungen schriftlich erteilt werden, ist die Ein-
willigungserklarung im duBeren Erscheinungsbild der Erkldrung
hervorzuheben.

§5
Datenspeicherung, -verdnderung und -nutzung

(1) Das Speichern, Verdndern oder Nutzen personenbezogener
Daten ist zulassig, wenn es zur Erfillung der in der Zustéandig-
keit der speichernden kirchlichen Stelie liegenden Aufgabe er-
forderlich ist und es fir die Zwecke erfolgt, fur die die Daten er-
hoben worden sind. Ist keine Erhebung vorausgegangen, diir-
fen die Daten nur fiir die Zwecke geéndert oder genutzt wer-
den, fir die sie gespeichert worden sind.

(2) Das Speichern, Verandern oder Nutzen fiir andere Zwecke
ist nur zuléassig, wenn

1. eine kirchliche Rechtsvorschrift dies vorsieht,

2. eine staatliche Rechtsvorschrift dies vorsieht und kirchliche
Interessen nicht entgegenstehen,

3. die betroffene Person eingewilligt hat,

4. offensichtlich ist, daB es im Interesse der betroffenen Person
liegt, und kein Grund zu der Annahme besteht, daB sie in
Kenntnis des anderen Zweckes ihre Einwilligung verweigern
wirde,

5. Angaben der betroffenen Person iiberprift werden miissen,
weil tatsachliche Anhaltspunkte fiir deren Unrichtigkeit be-
stehen,

6. die Daten aus allgemein zuganglichen Quellen entnommen
werden kénnen oder die speichernde kirchliche Stelle sie ver-
offentlichen durfte, es sei denn, daB das schutzwiirdige In-
teresse der betroffenen Person an dem AusschiuB der
Zweckianderung offensichtlich Gberwiegt,

7. Grund zu der Annahme besteht, daB andernfalls die Wahr-
nehmung des Auftrages der Kirche gefahrdet wiirde,

8. es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der
Rechte einer anderen Person erforderlich ist oder
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9. es zur Durchflihrung wissenschaftlicher Forschung erforder-
lich ist, das wissenschaftliche Interesse an der Durchfiuhrung
des Forschungsvorhabens das Interesse der betroffenen
Person an dem AusschluB der Zweckianderung erheblich
Uberwiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise
nicht oder nur mit unverhiltnismaBigem Aufwand erreicht
werden kann.

(3) Eine Verarbeitung oder Nutzung flir andere Zwecke liegt nicht
vor, wenn sie der Wahrnehmung von Visitations-, Aufsichts- und
Kontrollbefugnissen, der Rechnungspriifung, der Revision oder
der Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen fir die
speichernde kirchliche Stelle dient. Das gilt auch fir die Verar-
beitung oder Nutzung zu Ausbildungs- und Priifungszwecken
durch die speichernde kirchliche Stelle, soweit nicht Gberwie-
gende schutzwirdige Interessen der betroffenen Person ent-
gegenstehen.

(4) Personenbezogene Daten, die ausschlieBlich zu Zwecken
der Datenschutzkontrolle, der Datensicherung oder zur Sicher-
stellung eines ordnungsgeméaBen Betriebes siner Datenverar-
beitungsanlage gespeichert werden, diirfen nur fur diese
Zwecke verwendet werden.

§6
Datengeheimnis

Den bei der Datenverarbeitung beschéftigten Personen ist
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu verarbeiten
oder zu nutzen (Datengeheimnis). Diese Personen sind - soweit
sie nicht aufgrund anderer kirchlicher Bestimmungen zur
Verschwiegenheit verpflichtet wurden — bei der Aufnahme ihrer
Tatigkeit auf das Datengeheimnis zu verpflichten. Das
Datengeheimnis besteht auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit
fort.

§7
Unabdingbare Rechte der betroffenen Person

(1) Die Rechte der betroffenen Person auf Auskunft (§ 15) und
auf Berichtigung, Léschung oder Sperrung von Daten (§ 16) kén-
nen nicht durch Rechtsgeschift ausgeschlossen oder be-
schrinkt werden.

(2) Sind die Daten der betroffenen Person in einer Datei ge-
speichert, bei der mehrere Stellen speicherungsberechtigt sind,
und ist die betroffene Person nicht in der Lage, die speichern-
de Stelle festzustellen, so kann sie sich an jede dieser Stellen
wenden. Diese ist verpflichtet, das Vorbringen der betroffenen
Person an die speichernde Stelle weiterzuleiten. Die betroffene
Person ist Uber die Weiterleitung und die speichernde Stelle zu
unterrichten.

§8
Schadenersatz durch kirchliche Stellen

(1) Fugt eine kirchliche Stelle der betroffenen Person durch eine
nach den Vorschriften dieses Kirchengesetzes oder nach an-
deren kirchlichen Vorschriften (ber den Datenschutz unzulas-
sige oder unrichtige automatisierte Verarbeitung ihrer perso-
nenbezogenen Daten einen Schaden zu, ist sie der betroffenen
Person zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens ver-
pflichtet. Fir die Verarbeitung der von staatlichen oder kom-
munalen Stellen sowie von Sozialleistungstriagern libermittelten

. personenbezogenen Daten durch kirchliche Stellen, die nicht
privatrechtlich organisiert sind, gilt diese Verpflichtung zum
Schadenersatz unabhingig von einem Verschulden; bei einer
schweren Verletzung des Personlichkeitsrechts ist der betrof-
fenen Person der Schaden, der nicht Vermdgensschaden ist,
angemessen in Geld zu ersetzen.

(2) Die Anspriiche nach Absatz 1 Satz 2 sind insgesamt bis zu
einem Betrag in Hohe von 250 000 Deutsche Mark begrenzt. Ist
aufgrund desselben Ereignisses an mehrere Personen Scha-
densersatz zu leisten, der insgesamt den Héchstbetrag von
250 000 Deutsche Markt Uibersteigt, so verringern sich die ein-
zelnen Schadensersatzleistungen in dem Verhéltnis, in dem ihr
Gesamtbetrag zum Hochstbetrag steht.

(3) Sind bei einer Datei mehere Stellen speicherungsberechtigt
und ist die geschéadigte Person nicht in der Lage, die spei-
chernde Stelle festzustellen, so haftet jede dieser Stellen.

(4) Mehrere Ersatzpflichtige haften als Gesamtschuldner im
Sinne des Burgerlichen Gesetzbuches.

(5) Auf das Mitverschulden der betroffenen Person ist § 254 und
auf die Verjahrung § 852 des Birgerlichen Gesetzbuches ent-
sprechend anzuwenden.

(6) Macht eine betroffene Person gegeniber einer kirchlichen
Stelle einen Anspruch auf Schadensersatz wegen einer nach
diesem Kirchengesetz oder anderen Vorschriften tiber den Da-
tenschutz unzuldssigen oder unrichtigen automatisierten Da-
tenverarbeitung geltend und ist streitig, ob der Schaden die
Folge eines von der speichernden Stelle zu vertretenden Um-
standes ist, so trifft die Beweislast die speichernde Stelle.

(7) Vorschriften, nach denen Ersatzpflichtige in weiterem Um-
fang als nach dieser Vorschrift haften oder nach denen andere
fiir den Schaden verantwortlich sind, bleiben unberibrt.

§9
Technische und organisatorische MaBnahmen

Kirchliche Stellen, die selbst oder im Auftrag personenbezoge-
ne Daten verarbeiten, haben die technischen und organisatori-
schen MaBnahmen zu treffen, die erforderlich sind, um die Aus-
fuhrung der Vorschriften dieses Kirchengesetzes, insbesonde-
re die in der Anlage zu diesem Kirchengesetz genannten An-
forderungen, zu gewdhrleisten. Erforderiich sind MaBnahmen,
deren Aufwand in einem angemessenen Verhditnis zu dem an-
gestrebten Schutzzweck steht,

§10
Einrichtung automatisierter Abrufverfahren

(1) Die Einrichtung eines automatisierten Verfahrens, das die
Ubermittlung personenbezogener Daten durch Abruf ermég-
licht, ist zulédssig, soweit dieses Verfahren unter Ber(icksichti-
gung der schutzwdrdigen Interessen der betroffenen Person
und des kirchlichen Auftrags der beteiligten Stellen angemes-
sen ist. Die Vorschriften Gber die Zulissigkeit des einzelnen Ab-
rufs bleiben unberthrt,

(2) Die beteiligten kirchlichen Stellen haben zu gewahrleisten,

daB die Zulassigkeit des Abrufverfahrens kontrolliert werden
kann. Hierzu haben sie schriftlich festzulegen:

1. AnlaB und Zweck des Abrufverfahrens,

2. die datenempfangenden Stellen,

3. Art der zu (ibermitteinden Daten,

4. nach § 9 erforderliche technische und organisatorische MaB-
nahmen.

(3) Uber die Einrichtung von Abrufverfahren ist der oder die je-
weils zustindige Datenschutzbeauftragte unter Mitteilung der
Festlegung nach Absatz 2 zu unterrichten.

(4) Die Verantwortung fiir die Zuldssigkeit des einzelnen Abrufs
tragt die datenempfangende Stelle. Die speichernde kirchliche
Stelle priift die Zuldssigkeit der Abrufe nur, wenn dazu AnlaB
besteht. Die speichernde kirchliche Stelle hat zu gewahrleisten,
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daB die Ubermittiung von personenbezogenen Daten zumin-
dest durch geeignete Stichprobenverfahren festgestellt und
Uberpriift werden kann. Wird ein Gesamtbestand von perso-
nenbezogenen Daten abgerufen oder (bermittelt (Stapelverar-
beitung), so bezieht sich die Gewéhrleistung der Feststellung
und Uberpriifung nur auf die Zulassigkeit des Abrufs oder der
Ubermittlung des Gesamtbestandes.

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten nicht flir den Abruf aus Datenbe-
stinden, die jedermann, sei es ohne oder nach besonderer Zu-
lassung, zur Benutzung offenstehen.

§11

Verarbeitung oder Nutzung von
personenbezogenen Daten im Auftrag

(1) Werden personenbezogene Daten im Auftrag durch andere
Stellen oder Personen verarbeitet oder genutzt, ist die beauf-
tragende Stelle fiir die Einhaltung der Vorschriften dieses Kir-
chengesetzes und anderer Vorschriften {iber den Datenschutz
verantwortlich. Die in den §§ 7 und 8 genannten Rechte sind ihr
gegeniiber geltend zu machen.

(2) Die beauftragte Stelle oder Person ist unter besonderer
Berlicksichtigung der Eignung der von ihr getroffenen techni-
schen und organisatorischen MaBnahmen sorgféltig auszu-
wibhien. Der Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei die Daten-
verarbeitung oder -nutzung, die technischen und organisatori-
schen MaBnahmen und etwaige Unterauftragsverhéltnisse fest-
zulegen sind. Vor einer Beauftragung ist die Genehmigung der
nach kirchlichem Recht zustindigen Stelle einzuholen.

(3) Die beauftragte Stelle oder Person darf die Daten nur im Rah-
men der Weisungen der beauftragenden Stelle verarbeiten oder
nutzen. Ist sie der Ansicht, daB eine Weisung der beauftragen-
den Stelle gegen dieses Kirchengesetz oder andere Vorschrif-
ten iber den Datenschutz verstdBt, hat sie die beauftragende
Stelle unverziiglich darauf hinzuweisen.

(4) Sofern die kirchliche Datenschutzbestimmungen auf die be-
auftragte Stelle oder Person keine Anwendung finden, ist die
beauftragte Stelle verpflichtet, sicherzustellen, da3 die beauf-
tragte Stelle diese Bestimmungen beachtet und sich der Kon-
trolle kirchlicher Datenschutzbeauftragter unterwirft.

§12

Dateniibermittiung an kirchliche
und sonstige 6ffentliche Stellen

(1) Die Ubermittiung von personenbezogenen Daten an kirchli-
che Stellen ist zuldssig, wenn

1. sie zur Erfiillung der in der Zustandigkeit der (ibermittelnden
oder der empfangenden kirchlichen Stelle liegenden Aufga-
ben erforderlich ist und

2. die Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 5 vorliegen.

(2) Die Verantwortung firr die Zuldssigkeit der Ubermittiung tragt
die Ubermittelnde kirchliche Stelle. Erfolgt die Ubermittiung auf
Ersuchen der empfangenden kirchlichen Stelle, tréagt diese die
Verantwortung. In diesem Falle priift die (ibermittelnde kirchti-
che Stelle nur, ob das Ubermittlungsersuchen im Rahmen der
Aufgaben der datenempfangenden kirchlichen Stelle liegt, es
sei denn, daB besonderer AnlaB8 zur Prifung der Zuléssigkeit
der Ubermittlung besteht. § 10 Abs. 4 bleibt unbertihrt.

(3) Die datenempfangende kirchliche Stelle darf die Obermittel-
ten Daten flr den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen
Erflillung sieihr libermittelt werden. Eine Verarbeitung oder Nut-
zung fiir andere Zwecke ist nur unter den Voraussetzungen des
§ 5 Abs. 2 zulassig.

(4) Sind mit personenbezogenen Daten, die nach Absatz 1 (ber-
mittelt werden diirfen, weitere personenbezogene Daten der be-
troffenen oder einer anderen Personin Akten so verbunden, daB
eine Trennung nicht oder nur mit unvertretbarem Aufwand maég-
lich ist, so ist die Ubermittlung auch dieser Daten zulissig, so-
weit nicht berechtigte Interessen der betroffenen oder einer an-
deren Person an deren Geheimhaltung offensichtlich Uberwie-
gen; eine Nutzung dieser Daten ist unzuldssig.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend, wenn personenbezogene Daten
innerhalb einer kirchlichen Stelle weitergegeben werden.

(6) Personenbezogene Daten dirfen an Stellen anderer 6ffent-
lich-rechtiicher Religionsgeselischaften (ibermittelt werden,
wenn das zur Erfiillung der kirchlichen Aufgaben erforderlich ist,
die der (ibermittelnden oder der empfangenden Stelle obliegen,
und sofern sichergestellt ist, daB bei der empfangenden Stelle
ausreichende DatenschutzmaBnahmen getroffen werden, und
nicht offensichtlich berechtigte Interessen der betroffenen Per-
son entgegenstehen.

(7) Personenbezogene Daten durfen an Behdrden und sonsti-
ge offentliche Stellen des Bundes, der Lander und der Ge-
meinden und der sonstigen Aufsicht des Bundes oder des Lan-
des unterstehenden juristischen Personen des &ffentlichen
Rechts tbermittelt werden, wenn das zur Erfiillung der kirchli-
chen Aufgaben erforderlich ist, die der ibermittelnden Stelle ob-
liegen und nicht offensichtlich berechtigte Interessen der be-
troffenen Person entgegenstehen.

§13
Dateniibermittiung an sonstige Stellen

(1) Die Ubermittlung von personenbezogenen Daten an sonsti-
ge Stellen oder Personen ist zuldssig, wenn

1. sie zur Erflllung der in der Zustandigkeit der ibermittelnden
kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist und die
Voraussetzungen vorliegen, die eine Nutzung nach § 5 zu-
lieBen, oder

2, die datenempfangenden Stellen oder Personen ein berech-
tigtes Interesse an der Kenntnis der zu ibermittelnden Daten
glaubhaft darlegen und die betroffene Person kein
schutzwiirdiges Interesse an dem AusschiuB der Ubermitt-
lung hat,

es sei denn, daB Grund zu der Annahme besteht, daf durch die
Ubermittlung die Wahrnehmung des Auftrags der Kirche ge-
fahrdet wirde.

(2) Die Verantwortung fiir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt
die Gbermitteinde kirchliche Stelle; durch Kirchengesetz oder
durch kirchliche Rechtsverordnung kann die Ubermittiung von
der Genehmigung einer anderen kirchlichen Stelle abhingig ge-
macht werden.

{3) In den Fallen der Ubermittlung nach Absatz 1 Nr. 2 unter-
richtet die Ubermitteinde kirchliche Stelle die betroffene Person
von der Ubermittiung von Daten. Dies gilt nicht, wenn damit zu
rechnen ist, daB sie davon auf andere Weise Kenntnis erlangt.

(4) Die datenempfangenden Stellen und Personen dirfen die
Ubermittelten Daten nur fiir den Zweck verarbeiten oder nutzen,
zu dessen Erfillung sie ihnen lbermittelt werden. Die Uibermit-
teinde Stelle hat sie darauf zu verpflichten.

§14
Durchfiihrung des Datenschutzes

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkirchen
sind jeweils fur ihren Bereich fiir die Einhaltung eines ausrei-
chenden Datenschutzes verantwortlich.
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(2) Sie haben insbesondere sicherzustellen, daf3 von den kirch-

lichen Stellen je nach ihrem Zustéandigkeitsbereich eine Uber-

sicht gefiihrt wird Ober

1. die Bezeichnung und die Art der Dateien,

2. deren Zweckbestimmung,

3. die Art der gespeicherten Daten,

4. den betroffenen Personenkreis,

5. die Art der regelméBig zu Ubermitteinden Daten und die da-
tenempfangenden Stellen,

. die Regelfristen fir die Léschung der Daten,

7. zugriffsberechtigte Personengruppen oder Personen, die al-
lein zugriffsberechtigt sind.

[2]

Sie haben ferner dafiir zu sorgen, daB die ordnungsgeméBie An-
wendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren Hilfe
personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, lberwacht
wird.

(3) Die jeweiligen Datenschutzbeauftragten erhalten eine Aus-
fertigung der Ubersicht der automatisierten Dateien ihrer Zu-
standigkeitsbereiche.

(4) Absatz 2 Satz 1 gilt nicht fir Dateien, die nur voriibergehend
vorgehalten und innerhalb von drei Monaten nach ihrer Erstel-
lung geléscht werden.
§15
Auskunft an die betroffene Person

(1) Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft zu erteilen
Uber

1. die zu ihr gespeicherten Daten, auch soweit sie sich auf Her-
kunft oder empfangende Stellen dieser Daten beziehen, und

2. den Zweck der Speicherung.

(2) In dem Antrag soll die Art der personenbezogenen Daten,
Uber die Auskunft erteilt werden soll, ndher bezeichnet werden.
Sind die personenbezogenen Daten in Akten gespeichert, wird
die Auskunft nur erteilt, soweit die betroffene Person Angaben
macht, die das Auffinden der Daten erméglichen, und der fr
die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht auBer
Verhaltnis zu dem geltend gemachten Informationsinteresse
steht. Die speichernde Stelle bestimmt das Verfahren, insbe-
sondere die Form der Auskunftserteilung, nach pflichtgemaBem
Ermessen.

(3) Auskunft kann nicht erteilt werden, soweit die Daten oder die
Tatsache ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Rechts-
vorschrift oder wegen (iberwiegender berechtigter Interessen
Dritter geheimgehalten werden miissen und das Interesse der
betroffenen Person an der Auskunfiserteilung zurcktreten muB
oder wenn durch die Auskunft die Wahrnehmung des Auftrags
der Kirche gefahrdet wird.

(4) Die Auskunft ist unentgeltlich.

§16
Berichtigung, Léschung und Sperrung von Daten
(1) Personenbezogene Daten sind zu berichtigen, wenn sie un-
richtig sind. Wird festgestellt, daB personenbezogene Daten in
Akten unrichtig sind, oder wird ihre Richtigkeit von der betrof-
fenen Person bestritten, so ist dies in der Akte zu vermerken
oder auf sonstige Weise festzuhaiten.

(2) Personenbezogene Daten in Dateien sind zu Idschen, wenn
1. ihre Speicherung unzulissig ist oder

2. ihre Kenntnis fiir die speichernde Stelle zur Erflillung der in
ihrer Zusténdigkeit liegenden Aufgaben nicht mehr erforder-
lich ist.

(3) An die Stelle einer Léschung tritt eine Sperrung, soweit

1. einer Léschung Rechtsvorschriften, satzungsmaéBige oder
vertragliche Aufbewahrungsfristen entgegenstehen,

2. Grund zu der Annahme besteht, daB durch eine Léschung
schutzwirdige Interessen der betroffenen Personen beein-
trachtigt wirden, oder

3. eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung
nicht oder nur mit unverhiltnismiaBig hohem Aufwand még-
lich ist.

(4) Personenbezogene Daten in Dateien sind ferner zu sperren,
soweit ihre Richtigkeit von der betroffenen Person bestritten
wird und sich weder die Richtigkeit noch die Unrichtigkeit fest-
stellen l&Bt.

5) Personenbezogene Daten in Akten sind zu sperren, wenn die
kirchliche Stelle im Einzelfall feststellt, daB ohne die Sperrung
schutzwiirdige Interessen der betroffenen Person beeintrach-
tigt wiirden und die Daten fiir die Aufgabenerfiillung nicht mehr
erforderlich sind.

(6) Gesperrte Daten dirfen ohne Einwilligung der betroffenen
Person nur Gbermittelt oder genutzt werden, wenn

1. es zu wissenschaftlichen Zwecken, zur Behebung einer be-
stehenden Beweisnot oder aus sonstigen im Giberwiegenden
Interesse der speichernden kirchlichen Stelle oder Dritter lie-
genden Grunde unerlaBlich ist und

2. die Daten hierfir Ubermittelt oder genutzt werden dirften,
wenn sie nicht gesperrt wéren,

und die Wahrnehmung des kirchlichen Auftrags nicht geféhrdet
wird.

(7) Von der Berichtigung unrichtiger Daten, der Sperrung be-
strittener Daten sowie der Léschung oder Sperrung wegen Un-
zuldssigkeit der Speicherung sind die kirchlichen Stellen zu ver-
stdndigen, denen im Rahmen einer regelmiBigen Datenlber-
mittlung diese Daten zur Speicherung weitergegeben werden,
wenn dies zur Wahrung schutzwirdiger Interessen der betrof-
fenen Person erforderlich ist.

(8) Vorschriften der kirchlichen Stellen, die das Archivwesen be-
treffen, bleiben unberihrt.

§17
Anrufung der Beauftragten fiir den Datenschutz

Jede Person kann sich an den zustdndigen Beauftragten oder
die zustéandige Beauftragte fiir den Datenschutz wenden, wenn
sie der Ansicht ist, bei der Erhebung, Verarbeitung oder Nut-
zung ihrer personenbezogenen Daten durch kirchliche Stellen
in ihren Rechten verletzt worden zu sein. Fur die Erhebung, Ver-
arbeitung oder Nutzung von personenbezogenen Daten durch
kirchliche Gerichte gilt dies nur, soweit diese in eigenen Ange-
legenheiten als Verwaltung tatig werden.

§18
Beauftragte fiir den Datenschutz

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkirchen
bestellen fir ihren Bereich Beauftragte fiir den Datenschutz. Die
Gliedkirchen kénnen bestimmen, daB fiir ihren diakonischen Be-
reich besondere Beauftragte fir den Datenschutz bestelit wer-
den.

(2) Zu Beauftragten fur den Datenschutz dirfen nur Personen
bestellt werden, welche die zur Erfiliung ihrer Aufgaben erfor-
derliche Fachkunde und Zuverldssigkeit besitzen. Die beauf-
tragte Person ist auf die gewissenhafte Erfillung ihrer Amts-
pflichten und die Einhaltung der kirchlichen Ordnungen zu ver-
pflichten.
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(3) Beauftragte fir den Datenschutz sind in Auslibung ihres
Amtes an Weisungen nicht gebunden und nur dem kirchlichen
Recht unterworfen. Der oder die Beauftragte flir den Daten-
schutz bei der Evangelischen Kirche in Deutschland untersteht
der Rechtsaufsicht des Rates der Evangelischen Kirche in
Deutschland und der Dienstaufsicht des Prasidenten oder der
Prasidentin des Kirchenamtes. Die Gliedkirchen regeln die
Rechtsstellung der Beauftragten fiir den Datenschutz jeweils fir
ihren Bereich.

(4) Beauftragte fir den Datenschutz erhalten die fir die Erfll-
lung ihrer Aufgaben notwendige Personal- und Sachausstat-
tung.

(5) Fiir Beauftragte fir den Datenschutz sollen stindige Vertre-
ter oder Vertreterinnen bestelit werden. Die Beauftragten firden
Datenschutz sollen dazu gehért werden.

(6) Die fiir den Zustandigkeitsbereich der Beauftragten fur den
Datenschutz geltenden Vorschriften des Kirchenbeamtenrechts
Uiber die Annahme von Geschenken und Ulber die Verschwie-
genheitspflicht gelten entsprechend.

(7) Beauftragte fiir den Datenschutz sind verpflichtet, liber die
ihnen amtlich bekanntgewordenen Angelegenheiten Ver-
schwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht fur Mitteilungen im
dienstlichen Verkehr oder liber Tatsachen, die offenkundig sind
oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bediirfen. Die
Verpflichtung besteht auch nach Beendigung des Dienst- oder
Arbeitsverhdltnisses. Beauftragte flr den Datenschutz dirfen,
auch wenn sie nicht mehr im Amt sind, (iber Angelegenheiten,
die der Verschwiegenheit unterliegen, ohne Genehmigung ihrer
Dienstherren weder vor Gericht, noch auBlergerichtlich aussa-
gen oder Erkldrungen abgeben.

§19
Aufgaben der Beauftragten fir den Datenschutz

(1) Beauftragte fur den Datenschutz wachen iiber die Einhal-
tung der Vorschriften {iber den Datenschutz.

(2) Werden personenbezogene Daten in Akten verarbeitet oder
genutzt, priifen sie die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung,
wenn betroffene Personen ihnen hinreichende Anhaltspunkte
dafir darlegen, daB sie dabei in ihren Rechten verletzt worden
sind, oder den Beauftragten fiir den Datenschutz hinreichende
Anhaltspunkte fir eine derartige Verletzung vorliegen.

(3) Beauftragte fir den Datenschutz kdnnen Empfehlungen zur
Verbesserung des Datenschutzes geben und kirchliche Stellen
in Fragen des Datenschutzes beraten.

(4) Auf Anforderung der kirchenleitenden Organe haben die Be-
auftragten fiir den Datenschutz Gutachten zu erstatten und Be-
richte zu geben.

(5) Die in § 1 bezeichneten kirchlichen Stellen sind verpflichtet,
die Beauftragten fiir den Datenschutz bei der Erflllung ihrer Auf-
gaben zu unterstitzen. Auf Verlangen ist ihnen Auskunft sowie
Einsicht in alle Unterlagen und Akten Uber die Erhebung, Ver-
arbeitung und Nutzung personenbezogener Daten zu geben,
insbesondere in die gespeicherten Daten und in die Datenver-
arbeitungsprogramme; ihnen ist jederzeit Zutritt zu allen Dienst-
raumen zu gewahren.

(6) Kirchliche Gerichte unterliegen der Priifung der Beauftrag-
ten fur den Datenschutz nur, soweit sie in eigenen Angelegen-
heiten als Verwaltung tatig werden.

(7) Der Priifung durch die Beauftragten fiir den Datenschutz un-
terliegen nicht:

1. personenbezogene Daten, die dem Beicht- und Seelsorge-
geheimnis unterliegen,

2. personenbezogene Daten, die dem Post- und Fernmeldege-
heimnis unterliegen,

3. personenbezogene Daten, die dem Arztgeheimnis unterlie-
gen,

4. personenbezogene Daten in Personalakten,

wenn die betroffene Person der Priifung der auf sie bezogenen
Daten im Einzelfall zuldssigerweise gegeniber den Beauftrag-
ten fUr den Datenschutz widerspricht.

(8) Der oder die Beauftragte fur den Datenschutz teilt das Er-
gebnis der Prifung der zusténdigen kirchlichen Stelle mit. Damit
konnen Vorschlage zur Verbesserung des Datenschutzes, ins-
besondere zur Beseitigung von festgesteliten Mangeln bei der
Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten, ver-
bunden sein. § 20 bleibt unberihrt.

(9) Die kirchlichen Beauftragten fur den Datenschutz sollen zu-
sammenarbeiten und mit den staatlichen und kommunalen Be-
auftragten Erfahrungen austauschen.

§20

Beanstandungsrecht der Beauftragten
fir den Datenschutz

(1) Stellen Beauftragte fur den Datenschutz VerstéBe gegen die
Datenschutzbestimmungen oder sonstige Mangel bei der Ver-
wendung personenbezogener Daten fest, so beanstanden, sie
dies gegeniber den zustandigen kirchlichen Stellen und fordern
zur Stellungnahme innerhalb einer von ihnen zu bestimmenden
Frist auf.

(2) Der oder die Beauftragte fir den Datenschutz kann von einer
Beanstandung absehen oder auf eine Stellungnahme verzich-
ten, insbesondere wenn es sich um unerhebliche oder inzwi-
schen beseitigte Mdngel handelt.

3) Mit der Beanstandung kann der oder die Beauftragte fiir den
Datenschutz Vorschlige zur Beseitigung der Mangel und zur
sonstigen Verbesserung des Datenschutzes verbinden. Wird
der Beanstandung nicht abgeholfen, so ist der oder die Beauf-
tragte fiir den Datenschutz befugt, sich an das jeweilige kir-
chenleitende Organ zu wenden.

(4) Die gemaB Absatz 1 abzugebende Stellungsnahme soll auch
eine Darstellung der MaBnahme enthalten, die aufgrund der Be-
anstandung von den kirchlichen Stellen getroffen worden sind.

§21
Dateienregister

(1) Der oder die Beauftragte fiir den Datenschutz fiihrt ein Re-
gister der automatisiert gefihrten Dateien, in denen personen-
bezogene Daten gespeichert werden. Das Register kann von
jeder Person eingesehen werden, die ein berechtigtes Interes-
se nachweist.

(2) Die kirchlichen Stelien sind verpflichtet, ihre automatisiert
gefiihrten Dateien bei dem oder der zusténdigen Beauftragten
fur den Datenschutz zu melden.

§22
Betriebsbeauftragte fiir den Datenschutz

(1) Far die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit eigener
Rechtspersdnlichkeit sind Betriebsbeauftragte flr den Daten-
schutz zu bestellen. Fiir mehrere Werke und Einrichtungen kén-
nen gemeinsame Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz be-
stellt werden.

(2) Zu Betriebssbeauftragten fur den Datenschutz darfen nur
Personen bestellt werden, die die zur Erfiillung ihrer Aufgaben
erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besitzen.
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(3) Die Betriebsbeauftragten fiir den Datenschutz sind den ge-
setzlich oder verfassungsmaBig berufenen Organen der Werke
oder der Einrichtungen unmittelbar zu unterstellen. Sie sind im
Rahmen ihrer Aufgaben weisungsfrei. Sie dirfen wegen dieser
Téatigkeit nicht benachteiligt werden. Sie sind bei der Erfiillung
ihrer Aufgaben zu unterstiitzen.

(4) Betriebsbeauftragte fur den Datenschutz haben die Aus-
fihrung der Bestimmungen Uber den Datenschutz sicherzu-
stellen. Zu diesem Zweck kénnen sie sich in Zweifelsféllen an
den Beauftragten oder die Beauftragte fiir den Datenschutz
(§ 18) wenden. Sie haben insbesondere

1. die ordnungsgeméBe Anwendung der Datenverarbeitungs-
programme, mit deren Hilfe personenbezogene Daten verar-
beitet werden sollen, zu Uberwachen;

2. die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen
Personen durch geeignete MaBnahmen mit den Bestimmun-

gen Uber den Datenschutz, bezogen auf die besonderen Ver- .

héltnisse ihres Aufgabenbereiches, vertraut zu machen.

(5) Zu Betriebsbeauftragten fir den Datenschutz solien diejeni-
gen nicht bestellt werden, die mit der Leitung der Datenverar-
beitung beauftragt sind oder denen die Aufsicht Uber die Ein-
haltung eines ausreichenden Datenschutzes obliegt.

§23

Zweckbindung hei personenbezogenen Daten,
die einem Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnis
unterliegen

(1) Personenhezogene Daten, die einem Berufs- oder beson-
deren Amtsgeheimnis unterliegen und die von der zur Ver-
schwiegenheit verpflichteten kirchlichen Stelle in Ausiibung
ihrer Berufs- oder Amtspflicht zur Verfligung gestellt worden
sind, durfen von der speichernden Stelle nur fir den Zweck ver-
arbeitet oder genutzt werden, fiir den sie ihr (iberlassen worden
sind. In die Ubermittlung nach den §§ 12 und 13 muB die zur
Verschwiegenheit verpflichtete Stelle einwilligen.

(2) Fur einen anderen Zweck durfen die Daten nur verarbeitet
oder genutzt werden, wenn die Anderung des Zwecks durch
besonderes Gesetz zugelassen ist.

§24

Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung
bei Dienst- und Arbeitsverhiltnissen

(1) Die kirchlichen Stellen dirfen Daten ihrer Beschéftigten, Be-
werber und Bewerberinnen nur erheben, verarbeiten oder nut-
zen, soweit dies zur Eingliederung, Durchfiihrung, Beendigung
oder Abwicklung des Beschéftigungsverhiltnisses oder zur
Durchfiihrung organisatorischer, personeller und sozialer MaB3-
nahmen, insbesondere auch zu Zwecken der Personalplanung
und des Personaleinsatzes, erforderlich ist oder eine Rechts-
vorschrift, ein Tarifvertrag oder eine Dienstvereinbarung dies
vorsieht.

(2) Eine Ubermittlung der Daten von Beschaftigten an Stelien
auBerhalb des kirchlichen Bereichs ist nur zuléssig, wenn kirch-
liche Interessen nicht entgegenstehen und

1. die empfangende Stelle ein (iberwiegendes rechtliches In-
teresse darlegt,

2. Art oder Zielsetzung der dem oder der Beschéftigten (ber-
tragenen Aufgaben die Ubermittlung erfordert,

3. offensichtlich ist, daB die Ubermittiung im Interesse der be-
troffenen Person liegt und keine Anhaltspunkte vorliegen, daf
sie in Kenntnis des Ubermittiungszwecks ihre Einwilligung
nicht erteilen wirde.

(3) Die Ubermittlung an kiinftige Dienstherren oder Arbeitgeber
und Arbeitgeberinnen ist nur mit Einwilligung der betroffenen
Person zuldssig, es sei denn, daB eine Abordnung oder Ver-
setzung vorbereitet wird, die der Zustimmung des oder der Be-
schaftigten nicht bedarf.

(4) Verlangt die kirchliche Stelle zur Eingehung oder im Rahmen
eines Beschéftigungsverhiltnisses medizinische oder psycho-
logische Untersuchungen und Tests, hat sie AnlaB und Zweck
der Begutachtung méglichst tatigkeitsbezogen zu bezeichnen.
Ergeben sich keine medizinischen oder psychologischen Be-
denken, darf die kirchliche Stelle lediglich die Ubermittlung des
Ergebnisses der Begutachtung verlangen; ergeben sich Be-
denken, darf auch die Ubermittlung der festgesteliten moglichst
tatigkeitsbezogenen Risikofaktoren verlangt werden. Im (bri-
gen ist eine Weiterverarbeitung der bei den Untersuchungen
oder Tests erhobenen Daten nur mit Einwilligung der betroffe-
nen Person zuldssig.

(5) Personenbezogene Daten, die vor der Eingehung eines Be-
schéftigungsverhaltnisses erhoben wurden, sind unverziiglich
zu l8schen, sobald feststeht, daB ein Beschiftigungsverhiltnis
nicht zustande kommt. Nach Beendigung eines Beschéfti-
gungsverhiltnisses sind personenbezogene Daten zu I&schen,
soweit diese Daten nicht mehr bendtigt werden. § 16 Absatz 3
gilt entsprechend.

(6) Die Ergebnisse medizinischer oder psychologischer Unter-
suchungen und Tests der Beschaftigten dirfen automatisiert
nur verarbeitet werden, wenn dies dem Schutz des oder der Be-
schéftigten dient.

(7) Soweit Daten der Beschiftigten im Rahmen der MaBnahmen
zur Datensicherung nach der Anlage zu § 9 gespeichert wer-
den, dirfen sie nicht zu anderen Zwecken, insbesondere nicht
zu Zwecken der Verhaltens- oder Leistungskontrolle genutzt
werden.

§25

Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten
durch Forschungseinrichtungen

(1) Fir Zwecke der wissenschaftlichen Forschung erhobene
oder gespeicherte personenbezogene Daten diirfen nur fir be-
stimmte Forschungsvorhaben verarbeitet oder genutzt werden.

{2) Die Ubermittlung personenbezogener Daten an andere als
kirchliche Stellen fir Zwecke der wissenschaftlichen Forschung
ist nur zuldssig, wenn diese sich verpflichten, die Ubermitteiten
Daten nicht fUr andere Zwecke zu verarbeiten oder zu nutzen
und die Vorschriften der Absétze 3 und 4 einzuhalten. Der kirch-
liche Auftrag darf durch die Ubermittlung nicht gefahrdet wer-
den.

(3) Die personenbezogenen Daten sind zu anonymisieren, so-
bald dies nach dem Forschungszweck méglich ist. Bis dahin
sind die Merkmale gesondert zu speichern, mit denen Einzel-
angaben Uber persdnliche oder sachliche Verhéltnisse einer be-
stimmten oder bestimmbaren Person zugeordnet werden kén-
nen. Sie dirfen mit den Einzelangaben nur zusammengefiihrt
werden, soweit der Forschungszweck dies erfordert.

(4) Die Verdffentlichung personenbezogener Daten, die zum
Zwecke wissenschatftlicher Forschung Ubermittelt wurden, ist
nur mit Zustimmung der tbermittelnden Stelle zuldssig. Die Zu-
stimmung kann erteilt werden, wenn

1. die betroffene Person eingewilligt hat oder

2. dies fur die Darsteliung von Forschungsergebnissen (iber Er-
eignisse der Zeitgeschichte unerlafllich ist,

es sei denn, daB Grund zu der Annahme besteht, daB durch die
Veréffentlichung der Auftrag der Kirche geféhrdet wiirde.
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§ 26

Verarbeitung und Nutzung personenhezogener Daten
durch die Medien

(1) Soweit personenbezogene Daten von kirchlichen Stelien
ausschlieflich zu eigenen journalistisch-redaktionellen
Zwecken verarbeitet oder genutzt werden, gelten von den Vor-
schriften dieses Kirchengesetzes nur die §§ 6 und 9. Soweit per-
sonenbezogene Daten zur Herausgabe von Adressen-, Telefon-
oder vergleichbaren Verzeichnissen verarbeitet oder genutzt
werden, gilt Satz 1 nur, wenn mit der Herausgabe zugleich eine
journalistisch-redaktionelle Tatigkeit verbunden ist.

(2) Fuhrt die journalistisch-redaktionelle Verarbeitung oder Nut-
zung personenbezogener Daten zur Verdffentlichung von Ge-
gendarstellungen der betroffenen Person, so sind diese Ge-
gendarsteliungen zu den gespeicherten Daten zu nehmen und
fur dieselbe Zeitdauer aufzubewahren wie die Daten selbst.

(3) Wird jemand durch eine Berichterstattung in seinem Per-
sOnlichkeitsrecht beeintrichtigt, so kann er Auskunft (iber die
der Berichterstattung zugrunde liegenden, zu seiner Person ge-
speicherten Daten verlangen. Die Auskunft kann verweigert
werden, soweit aus den Daten auf die berichtenden oder ein-
senden Personen oder die Gewdéhrsleute von Beitrdgen, Unter-
lagen und Mitteitungen fur den redaktionellen Teil geschlossen
werden kann. Die betroffene Person kann die Berichtigung un-
richtiger Daten verlangen.

§27
Ergéanzende Bestimmungen

(1) Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland kann durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung der Kirchenkonferenz Be-
stimmungen zur Durchfihrung dieses Kirchengesetzes erlas-
sen.

(2) Die Gliedkirchen kénnen flr ihren Bereich ergénzende Durch-
filhrungsbestimmungen zu diesem Kirchengesetz erlassen.

(3) Soweit personenbezogene Daten von Sozialleistungstragern
Ubermittelt werden, gelten zum Schutz dieser Daten erganzend
die staatlichen Bestimmungen entsprechend. Werden hierzu
Bestimmungen geméiB Absatz 1 erlassen, ist vorher der Diako-
nischie Rat des Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche
in Deutschland anzuhéren.

§28
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1994 in Kraft. Mit dem
Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes treten

1. das Kirchengesetz Uber den Datenschutz vom 10. Novem-
ber 1977 (ABI. EKD 1978 8. 2) in der Neufassung vom 7. No-
vember 1984 (ABI. EKD S. 507)

und

2. die Verordnung zum Kirchengesetz (ber den Datenschutz
vom 21, Mérz 1986 (ABI. EKD S. 117)

auBer Kraft.

Osnabriick, den 12. November 1993

Der Prases der Synode
der Evangelischen Kirche in Deutschland

Schmude

Anlage
(zu§9)

Werden personenbezogene Daten automatisiert verarbeitet,
sind MaBnahmen zu treffen, die je nach der Art der zu schiit-
zenden personenbezogenen Daten geeignet sind,

1. Unbefugten den Zugang zu Datenverarbeitungsanlagen, mit
denen personenbezogene Daten verarbeitet werden, zu ver-
wehren (Zugangskontrolle),

2. zu verhindern, da3 Datentrdger unbefugt gelesen, kopiert,
verandert oder entfernt werden kénnen (Datentrigerkontrol-
Ie)y

3. die unbefugte Eingabe in den Speicher sowie die Léschung
gespeicherter personenbezogener Daten zu verhindern
(Speicherkontrolie),

4, zu verhindemn, daB Datenverarbeitungssysteme mit Hilfe von
Einrichtungen zur Dateniibertragung von Unbefugten genutzt
werden kdnnen (Benutzerkontrolie),

5. zu gewihrleisten, daB die zur Benutzung eines Datenverar-
beitungssystems Berechtigten ausschliellich auf die ihrer
Zugriffsberechtigung unterliegenden Daten zugreifen kénnen
(Zugriffskontrolie),

6. zu gewabhrleisten, daB Uberprift und festgestellt werden
kann, an welche Stellen personenbezogene Daten durch Ein-
richtungen zur Datenlibertragung Ubermittelt werden kénnen
{Ubermittlungskontrolle),

7. zu gewidhrleisten, daB nachtréaglich Gberprift und festgestellt

werden kann, welche personenbezogenen Daten zu welcher

Zeit von wem in Datenverarbeitungssysteme eingegeben
worden sind (Eingabekontrolle),

8. zugewahrleisten, daB personenbezogene Daten, die im Auf-
trag verarbeitet werden, nur entsprechend den Weisungen
des Auftraggebers verarbeitet werden kdnnen (Auftrags-
kontrolle),

9. zu verhindern, daB bei der Ubertragung personenbezoge-
ner Daten sowie beim Transport von Datentragern die Daten
unbefugt gelesen, kopiert, verandert oder geldscht werden
kénnen (Transportkontrolle),

10. die innerbehérdliche oder innerbetriebliche Organisation so
zu gestalten, daB sie den besonderen Anforderungen des
Datenschutzes gerecht wird (Organisationskontrolle).

Anderung der Durchfiihrungsverordnung
zu den Beihilfevorschriften
der Evangelischen Kirche im Rheinland

Nr, 4398 Az. 14-12-2-2-1 Diisseldorf, 15. Februar 1994

Auf Grund von Artikel 6 Abs. 2 der Notverordnung der Evange-
lischen Kirche im Rheinland vom 19. Juni 1975 liber die Ge-
wihrung von Beihilfen bei Krankheit, Geburt und Tod (KABI.
S, 193) — zuletzt gedndert durch die Notverordnung vom 17.
Oktober 1991 (KABI. S. 211) — wird die Durchfiihrungsverord-
nung zu den Beihilfevorschriften vom 19. Juni 1875 (KABI. S.
203) — zuletzt gedndert durch die Verordnung vom 16. Novemn-
ber 1993 (KABI. S. 330) — wie folgt geandert:
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1. Als Nummer 3.7 wird eingefigt:

3.7 Als beruicksichtigungsfahig gelten auch Kinder, die nur
voribergehend wegen der Hohe ihrer eigenen Einkiinf-
te aus einer Erwerbstétigkeit der Anspruch auf das Kin-
dergeld und den kinderbezogenen Anteil im Familien-
zuschlag, Ortszuschlag oder Sozialzuschlag fiir nicht
mebhr als vier Monate zusammenhéngend entfallt.

2. Die bisherige Nummer 3.7 wird Nummer 3.8.

3. Hinter Nummer 5.2 wird folgende Nummer 5.3 eingefiigt:
5.3 Versorgungsempfanger, die auf Grund des Bezuges
einer Rente in der gesetzlichen Krankenkasse pflicht-
versichert sind, werden beihilferechtlich wie freiwillig
Versicherte behandelt.

4, InNummer 8 bwerden hinter dem Wort ,,DM* folgende Wor- |

te eingefiigt:
-je Stunde”.
5. In Nummer 9.5 werden hinter dem Wort ,,Phenylketonurie®
folgende Worte eingeftigt:
— Sonderernéhrung dber eine operativ gelegte Magenson-
de (sog. PEG-Sonde).
]
Anlage 4 (Kurorteverzeichnis) wird wie folgt geéndert:

1. Hinter der Eintragung ,,Essen” wird eingefigt:
Eutin 23701 Eutin G heilklimatischer Kurort
2. Die Eintragung ,Peterstal-Griesbach” erhilt folgende Fas-
sung:
Peterstal- 77740 Bad Peterstal- G Heilbad und
Griesbach Griesbach Kneippkurort
3. BeiderEintragung ,,Wilsnack” wird die Postleitzahl ,,19136“
durch ,, 19336 ersetzt.
]|

Abschnitt | Nr. 3 ist auf Aufwendungen anzuwenden, die nach
dem 31. Dezember 1993 entstehen.

Das Landeskirchenamt

Richtlinien fiir Pfarrwohnungen

Nr. 7129 Az. 12-7-9-4-2 Dusseldorf, 4. Méarz 1994

Die Kirchenleitung hat in ihrer Sitzung am 3. Mérz 1994 die
Neufassung der Richtlinien fiir Pfarrwohnungen beschlossen.
Die Richtlinien treten mit Wirkung vom 1. April 1994 in Kraft.
Gleichzeitig werden die ,,Richtlinien fiir den Neubau von Pfarr-

wohnungen in der Evangelischen Kirche im Rheinland“ vom
10. April 1969 (KABI. 1969 S. 80) auBer Kraft gesetzt.

Das Landeskirchenamt

| Richtlinien fiir Pfarrwohnungen

A. Allgemeines

1. Als Pfarrdienstwohnung im Sinne der §§ 17 PIDG und 9-14
PfBVO kommen freistehende Einfamilienhduser, Einfami-

lienreihenhéuser und Etagenwohnungen in Betracht. Art
und Lage richten sich nach dienstlichen Erfordemissen,
Wohnwert und wirtschaftlichen Gesichtspunkten.

Der Dienstwohnung ist ein Amtsbereich in der Regel unmit-
telbar zugeordnet.

Geplante Neubauwohnungen sind nach dem Wohnbedarf
einer Familie mit drei bis vier Kindern zu bemessen. Die
MindestgréBen der einzelnen Rdume nach Abschnitt If der
Empfehlungen sollen nicht unterschritten, die maximale
Wohnflache der Dienstwohnung von 150 m?, berechnet
nach DIN 283, nicht Giberschritten werden.

Amtsrédume und Dienstwohnung sollen auf nicht mehr als
zwei Geschosse verteilt werden.

Dem unterschiedlichen Wohnbedarf wechseinder Stellen-
inhaber/innen (Alleinstehende, kinderlose Ehepaare, Kin-
derreiche) kann durch teilbare Wohnungsgrundrisse, durch
Schaltraume in Mehrfamilienhdusern oder durch spéter
ausbaubare R3ume entsprochen werden. Raumreserven
iiber die Héchstsétze dieser Richtlinien hinaus sollen nicht
geplant werden.

Ein Anspruch, vorhandene Dienstwohnungen diesen Richt-
linien anzupassen, besteht nicht.

2. Bei NeubaumaBnahmen ist eine solide, aber nicht aufwen-
dige Ausfiihrung anzustreben.
Besonderer Wert ist auf die Auswahl der Baustoffe nach
den folgenden dkologischen Gesichtspunkten der Ressour-
censchonung zu legen, dabei ist der neueste technische
Stand zu beriicksichtigen: Rohstoffinhalt, Primédrenergie-
bedarf der Herstellung, Umweltbelastung, baubiologische
Auswirkungen, d. h. Schadstoffarmut und umweltschonen-
de Abbaufahigkeit.
Architektonische Gestaltung und Warmeschutz von Neu-
bauten miissen so angelegt sein, daB der jahrliche Heiz-
energiebedarf den Forderungen der Richtlinien fir die Be-
riicksichtigung 6kologischer und energiesparender Ge-
sichtspunkte bei Neu- und Umbauten entspricht.

3. Beim Kauf von Wohnungen, die nicht nur zur voriiberge-
henden Nutzung als Dienstwohnung erworben werden, sol-
len die Abschnitte Il, Ill und IV sinngeméB beriicksichtigt
werden. Wohnungen mit einem hohen energetischen Stan-
dard sind zu bevorzugen.

B. Ausbau und Ausstattung

Es ist auf eine sparsame, jedoch auf Dauer wirtschaftliche Aus-
fohrung zu achten, d. h., sie soll zweckmaBig, haltbar, war-
tungs- und pflegefreundlich sein. Standard ist der durchschnitt-
liche Wohnungsbau. Die Einstufung erfolgt deshalb bei Archi-
tektenleistungen in Honorarzone lll, Mindestsatz.

Nach dem Grundsatz von Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit
soll die Dienstwohnung einen durchschnittlich normalen Aus-
bau und eine Ausstattung mit einer durchschnittlichen Sanitér-
und Elektroinstallation erhalten. Die Kosten der Ausstatiung
miissen sich daher in einem entsprechenden Rahmen halten.
Eine abweichende Ausstattung ist nur zulédssig, wenn der/die
Dienstwohnungsinhaber/in die dadurch bedingten Mehrkosten
der Anschaffung und der Unterhaltung tréagt.

Fir die Ausstattung des Amtsbereichs hat die Anstellungskdr-
perschaft zu sorgen.

Dienstwohnung und Amtsbereich sollen je einen eigenen
Stromzahler erhalten. Hierauf ist insbesondere bei Pfarrhaus-
neubauten und Generalinstandsetzungen zu achten.
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Empfehiungen zu den Pfarrwohnungsrichtlinien 2.04 Kiiche 10m?— 14m?
Moblierbarkeit nach DIN 18022 ggf. mit ‘
I Grundstiick Friihstiicksplatz.
Bei der Grundstiicksauswahl wird nahegelegt, besonders die  2.05 Hauswirtschaftsraum, 7m?— 9m?
Méglichkeiten der Sonnenenergienutzung im Hinblick auf méglichst in Verbindung mit Kuche
Grundstiickslage und planungsrechtliche Bedingungen zu be- Nicht zwingend erforderlich. Bei Wegfall
riicksichtigen. oder Lage im Keller kann die zuléssige
Fir freistehende Pfarrhduser sollte das Grundstick nicht grd- Wohnfldche auf 142 m? gekiirzt werden.
Ber als 800 m? sein, eine Untergrenze wird bei einer GFZvon  2.06 Elternschlafzimmer 16m2-~ 18m?
0.4 bei ca. 500 m? gesehen. Gute Méblierbarkeit fiir Betten, Kleinkin-
derbett und Schrénke (mind. 3 m) sollte
Il. Raumprogramm nachgewiesen werden.
0.0 Bei Einfamilienhdusem empfiehit es sich, nur einen 2.07 Kinderraum 22m?— 24m?
Hauseingang mit Wetterschutz vorzusehen. Bei Bedart durch schallhemmende
Der Windfang erschlieBt Dienstraume und Dienstwoh- Montagewand in zwei Raume unterteil-
nung. Besucher/innen der Amtsrdume sollen die Woh- bar, dabei solite kein gefangenes Kin-
nung nicht betreten miissen. Bei Einfamilien- bzw. Rei- derzimmer entstehen.
henhéusem ist ein behindertengerechter Zugang vorzu-  2.08 Gast- bzw. weiterer Kinderraum 10m?— 12m?
sehen. 2.09 Bad 4m2— 5m?
1.  Amitsbereich in den nachstehend Mit Waschtisch und WC.
genannten Grenzen 210 Duschraum 3mi— 4m?
1.01 Arbeitsraum 18m2— 20m? Mit Waschtisch und WC.
Die Fenster sollten weder Ausblick auf 2.11 1 Abstellraum . 2m?~ 4m?
den Familienbereich noch Einsicht aus Je Wohngeschof} je 1-2 m®. .
dem offentlichen Raum erméglichen. Alternativ: eingebaute Abstellschrénke.
Unmittelbare  Tlrverbindungen zum Summe Wohnungsraum ohne Diele, ) ,
Wohnbereich soliten vermieden wer- Windfang und Flure M1m*-133m
den. Schalldamm-MaB fiir Wénde und 2.12 Nebenrdume mit folgendem Flachenbe-

1.02

1.03

2.01

2.02

2.03

Tiren 42 dBA.

Warteraum,

falis erforderlich. Wiinschenswert ist ein
separater Raum (ggf. Wartezone in Ver-
bindung mit Windfang).

Insgesamt Amtsbereich ohne Erschlie-
Bungshereich

Toilette,

mit Handwaschbecken fir Gaste und
Besucher.

Dienstwohnung

Wohnraum,

Hauptaufenthaltsraum, in dem auch
Gaste und Besucher empfangen wer-
den kdnnen.

EBraum,

gleichzeitig Tagesraum der Familie.
Beide Raume sollten in gutem raumli-
chen Zusammenhang stehen, miiBten
aber durch eine zweifligelige oder eine
Schiebetir abteilbar sein.

Dabei sollte das EBzimmer so zugéng-
lich sein, daB es von der Familie weiter-
benutzt werden kann, wenn das Wohn-
zimmer durch Besucher belegt ist.
Terrasse oder Loggia

In Verbindung mit Wohn- oder EBraum.
Auf Balkone sollte verzichtet werden,
wenn ein Hausgarten oder Freisitz vor-
handen ist. Bei reiner ObergeschaBlage
der Pfarrwohnung ist ein wind- oder
wettergeschiitzter Balkon bis zu 8 m?
wiinschenswert.

Die Uberdachten Teile werden mit einem
Viertel der Grundflache auf die Wohnfla-
che angerechnet.

8m?— 10m?

26 m?- 30m?

25m?— 30m?

12m?- 14m?

213

darf:
— HausanschluBraum biszu 3 m?
— Vorratsraum biszu 8m?
— Wasch- und Trockenraum mit Aus-

gang ins Freie (Querliiftung) bis zu 10 m?
— ggf. Hauswirtschaftsraum,

vgl. Ziffer 2.05 6m?— 8m?
- Abstellraum 10m?-12m?
— Abstellplatz fir Fahrrader biszu 5m?
- Heizung biszu 6m?
— gof. Brennstofflager fir Jahresvorrat

(o]} bis zu 12 m?

Gesamt bis zu 64 m?

2 2

Bei Teilunterkellerung (z. B. Splitt-Level- 39m°-64m
Lésungen) bzw. bei nicht unterkellerten
Gebduden gelten o. a. Werte als
Hochstgrenzen.
Garage 13m?2—- 16m?

Bei gleichzeitiger Nutzung fir Garten-
gerite und Fahrriader max. 20 m?.

Planung

Die Planung sollte neben dem Ziel einer hohen Wohnquaiitatin
gleicher Weise 6konomische wie auch dkologische Gesichts-
punkte einschlieBen und Méglichkeiten des Grundstiickes flr
energiegerechtes Bauen nutzen. Weitergehende kirchliche
und staatliche Bestimmungen sind nach dem jeweils neuesten
Stand zu beachten..

1. Kostenfaktoren:
KostenbewuBtes Planen setzt voraus, daB verschiedene
Faktoren berticksichtigt werden:
— Das Verhiiltnis Bruttorauminhait (DIN 277 von 1973) zu

Wohnfiiche DIN 283. Als Richtlinie gelten 5,5 m*/m? bei
Flachdachern und 6,5 m®/m? bei geneigten Déchem (oh-
ne Garage). Dabei werden geneigte Dé&cher, auch im
Hinblick auf den Einsatz von Solartechnik, empfohlen.
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— Um nicht ungenutztes Dachvolumen zu erzeugen, sollte
die Planung von einem Ausbau des Dachgeschosses
ausgehen.

— Die Wirtschaftlichkeit einer Teilunterkellerung sollte un-
tersucht werden. Bei Hanglagen bieten sich versetzt-ge-
schossige Ldsungen an.

— Die lichten Raumhdhen soliten die Werte der Landes-
bauordnungen nicht Giberschreiten, mit Ausnahme o. a.
DachgeschoBausbauten. (Bei Kellern reichen 2,15mi. L.
aus.)

. Die in den Bestimmungen iiber ékologische und energie-
sparende MaBnahmen enthaltenen Vorgaben sind als Leit-
linie anzusehen. Sie sollten nicht unterschritten werden.

IV. Empfohlene Ausfiihrungen

1. AuBenwande

AuBenhaut in witterungsbestandiger Ausfiihrung mit még-
lichst geringem Unterhaltungsaufwand, keine kostspieli-
gen Verkleidungen, keine Holzverschalungen. Warme-
dammung Uber den Anforderungen der geltenden gesetz-
lichen Bestimmungen (keine Querschnittschwéchung
durch Heizkdrpernischen, keine Heizkérper vor Glasfla-
chen).

. Fenster

GroBe und Aufteilung der Fenster so wéhlen, daB ausrei-
chende Belichtung und Beliiftung, leichte Handhabung
und Reinigung gewahrleistet sind. Durch Anordnung brei-
ter Wandpfeiler wird eine variable Moblierung der Raume
mdglich, méglichst massive Briistungen vorsehen. Unno-
tig groBe Glasflachen und zu groBformatige Fensterauftei-
lungen soliten vermieden werden. Auf LArmschutz achten.
Ausfiihrung mindestens als Verbundfenster oder Fenster
mit Warmeschutzverglasung; in der Regel in Holzkon-
struktion (Siidfensterpraterenz, kein Tropenholz).

. Tiren
Stahlzargen oder Holzfutter in einfacher Konstruktion,
Tlrblatter fir Lackierung oder mit einfachen, preiswertem
Furnier oder mit einfachen Fertigtiirelementen. AuBenti-
ren wettergeschiitzt angeordnet.

. Rolladen
als Sonnenschutz und Witterungsschutz
Aus Energiespargriinden empfehlen sich an allen be-
wohnten und dienstlich genutzten Rédumen au3enliegende
Rolladen aus nicht chlorieten Kunststoffen oder Holz
(Kurbeln erst ab 4 m? Rolladenfliche, sonst Gurte).
Alle Fenster und Fenstertiiren erhalten dreildufige Deko-
rationsschienen.

. Einbruchsicherung

Grundausstattung als mechanischer Mindestschutz

sollte vorgesehen werden.

a) Far AuBentiiren der Hauser und WohnungsabschluB-
tiiren ein biindig eingebauter Profilzylinder und geprif-
ter Sicherheitsheschlag.

b) Fir Balkon- und Terrassentiirensicherung abschlieB-
bare Beschlage oder Fensterkrallen.

c) Fur Lichtschachtroste starre Sicherung gegen Hoch-
heben.

d) Rolldden mit Sicherung gegen Hochschieben.

e) Vergitterung von Nebenraumfenstern mindenstens
20 mm Rundeisen.

10.

Bei exponierten Lagen wiére ein erhdhter mechanischer
Einbruchschutz zu erwéagen.
a) Aufbohrschutz an den Profilzylindern der AuBentiiren
(und WohnungsabschiuBtiren).
b) AbschlieBbare Fensterbeschlage im ganzen Haus.
c) KellerauBentiire mit zuséatzlicher abschlieBbarer Ver-
riegelungsstange.
d) Verstarkte SchlieBbleche an den AuBBentiiren (Zargen).
Elektronische Sicherungsanlagen kdnnen in besonders
gefdhrdeten Lagen zur Abrundung und Optimierung
durchaus sinnvoll sein; das aber erst nach Ausschopfung
aller MaBnahmen des erhéhten mechanischen Einbruchs-
schutzes.

. Bodenbelage

Wohn- und EBzimmer in der Regel Parkett, 2. Wahl, Ober-
fiichenbehandlung nur Systeme, ohne oder mit sehr nied-
rigem Anteil an organischen Lésungsmitteln. Ubrige
Wohnraume und Amtsrdume Weichbelage aus nicht chlo-
rierten Werkstoffen, wie z. B. Linoleurn, Kork o. . Es sollte
eine strapazierféhige, pflegeleichte Qualitat in neutralen
Mustern und Farbténen gewéhit werden. NaBrédume und
Kiche: glasierte Keramikplatten. Flure und Treppen in
Spaltklinker, Betonwerkstein oder keramischem Material.

Decken

In der Regel Verputz fir Anstrich oder Tapezierung. Einfa-
che Holzverschalungen nur in Ausnahmeféllen (z. B. bei
Wohnrdumen mit schrégen Decken).

. Innenwande

In der Regel Verputz zum Tapezieren gerichtet. Tapete
und Anstrich nach den geltenden Bestimmungen. Keine
aufwendigen Wandverkleidungen. Treppenhaus mit stra-
pazierfahigen, abwaschbaren Anstrichen oder Tapeten,
glasierte Keramikpiatten in Bad und Duschraum, im
Duschbereich bis Tarhdhe, in der Kiiche an der NaBwand
und im WG im Bereich des Waschbeckens 1,5 m hoch. Zu-
schlagfreie Glasuren in neutraler Musterung bzw. neutra-
lem Farbton.

. Blitzschutzanlage

Nurim Ausnahmefall, bei stark gefahrdeter Lage, erforder-
lich.

Heizung und Warmwasserbereitung

Ziel der Planung fiir die Heizung und Warmwasserberei-

tung muB sein, den Verbrauch von Primérenergie und

auch von Wasser zu minimieren.

Der Einsatz von elektrischem Strom als Heizenergietrager

ist nicht zuldssig. Fernwarme sollte, wo sie verfiigbar ist,

genutzt werden. Sonst wiare Gas der Vorzug vor Ol zu ge-
ben.

Um fiir die Konzeption der Heizung und Warmwasserbe-

reitung die energiesparendsten Mdglichkeiten zu nutzen

(Brennwerttechnik, optimale Regelung, Einsatz von Solar-

kotlektoren zum jetzigen oder einem spéteren Zeitpunkt),

sollte ein entsprechend qualifizierter ingenieur hinzuge-
zogen werden:

Im einzelnen wird empfohlen:

— keine FuBbodenheizungen;

— Heizkorper frei aufstellen (keinesfalls in HK-Nischen,
geschlossenen Abdeckungen oder gar vor Glasfla-
cheny);

— Warmwasser zentral und in Verbindung mit einem sehr
gut isolierten Speicher bereiten, Leitungen méglichst
kurz halten, keine WW-Umwilzung;
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11.

12.

13.

14,

— elekinsche Warmwasserbereitung allenfalls direkt an
der Zapfstelle;

— Warmwasserzapfstellen Gber Waschbecken getrennt
vom Kaltwasser (keine Einhand-Mischbatterien).

Sanitére Objekte
Sanitédre Einrichtungsgegenstdnde mit wassersparenden
Armaturen und Zubehor im Kostenrahmen weiBer stabiler
Normalausfihrung (Standard des durchschnittlichen
Wohnungsbaus, Einrichtungsgegenstande in neutraler
Standardausfiihrung).
Fiir die Ausstattung im einzelnen wird als angemessen an-
gesehen:
a) im Bad
Einbauwanne mit Mischventil und Handbrause. Einzel-
waschtisch mit Mischventil, Tief- oder Flachspliklosett
(Spartaste).
Gibrige Ausstattung:
Wandspiegel mit Ablage, Badetuch- und Handtuchhal-
ter, Halter fir Toilettenpapier, Deckenleuchte und
Spiegelleuchte mit Rasierstecker.
b) im Duschbad
Duschtasse 90/90 cm Mischventil, sonst wie Bad, zu-
sétzlich Deckenschiene fiir Duschvorhang.
c) im Gaste-WC
Tief- oder Flachspilklosett (Spartaste), Handwasch-
becken oder kleinerer Waschtisch, Halter fir Toiletten-
papier und Handtuch, Deckenleuchte.

Elektroinstallation

Ausfilhrung nach den VDE-Vorschriften
Ausstattungsrahmen: Wohn- und Amtszimmer 1-2
Brennstellen, Gbrige Ridume 1 Brennstelle. Wohn-, Amts-,
EBzimmer und Elternschlafzimmer sowie Kiiche jeweils
bis 5 Steckdosen, Ubrige Wohnrdume und Hauswirt-
schaftsrdume 2-3 Steckdosen, Nebenraume 1 Steckdo-
se. Die Zahl der Ausschaltungen und Steckdosen solite
auf max. 70 Stick begrenzt werden.

Notwendige Aufienleuchten fiir Eingang und Terrasse 1-2
AuBlensteckdosen am Haus (abschaltbar — Energiespar-
leuchten).

Zur festen Ausstattung des Hauses gehdren die Beleuch-
tungskorper in Kiche, Hauswirtschaftsraum, Bad, WC,
UntergeschoBraumen, Treppenhaus sowie die AuBen-
leuchten, Leerrohre fir Rundfunk und Femsehen im
Wohnzimmer (sowie fiir den BreitbandanschluB); dabei
obliegt es dem Leitungsorgan, sich fiir die Installation einer
Antennenanlage oder einer Breitbandanlage zu entschei-
den. Bei Zweigeschossigkeit zusétzlich Leerrohrim Ober-
geschoBraum. Telefon-Wahlanlage 1/1 mit Nebenan-
schluB im Wohnbereich; hausinterne Verbindung.

In der Regel: Tursprechanlage mit zwei Sprechzellen.

Kiche

Edeistahl-Doppelspiile mit Abtropfplatte. AnschluB far
Herd, Spilmaschine, zusatzliche Anschliisse fiir Kihl-
schrank und elektrische Haushaltsgeréte. Fliesensockel
max. 1,50 m. Wenn GasanschluB mdglich ist, soliten An-
schilsse fiir Gasklchengeréte den Vorrang besitzen.

Hauswirtschaftsraum

Anschlisse fir Waschmaschine, Bodeneinlauf, Blgelma-
schine, AnschluB und Wrasenabzug fiir Trockenmaschi-

_ne nur wenn ein Trockenraum nicht zur Verfiigung gestelit

werden kann.

Ausstattung der Nebenraume

15. Abstellrdume
Kunststoffbeschichtete Bretterregale. Glasleuchten.

16. Kellerraume allgemein
Unverputzt. Binderfarbenanstrich von Wénden und Dek-
ken. Zementestrich mit Kunststoffanstrich. Schiffsarmatu-
ren.

17. Wasch- und Trockenraurmn
AnschluB fir Waschmaschine. Bodenablauf. Verzinkte
Haken fiir Wascheleine. Leuchtstoffdeckenlampe.

18. Garage
Unbeheizt. Gute Queriftung. Zapfstelie. Bei Anordnungin
der Garage ist ein Bodeneinlauf mit Benzinabscheider er-
forderlich. Deckenleuchte. Steckdose.

19. AuBenanlagen
Terrasse bis zu 12 m?, keine Markisen und Pergolen. Zie-
gel oder Kunststeinbelag. 1 Zapfstelle, von innen entieer-
bar. Wege einfach befestigt. Sparsame Bepflanzung. Wit-
terungsbestandige Umzaunung. Militonnenschrank.

Nicht zur Ausstattung der Dienstwohnungen gehbren un-
ter anderem: Teppichbodenbeldage, die bei jedem Stellen-
wechsel erneuert werden miissen, Klapp- oder Rolladen in
Obergeschossen, Markisen, Jalousetten, Gardinen und Rol-
los, Einhebelmischbatterien, Hange-WC's, teure Majolika-
Fliesen, Deckenverkleidungen,Edelholzfurniere, Einrichtungs-
gegenstande wie Kihischrank, Haushalts- und Kiichenma-
schinen.

Besoldungserh6hung 1993
hier: Satze der Mehrarbeitsvergiitung

Nr. 5641 Az. 14-15-1 Disseldorf, 15. Februar 1994

Der Bundestag hat mit Gesetz vom 20. Dezember 1993 die An-
passung der Dienst- und Versorgungsbeziige in Bund und
Landem 1993 beschlossen.

Die auf Grund unserer Amtsblattverfiigung Nr. 16667 Az. 14-
15-1 abschlagsweise gezahlten erhdhten Besoldungen sind
damit gesetzlich geregelt.

Eine Abweichung von den mit o. g. Amtisblattverfigung mitge-
teilten Betragen hat sich bei der Mehrarbeitsvergiitung fiir
Beamte ergeben:

Die in der Anlage 5 zum RunderiaB des Finanzministers NW
vom 26. April 1993 (KABI. S. 207) unter 1. aufgefiihrten Betra-
ge sind nun wie folgt festgelegt:

A1 bis A4 16,09 DM
A5 bis A8 19,02 DM
A9 bis A2 26,11 DM
A 13 bis A 16 35,98 DM.

Das Landeskirchenamt



94 Kirchliches Amisblatt der Evangelischen Kirche im Rheinland — Nr. 3 vom 18. Marz 1994

Satzung
fiir den Synodalen Fachausschuf3
Kinder- und Jugendarbeit
im Kirchenkreis Niederberg

Auf Grund von Art. 152 der Kirchenordnung der Evangelischen
Kirche im Rheinland hat die Kreissynode des Kirchenkreises
Niederberg folgende Satzung filr den FachausschuB fir Kin-
der- und Jugendarbeit beschlossen:

Evangelische Kinder- und Jugendarbeit geschieht im Rahmen
des Dienstes, der der Kirche Jesu Christi von ihrem Herrn auf-
getragen ist. Die Arbeit vollzieht sich in unterschiedlichen An-
geboten und Formen und geschieht um der Kinder und Ju-
gendlichen willen.

§1
Aufgaben

Der AusschuB ist Bindeglied zwischen dem Kirchenkreis und
den Gemeinden, der bestehenden Kinder- und Jugendarbeit
sowie den Werken und Verbanden.

Er wirkt als fachliche Begleitung und Beratung der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit des Kir-
chenkreises und erstelit die Konzeption der synodalen Jugend-
arbeit.

Daraus ergeben sich folgende Aufgaben:

1. Beratung der Kreissynode und des Kreissynodalvorstan-
des in Fragen der Kinder- und Jugendarbeit einschlieBlich
der Vorbereitung entsprechender BeschluBantréage.

2. Beratung und Information der Gemeinden des Kirchen-
kreises in Fragen der Kinder- und Jugendarbeit.

3. Regelmagige Reflektion und Fortfihrung der Konzeption
der synodalen Kinder- und Jugendarbeit.

4, Entgegennahme des jéhrlichen Berichtes der Jugendre-
ferentin/des Jugendreferenten, Beratung und BeschluB.
Unterstiitzung des Kinder- und Jugendreferates bei der
Planung und Durchfiihrung der kreiskirchlichen Veranstal-
tungen der Kinder- und Jugendarbeit (Kindertage, Mitar-
beiterschulungen, Seminare, Freizeiten und sonstige Ver-
anstaltungen).

5. Koordinierung und Férderung von Veranstaltungen der
Jugendarbeit in den Gemeinden und Werken des Kirchen-
kreises untereinander und mit der synodalen Kinder- und
Jugendarbeit.

6. Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Jugendarbeit und der
Jugendkammer der Evangelischen Kirche im Rheinland.

7. Férderung des dkumenischen Gedankens in der Jugend-
arbeit.

8. Beratung der Kreissynode und des Kreissynodalvorstan-
des bei der Aufstellung des Haushaltsplanes und Verfi-
gung iber die festgestellten Mittel fiir die Kinder- und Ju-
gendarbeit im Rahmen der vom Kreissynodalvorstand
festgestellten Grundsétze und der kirchlichen Rechtsvor-
schriften.

9. Beratung bei der Einsteliung von haupt- und nebenamtli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Kinder- und
Jugendarbeit.

10. Wahl der Delegierten des Kirchenkreises in dffentliche und
kirchliche Gremien, wie z. B. die Konferenz fiir Jugendar-
beit der Evangelischen Kirche im Rheinland.

11. Zusammenarbeit mit den freien und &ffentlichen Tragem
der Jugendhilfe und anderen Jugendverbinden auf der
Ebene des Kirchenkreises.

12. Formulierung von Antrdgen an die Kreissynode und den
Kreissynodalvorstand zu Fragen der Kinder- und Jugend-
arbeit.

13. Unterstiitzung und Begleitung der Arbeit der haupt- und
nebenamtlichen sowie der ehrenamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit der
Gemeinden des Kirchenkreises und der Pfarrerinnen und
Pfarrer.

14. Erstellung von Vorschldgen zur Wahl der Vorsitzenden
bzw. des Vorsitzenden sowie der Stellvertireterin/des
Stelivertreters durch die Kreissynode.

15. Fachaufsicht iiber die Jugendreferentin/den Jugendrefe-
renten des Kirchenkreises. Sie wird durch die Synodalbe-
auftragte/den Synodalbeauftragten fiir Kinder- und Ju-
gendarbeit im Kirchenkreis wahrgenommen.

§2
Gesamtverantwortung der Kreissynode
und des Kreissynodalvorstandes

1. Die Kreissynode und der Kreissynodalvorstand tragen die
Gesamtverantwortung flr den Dienst des Kirchenkreises
auch im Bereich der Jugendarbeit. Die Kreissynode bzw.
der Kreissynodalvorstand sind fiir die Grundsatzentschei-
dungen iber Planung, Zielsetzung und Durchfiihrung der
kreiskirchlichen Jugendarbeit verantwortlich.

2. Der Kreissynodalvorstand kann die Entscheidungen des
Ausschusses im Einzelfall an sich ziehen und Beschlisse
des Ausschusses aufheben oder andern.

§3

Zusammensetzung

1. Dem Ausschuf gehdren an:

— 3 Mitglieder der Kreissynode, wovon ein Mitglied dem
Kreissynodalvorstand angehdren sollte,

— die Synodalbeaufiragte/der Synodalbeauftragte,

— die Jugendreferentin/der Jugendreferent,

— 1 Mitglied des CVJM-Kreisverbandes,

- 1 sachkundiges Gemeindeglied aus jeder Kirchenge-
meinde, das dem gemeindlichen JugendausschuB ange-
héren sollte und die Berechtigung zur Mitwirkung bei der
Ubertragung des Presbyteramtes hat.

2. Mit Zustimmung des Kreissynodalvorstandes kénnen bis zu
zwei sachkundige Gemeindeglieder, die die Voraussetzun-
gen zur Mitwirkung bei der Ubertragung des Presbyteram-
tes nicht erfillen, zu den Beratungen des Ausschusses
standig hinzugezogen werden.

§4
Vorsitz

1. Die bzw. der Vorsitzende und seine Stellvertreterin/sein
Stelivertreter werden von der Kreissynode gewdéhit. Die
bzw. der Vorsitzende muf die Befdhigung zum Presbyter-
amt besitzen. Die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sollen nicht zur bzw. zum Vorsitzenden oder stell-
vertretenden Vorsitzenden gewahit werden.

2. Die bzw. der Vorsitzende sorgt fiir die Ausfihrung der Be-
schlisse. Hierbei unterstiitzen sie/ihn die haupt- und ne-
benamtlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter und die Mitar-
beiterinnen/Mitarbeiter der Verwaltung.
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§5
Arbeitsweise

1. Der AusschuB tritt regelmaBig mindestens dreimal im Jahr
zusammen. Er muB3 einberufen werden, wenn mindestens
ein Drittel der Mitglieder oder der Kreissynodalvorstand es
verlangen.

2. Die Sitzungen werden von der bzw. dem Vorsitzenden oder
stellvertretenden Vorsitzenden vorbereitet und geleitet. Die
Einladungen erfolgen unter Angabe der Tagesordnung
mindestens zwei Wochen vor der Sitzung, die entsprechen-
den Unterlagen sind der Einladung beizufigen.

3. Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der anwesen-
den Mitglieder.

4. Die Sitzungen sind in der Regel nicht offentlich und damit
vertraulich. Auf Antrag kann Uffentlichkeit bei einfacher
Mehrheit hergestellt werden.

5. Uber die Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
spatestens mit der Einladung zur nichsten Sitzung allen
Mitgliedern und dem Kreissynodalvorstand zuzusenden ist.

§6
Zusammenarbeit mit dem Kreissynodalvorstand
und den anderen Ausschiissen

Der Kreissynodalvorstand, der FachausschuB fiir Kinder- und
Jugendarbeit und die anderen fir den Kirchenkreis gebildeten
Ausschiisse unterstiitzen sich gegenseitig bei der Wahrneh-
mung ihrer Aufgaben. Bei Meinungsverschiedenheiten ent-
scheidet der Kreissynodalvorstand bzw. die Kreissynode.

§7
Inkrafttreten, Anderungen

Diese Satzung tritt nach kirchenaufsichtlicher Genehmigung
mit der Verdffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft. An-
derungen der Satzung miissen von der Kreissynode beschlos-
sen werden und bedtrfen der kirchenaufsichtlichen Genehmi-

gung.

Velbert, den 30. Dezember 1993

Der Kreissynodalvorstand

(Siegel) des Kirchenkreises Niederberg
gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 3. Februar 1994
(Siegel) Evangelische Kirche im Rheinland

Das Landeskirchenamt

Satzung
des Diakonischen Werkes
fiir den Kirchenkreis Wesel

Die Kreissynode des Kirchenkreises Wesel hat am 5. Novem-
ber 1993 auf Grund von Artikel 155 Absatz 1 in Verbindung mit
Artikel 152 der Kirchenordnung folgende Satzung fir das Dia-
konische Werk beschlossen:

§1
Trigerschaft, Rechtsform und Mitgliedschaft

1. Der Kirchenkreis Wesel ist Trager des Diakonischen Wer-
kes. Das Vermdgen des Diakonischen Werkes ist Sonder-
vermégen des Kirchenkreises und wird in gesonderter
Rechnung nach Mafgabe dieser Satzung gefiihrt.

2. Das Diakonische Werk erfillt unmittelbar und ausschlie3-

lich gemeinniitzige, mildtatige und kirchliche Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,,steuerbeglinstigte Zwecke® der Ab-
gabenordnung. Es ist selbstlos tétig und verfolgt nicht in er-
ster Linie eigenwirtschaftliche Ziele.

3. Die im Kirchenkreis zusammengeschlossenen Gemeinden

und der Kirchenkreis sind Mitglieder des Diakonischen
Werkes der Evangelischen Kirche im Rheinland. Das Dia-
konische Werk fir den Kirchenkreis Wesel ist damit dem als
Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege anerkannten
»Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land“ angeschlossen.

§2
Zweck und Aufgaben

1. Das Diakonische Werk ist beauftragt zum Dienst der Liebe

in der Nachfolge Jesu Christi in allen diakonischen Berei-
chen innerhalb des Kirchenkreises, unbeschadet der diako-
nischen Verantwortung der Kirchengemeinden.

2. Das Diakonische Werk nimmt die Aufgaben eines Verban-

des der Freien Wohlfahrtspflege wahr.

3. Es berét die Kirchengemeinden und kirchlichen Einrichtun-

gen und Verbénde und unterstiitzt deren diakonische Titig-
keiten in Planung, Ausfiihrung und fachlicher Qualifizierung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie in der Koordinie-
rung gemeinsamer diakonischer Aufgaben.

4. Es nimmt diejenigen diakonischen Aufgabengebiete wahr,

die iiber die genuinen Arbeitsbereiche einzelner Gemein-

den hinausgehen. Dazu gehéren:

a) Hilfe fiir Familien und Alleinstehende in Erziehungs-,
Unterhalts- und anderen rechtlichen Fragen,

b) Hilfe fir Personen mit besonderen sozialen Schwierig-
keiten,

c) Hilfe fiir Kinder und Jugendliche,

d) Hilfe fiir alte Menschen und Behinderte,

e) Hilfe fir Flichtlinge, Aussiedler und auslandische Men-
schen,

f) Hilfe fir Suchtkranke und psychisch Kranke,

g) Erholungsfiirsorge fiir Kinder, Miitter, Familien und alte
Menschen,

h) Veranstaltungen und MaBnahmen der Gemeindediako-
nie und Fortbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in diakonischen Bereichen sowie Angebote der Fami-
lien- und Erwachsenenbildung,

i) gesellschaftliche und 6kumenische Diakonie sowie Uf-
fentlichkeitsarbeit,

i) Organisation von Sammlungen.

5. Fir die Arbeit des Diakonischen Werkes sind die Bestim-

mungen der Kirchenordnung mafgebend.

§3
Verantwortung des Kirchenkreises
1. Die Verantwortung fiir das Diakonische Werk liegt bei der

Kreissynode. Ihre Aufgabe ist es, dafir zu sorgen, daB der
Dienst des Diakonischen Werkes auf der Grundlage des
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Evangeliums getan und die Verwaltung ordnungsgeman
gefihrt wird.

. Der BeschluBfassung durch die Kreissynode bleiben vorbe-

halten:

a) Feststellung des Haushalts- und Stellenplanes,

b) Entlastung der Jahresrechnung,

c) Erwerb und VeréduBerung von Grundstiicken und Grund-
stiicksrechten,

d) Bestellung von Hypotheken, Grund- und Rentenschul-
den,

e) Entscheidung iiber Bauvorhaben und deren Finanzie-
rung,

f) Aufnahme von Darlehen,

g) ErlaB und Anderung der Satzung.

. Dem Kreissynodalvorstand obliegt die Einstellung und Ent-

lassung der Geschéftsfiihrerin/des Geschéftsfihrers des
Diakonischen Werkes auf Vorschlag des Fachausschusses
»Diakonisches Werk".

Die Dienstaufsicht Gber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Diakonischen Werkes wird vom Superintendenten aus-
gelibt, soweit sie nicht der Geschéftsfihrerin/dem Ge-
schaftsfiihrer des Diakonischen Werkes libertragen ist.

§4
FachausschuB , Diakonisches Werk“

. Die Kreissynode bedient sich bei der Erfiillung ihrer Aufga-

ben des Ausschusses ,,Diakonisches Werk"“, der Fachaus-
schuB im Sinne des Artikels 152 der Kirchenordnung ist.

Dem FachausschuB ,,Diakonisches Werk* gehéren bis zu
sieben sachkundige Gemeindeglieder aus dem Kirchen-
kreis an, wobei die Verbindung zum Kreisdiakonieausschuf3
und zur Kreissynode angemessen zu bericksichtigen ist.
Die Kreissynode wahlt den Vorsitzenden oder die Vorsit-
zende des Fachausschusses ,Diakonisches Werk” und
seinen oder ihren Stellvertreter.

Die Mitglieder des Ausschusses werden von der Synode
berufen.

Die Geschéftsfithrerin/der Geschéftsfiinrer des Diakoni-
schen Werkes nimmt an den Sitzungen des Fachausschus-
ses ,,Diakonisches Werk® mit beratender Stimme teil.

Der FachausschuB ,,Diakonisches Werk* gibt sich eine Ge-
schéftsordnung, die der Zustimmung des Kreissynodalvor-
standes bedarf.
§5
Zusténdigkeit des Fachausschusses
»Piakonisches Werk“

. Der FachausschuB ,,Diakonisches Werk“ bereitet alle Be-

schllsse vor, die der Kreissynode oder dem Kreissynodal-
vorstand vorbehalten sind. Er sorgt fiir die Durchflihrung der
Beschliisse der Kreissynode und iibt die Fachaufsicht iiber
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Diakonischen Wer-
kes aus, soweit sie nicht der Geschéftsfihrerin/dem Ge-
schéftsflinrer des Diakonischen Werkes Obertragenist. Das
Gesamtleitungsrecht der Kreissynode bleibt unberiihrt.

. Der FachausschuB ,,Diakonisches Werk® hat insbesondere

folgende Aufgaben:

a) Einstellung und Entlassung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, mit Ausnahme der Geschéftsfihrerin/des
Geschéfisfiihrers, soweit die Kirchenordnung dies zu-
1a8t.

b) Vorbereitung des Haushalts- und Stellenplanes des
Diakonischen Werkes zur Vorlage an die Kreissynode,

c) Zusammenwirken mit dem KreisdiakonieausschuB als
koordinierendem synodalen Gremium fir die diakoni-
sche Arbeit,

d) Aufnahme neuer Arbeitsgebiete im Rahmen derin § 2
Abs. 4 genannten Aufgaben,

e) Beratung {iber Angelegenheiten von besonderer Wich-
tigkeit, die in ihrer Bedeutung (ber die laufende Ge-
schéftsfiihrung hinausgehen.

. Der FachausschuB ,,Diakonisches Werk" soll mindestens

viermal im Jahr zusammentreten, einmal im Jahr und bei
Bedarf zu einer gemeinsamen Sitzung mit dem Kreisdiako-
nigausschuB.

Er muB einberufen werden, wenn zwei Mitglieder, der
Superintendent oder der Kreissynodalvorstand dies verlan-
gen.

§6
Aufgaben des Kreisdiakonieausschusses

. Unbeschadet der Gesamtleitung durch die Kreissynode ist

der KreisdiakonieausschuBB das synodale Gremium zur
Koordinierung der diakonischen Arbeit in den Gemeinden.
Er ist FachausschuB3 im Sinne von Art. 152 der Kirchenord-
nung.

Er soll sich aus je einem sachkundigen Gemeindeglied der
Kirchengemeinden im Kirchenkreis sowie bis zu vier Mitar-
beiterinnen oder Mitarbeitern der im Kirchenkreis téitigen
diakonischen Einrichtungen zusammensetzen.

Ferner gehdrt dem KreisdiakonieausschuB die/der Kreis-
synodalbeauftragte fiir Diakonie an. Der/die Vorsitzende
des Kreisdiakonieauschusses und sein/ihr Stellvertreter
werden von der Synode gewahit.

Die Geschaftsfihrerin/der Geschéftsfiihrer gehdrt dem
AusschuB mit beratender Stimme an.

. Der KreisdiakonieausschuB hat folgende Aufgaben:

a) Ausarbeitung grundsatzlicher Empfehlungen fiir die dia-
konische Arbeit im Kirchenkreis, Anregungen zur Frde-
rung der Gemeindediakonie und Beratung neuer Aufga-
ben,

b) BeschluB von Empfehlungen fiir die Arbeit des Diakoni-
schen Werkes und Beratung des Fachausschusses
»Diakonisches Werk",

¢) Beratung der die Diakonie betreffenden Beschliisse, die
der Kreissynode und dem Kreissynodalvorstand vorbe-
halten sind,

d) Entgegennahme von Berichten der/des Kreissynodal-
beauftragten fir Diakonie (iber die diakonische Arbeit im
Kirchenkreis und Uber die Arbeit des Diakonischen Wer-
kes,

e) darauf zu achten, daB die Erfillung des diakonischen
Auftrages in enger Zusammenarbeit mit den Gemeinden
erfolgt.

. Der KreisdiakonieausschuB kann selbsténdig Antrége an

die Kreissynode stellen.

. Der KreisdiakonieausschuB soll mindestens zweimal jahr-

lich zusammentreten, davon einmal im Jahr oder bei Bedarf
mit dem FachausschuB ,,Diakonisches Werk® zu einer ge-
meinsamen Sitzung zusammenkommen.

§7

Geschéftsfijhrung des Diakonischen Werkes

Die Geschéftsfuhrung des Diakonischen Werkes wird einer ge-
eigneten Fachkraft Gibertragen.
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Die Geschéftsflihrerin/der Geschéftsfihrer hat auf die wirt-
schaftliche Betriebsfiihrung, insbesondere auf die Einhaltung
des Haushaltsplanes, zu achten und ist fir den laufenden
Schriftverkehr und Kassenanordnungen zeichnungsberech-
tigt. Er/sie (ibt die Fachaufsicht liber die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Diakonischen Werkes aus, soweit sie ihm un-
terstellt sind.
§8

Finanzierung

Die Arbeit des Diakonischen Werkes wird finanziert durch:
a) Mittel des Kirchenkreises,
b) Leistungsentgelte,
c) Spenden und Kollekten,
d) offentliche Zuschiisse und Zuwendungen Dritter.
Zuwendungen diirfen nur angenommen werden, wenn damit
keine Auflagen verbunden sind, die die Grundsétze der Diako-
nie verletzen.

§9

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

Die Kasse des Diakonischen Werkes wird beim Verwaltungs-
amt des Kirchenkreises Wesel als Teil des Gesamthaushaltes
des Kirchenkreises gefiihrt.

Fir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen gelten die
Vorschriften der Verwaltungsordnung der Evangelischen Kir-
che im Rheinland sowie die sonstigen kirchlichen und staatli-
chen Vorschriften.

§10

Auflésung

Der Kirchenkreis Wesel hat bei der Aufiésung und Aufhebung
des Diakonischen Werkes oder bei Wegfall seines bisherigen
Zweckes dessen Vermdgen ausschlieBlich und unmittelbar fiir
diakonisch-missionarische Aufgaben zu verwenden.

§11
SchluBbemerkung

Die Satzung tritt nach Genehmigung durch die Kirchenleitung

mit der Verdffentlichung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

Wesel, den 5. November 1993

Die Kreissynode

(Siegel) des Kirchenkreises Wesel
gez. Unterschriften
Genehmigt
Disseldorf, den 28. Januar 1994
(Siegel) Evangelische Kirche im Rheinland
Nr.2718 Das Landeskirchenamt

Gottesdienstliche Feier
anlaBlich der EheschlieBung
gemaB Art. 54 Absatz 3 der Kirchenordnung

Nr. 2089 Az. 12-2-4-.4 Disseldorf, 28. Januar 1994

Das in der Kirchenordnung (Art. 54 Abs. 3) verankerte Angebot
einer gottesdienstlichen Feier anlaglich der EheschlieBung ei-
nes evangelischen Gemeindegliedes, dessen Ehepartner oder

Ehepartnerin nicht Glied einer christlichen Kirche ist, wird nicht
immer verstanden. Insofern kam es, abgesehen davon, daB irr-
tiimlich Trauformulare Verwendung finden, in der Vergangen-
heit zu Eintragungsfehlern im Kirchenbuch.

Unter christlichen Kirchen werden gemeinhin solche Kirchen,
Gemeinden und Vereinigungen verstanden, die Mitglied der
Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen sind.

Nach BeschluB des Landeskirchenamtes soll wie folgt verfah-

ren werden: _

1. Die Eheleute erhalten eine vom zusténdigen Pfarrer bzw.
der zusténdigen Pfarrerin unterschriebene, gesiegelte Be-
scheinigung, daB anlaglich ihrer EheschlieBung eine ,,got-
tesdienstliche Feier gemaB Artikel 54 Abs. 3 der Kirchen-
ordnung der Evangelischen Kirche im Rheinland statige-
funden hat®.

2. Im Stammbuch der Eheleute darf die ,gottesdienstliche
Feier” nicht in das fiir die Beurkundung der kirchlichen Trau-
ung vorgesehene Formular eingetragen werden.

3. Bei den Gemeindedmtern wird ein Doppel der den Eheleu-
ten ausgehéndigten Bescheinigung zu den Akten genom-
men und als Anlage zum Kirchenbuch verwahrt. Eine Ein-
tragung der ,gottesdienstlichen Feier* anlaglich der Ehe-
schlieBung in das Kirchenbuch (geméns Art. 58 Abs. 3 der
Kirchenordnung) wird nicht vorgenommen.

Muster
einer Bescheinigung iiber den Vollzug einer gottesdienstlichen
Feier anldBlich der EheschlieBung eines evangelischen Ge-
meindegliedes, dessen Ehepartner oder Ehepartnerin nicht
Glied einer christlichen Kirche ist.

Bescheinigung

Ort und Datum
Den Eheleuten
Name des Ehemannes Konfession
Name der Ehefrau , geb. Konfession
standesamtliche EheschlieBung am
in
Register Nr.

wird bescheinigt, daf3 anlaBlich ihrer EheschlieBung am

in der Kirche der
Evangelischen Kirchengemeinde (Kirchen-

kreis ) eine gottesdienstliche Feier gem.
Art. 54 Abs. 3 der Kirchenordnung der Evangelischen Kirche im
Rheinland vom 2. Mai 1952 stattgefunden hat.

(Siegel)

Ptarrer/Pfarrerin

Das Landeskirchenamt

Verleihung der Anstellungsfahigkeit
an Kirchenmusiker/Kirchenmusikerinnen

Nr. 3878 Az. 13-6-2-7 Dusseldorf, 1. Marz 1994

Das Landeskirchenamt hat im Jahre 1993 folgenden Kirchen-
musikern/Kirchenmusikerinnen die Urkunde lber die Anstel-
lungsfahigkeit der Evangelischen Kirche der Union verliehen:
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GroBe Urkunde

Dahl, Thomas Friedrich, Aachen
Eumann, Ralf, Heiligenhaus
Haverkamp, Friedhelm, Hilden
Flaskamp, Udo, Wuppertal
Forsbach-Backhaus, Ruth, Remscheid
Jacobs, Claudia, Meerbusch

Mulack, Barbara, K&in
Niederste-Frielinghaus, Katrin, Mitheim/Ruhr
Ritter, Hendrik, Sobernheim

Stribel, Bettina, Koin

Wahby, Simon, Ratingen

Zindort, Carsten, Wuppertal

Mittlere Urkunde

Bork, Claudia, Reichshof
Goerke, Am, Kdin

Landgraf, Reiner, Lohmar
Kirschenbauer, Karen, Essen
Krauter, Christine, Disseldorf
Matheus, Barbel, Recklinghausen
Nockur, Matthias, Disseldorf
Petry, Annette, Disseldorf
Ritter, Hendrik, Sobermheim
Stenzel, Andrea, Milheim-Kérlich
Szakacs, Elisabeth, Solingen
Tschacher, Ralf, KéIn

Kleine Urkunde

Bambauer, Martin, Wesel-Fliren
Berning, Ute, Dinslaken

Bluhm, Mechthild, Remscheid-Lennep
Borries, Claudia, Lahnau

Bdselt, Regina, Wuppertal

Bruus, Tilman, Solingen

Biker, Susanne, Heiligenhaus

Dell, Bianca, Disseldorf

Dittmer, Frank, Kin

Falkenroth, Christina, Remscheid-Lennep
Forster, Sabine, Lahnau

Haas, Hendrik, Leichlingen

Haase, Bjomn, Velbert

Heck, Christian, Leverkusen

Jeub, Christian, Kéln

Kalkum, Dietrich, Solingen

Kolk, Monika, Wuppertal

Landreh, Konrad, Essen

Lehmann, Axel, Remscheid
Meiners, Christina, Wuppertal
Mevyer, Gisela, Wuppertal

Mol er, Annette, Wuppertal

Nanz, Noreen, Briissel

Palmer, Bettina, Disseldorf
Pehlken, Thomas, Kéln

Plein, Beate, Wuppertal

Puchert, Bettina, Kéin

Pukrop, Christiane, Erkrath
Reim-Grammes, Doris, Riegelsberg
Richter, Elisabeth, Lahnau

Rolfink, Constanze, Duisburg

Rosenhéager, Frank, Kéin

Sauerland, Jutta, Duisburg

Schumann, Petra, Brey

Schusky, Dr. Petra, Haan

Steinhagen, irmgard, Hilden
Stukenbrok-Krebber, Irmela, Hohenahr-Hohensoims
Wichter, Thomas, Disseldorf

Youn, Hyunsook, Saarbriicken

Kleine Urkunde (Organist/in)

Baer, Sebastian, Kamp-Lintfort
Bestges, Jobst, Willfrath
Bénner, Christel, Oberhausen
Bothe, Hans-Giinther, Disseldorf
Gierling, Mark, Langenfeld
Goetzmann, Elisabeth, Leverkusen
Kiefer, Margrit, Bibingen
Korthaus, Anke, Wuppertal
Leipner, Jirgen, Hinxe-Gartrop
Loitz, Holger, Ratingen
Mittmann, Heinrich, Duisburg
Sons, Corinna, Wuppertal

Kleine Urkunde (Chorleiter/in)
Bienias, Astrid, K&éln

Ebert, Martin, Wuppertal

Mauss, Beate, Kéin

Naves, Ricarda, Hinxe

Priester, Annette, Remscheid
Runge, Elisabeth, Firthen
WeBler, Inge, Voerde-Friedrichsfeld

Das Landeskirchenamt

Rheinischer Kiistertag und Riistzeit

Nr. 4139 Az. 13-17-2-5 Disseldorf, 10. Februar 1994

Die Arbeitsgemeinschaft Rheinischer Kister fiihrt am 30. Mai
1994 in der Stadthalle Kastellaun (Hunsrtick) ihren 93. Kister-
tag durch. Der Gottesdienst beginnt um 10.00 Uhr in der Evan-
gelischen Kirche Kastellaun. Die Predigt wird von Frau Ober-
kirchenrétin Gisela Vogel gehalten.

Die Tagung wird um 11.00 Uhr in der Stadthalle Kastellaun fort-
gesetzt. Eingeladen sind alle haupt- und nebenamtlichen Kii-
sterinnen und Kister, die ihren Dienst in der Kirche und/oder
dem Gemeindehaus verrichten. Wir bitten, die Mitarbeiter im
Kiisterdienst fir diese Veranstaltung zu beurlauben.

Anmeldungen zum Rheinischen Kiistertag sind zu richten an
Kuster Heinz Kleber, BachstraBe 53, 35614 Asslar.

In AnschluB an den Kiistertag veranstaltet die Arbeitsgemein-
schaft vom 30. Mai bis zum 3. Juni 1994 eine Riistzeitim ,Haus
Bierenbach®, in 51581 Nilimbrecht-Bierenbachtal. Eingeladen
sind alle haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiter im Kiister-
dienst im Bereich der Evangelischen Kirche im Rheinland. Die
Kosten fiir Unterbringung, Verpflegung, Besichtigungsfahrt
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und weitere Nebenkosten werden sich auf ca. DM 390,00 be-
laufen. Fiir Mitglieder Gibernimmt die Arbeitsgemeinschaft ei-
nen Teil der Kosten, so daB deren Kostenanteil DM 280,00 be-
tragt.

Die Anmeldungen fiir die Riistzeit sind zu richten an Kuster
Kurt Heuwold, Wilhelmring 57, 42349 Wuppertal.

Das diesjahrige Riistzeitthema lautet ,,Die Kirche in Ost und
Woest®“. Die Ristzeiten, die von der Arbeitsgemeinschaft Rhei-
nischer Klster durchgefiihrt werden, fordern die innere und

fachliche Zuriistung der Kisterinnen und Kiister. Daher beste-
hen keine Bedenken, wenn der auf die Teiinehmer entfallende
Kostenanteil unter Beachtung von Nr. 2.3 der Verwaltungsvor-
schriften zu § 23 des Landesreisekostengesetzes KF aus der
Kasse der Anstellungsgemeinde gezahlt wird. Zur Teilnahme
an der Ristzeit soll der Kiisterin/dem Kister Arbeitsbefreiung
im Rahmen des § 18 Abs. 3 der Kiisterordnung gewéhrt wer-
den.

Das Landeskirchenamt

Personal- und sonstige Nachrichten

Ordiniert:

Pastor im Hilfsdienst Frank Bublitz am 23. Januar 1994 in
der Kirchengemeinde Kirn.

Pastorin im Hilfsdienst Barbel Goedeking am 30. Januar
1994 in der SOW gemeente Utrecht West (NL).

Pastorin im Hilfsdienst Monika Greier am 30. Januar 1994 in
der Kirchengemeinde Essen-Heisingen.

Pastorin im Hilfsdienst Stefanie Hilliger am 23. Januar 1994
in der Kirchengemeinde Géttschied.

Pastor im Hilfsdienst Volker Hiilsdonk am 30. Januar 1994
in der Kirchengemeinde Uedem.

Pastorin im Hilfsdienst Freya HGlser am 30. Januar 1994 in
der Kirchengemeinde Delling.

Pastor im Hilfsdienst Reinhard Janich am 5. Februar 1994 in
der Kirchengemeinde Hamminkeln.

Vikar Ralf Laubert am 23. Januar 1994 in der Kirchenge-
meinde K&In-Deutz.

Pastor im Hilfsdienst Sven Letmathe am 16. Januar 1994 in
der Kirchengemeinde Cochem.

Pastorin im Hilfsdienst Anne Mischnick am 6. Februar 1994
in der Kirchengemeinde Ratheim-Gerderath.

Pastor im Hilfsdienst Frank Picht am 30. Januar 1994 in der
Kirchengemeinde Kéin.

Pastor im Hilfsdienst Hartmut Pleines am 19. Dezember
1993 in der Kirchengemeinde Obermeiderich.

Pastorin im Hilfsdienst Krimhild Pulwey-Langerbeins am
30. Januar 1994 in der Kirchengemeinde Linnich.

Pastor im Hilfsdienst Thomas Rdéssler-Schaake am
23. Januar 19943 in der Kirchengemeinde Kleve.

Pastorin im Hilfsdienst Ute Schroller am 6. Februar 1994 in
der Lukaskirchengemeinde Bonn.

Pastorin im Hilfsdienst Cordula Siebert am 30. Januar 1994
in der Trinitatiskirchengemeinde Bonn.

Pastorin im Hilfsdienst Annette Stoll am 30. Januar 1994 in
der Kirchengemeinde Littringhausen.

Pastor im Hilfsdienst Klaus-Peter Suder am 30. Januar 1994
in der Kirchengemeinde Grafrath.

Widerruf der Bestellung zum Predigthelfer:

Die Bestellung von Klaus He cht, zum Predigthelfer ist wider-
rufen worden. Die in der Ordination begriindeten Rechte sind
erloschen.

Die Bestellung von Ulrich Lipfert zum Predigthelfer ist wi-
derrufen worden. Die in der Ordination begriindeten Rechte
wurden ausnahmsweise belassen.

Berufen/Pfarrstellen:

Pastorin Angela Schoel-Janssen zur Pfarrerin des Kir-
chenkreises Barmen (10. Pfarrstelle). Gemeindeverzeichnis
S. 120.

Pastor im Hilfsdienst Joachim Streiter zum Pfarrer der Ver-
einigt-evangelischen Kirchengemeinde Unterbarmen-Siid,
Kirchenkreis Barmen (3. Pfarrstelle). Gemeindeverzeichnis
S.125.

Dr. Birger Ortwein zum Pfarrer der Anstaltskirchengemein-
de Diakoniewerk Kaiserswerth, Kirchenkreis Diisseldorf-Nord
(1. Pfarrstelle). Gemeindeverzeichnis S. 194,

Pastorin im Hilfsdienst Karen Heitkamp zur Pfarrerin der
Kirchengemeinde Elberfeld-Siidstadt, Kirchenkreis Elberfeld
(6. Pfarrstelle}. Gemeindeverzeichnis S. 240.

Pastor im Hilfsdienst Hans-Joachim Wefers zum Pfarrer
der Kirchengemeinde Xanten-Mdrmter, Kirchenkreis Kleve
(1. Pfarrstelle). Gemeindeverzeichnis S. 322.

Pastor im Hilfsdienst Gerhard SaB zum Pfarrer der Kirchen-
gemeinde Lank, Kirchenkreis Krefeld (2. Pfarrstelle). Gemein-
deverzeichnis S. 392.

Pastor im Hilfsdienst J6rg Ruttloff zum Pfarrer der Kirchen-
gemeinde Merxheim-Weiler, Kirchenkreis An Nahe und Glan.
Gemeindeverzeichnis S. 445.
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Pastor im Hilfsdienst Klaus Milde zum Pfarrer der Kirchenge-
meinde Bernkastel-Kues, Kirchenkreis Trier. Gemeindever-
zeichnis S. 545,

Gemeindemissionar Pastor Theodor Bothe zum Pfarrer der
Kirchengemeinde Bitburg, Kirchenkreis Trier (2. Pfarrstelle).
Gemeindeverzeichnis S. 546.

Pastor im Hilfsdienst Oliver Schmidt zum Pfarrer der Kir-
chengemeinde Wirschweiler-Allenbach-Sensweiler, Kirchen-
kreis Trier. Gemeindeverzeichnis S. 551.

Pfarrer Jurgen Stengel, zum Pfarrer des Kirchenkreises
Volklingen (3. kreiskirchliche Pfarrstelle fur Krankenhausseel-
sorge). Gemeindeverzeichnis S. 555/559.

Pfarrstellenwechsel:

Pfarrer Rainer Neumann, bisher in der Kirchengemeinde
Hammerstein, Kirchenkreis Elberfeld, wechselt mit Wirkung
vom 1. April 1994 in eine Pfarrstelle der Pommerschen Evan-
gelischen Kirche. :

Bestitigt:

Die Wahl der Pfarrerin Marion Obitz, Niederbieber, zur As-
sessorin; des Pfarrers Volker Wimmer, Engers (bis zum 30.
9.1993) zum 1. Stellvertreter des Skriba; des Pfarrers Georg
BuB, Aftwied, zum 1. Stellvertreter des Skriba des Kirchen-
kreises Wied.

Berufen/Beamtenstellen:

Pastorim Hilfsdienst Hans Bartosch in ein Kirchenbeamten-
verhéltnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor im Sonder-
dienst und Einweisung in die beim Kirchenkreisverband Diis-
seldorf eingerichtete Sonderdienststelle.

Pastor im Hilfsdienst Matthias Bertenrath in ein Kirchenbe-
amtenverhiltnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor im Son-
derdienst und Einweisung in die bei der Stiftung Tannenhof
Littringhausen, Kirchenkreis Lennep, eingerichtete Sonder-
dienststelle.

Kirchengemeinde-Obersekretér Frank Busch von der Kir-
chengemeinde Koéin-Klettenberg, Kirchenkreis Koéin-Mitte,
zum  Kirchengemeinde-lnspektor.  Gemeindeverzeichnis
S. 346.

Ehemaliger Pastor im Hilfsdienst Stefan Conrad in ein Kir-
chenbeamtenverhéltnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor
im Sonderdienst und Einweisung in die bei der Kirchengemein-
de Odenkirchen, Kirchenkreis Gladbach, eingerichtete Son-
derdienststelle.

Kirchengemeinde-Amtmann Hans-Jirgen Dion vom Ge-
meindeverband Evangelischer Kirchengemeinden in Rhein-
hausen, Kirchenkreis Moers, zum Kirchengemeinde-Amtsrat.

Kirchenverwaltungs-Amtmann Wolfgang Exner vom Rent-
amt der Kirchenkreise Wetzlar und Braunfels zum Kirchenver-
waltungs-Amtsrat.

Kirchengemeinde-Sekretér Jochen von der Heidt von der
Kirchengemeinde Mittelmeiderich, Kirchenkreis Duisburg-
Nord, zum Kirchengemeinde-Obersekretér.

Kirchenverwaltungs-Sekretér Stefan Jung vom Rentamt der
Kirchenkreise Wetzlar und Braunfels zum Kirchenverwal-
tungs-Obersekretar.

Pastorin im Hilfsdienst Uschi Muller in ein Kirchenbeamten-
verhéltnis auf Zeit unter Ernennung zur Pastorin im Sonder-
dienst und Einweisung in die bei der Kirchengemeinde Langer-
feld, Kirchenkreis Barmen, eingerichtete Sonderdienststelle.

Landeskirchen-Sekretdr Karsten Miinter zum Landeskir-
chen-Obersekretér.

Lehrer i. A. Rainer Oesterwind vom Dietrich-Bonhoeffer-
Gymnasium in Hilden unter Ernennung zum Studienrat z. A.
i. K. in ein Kirchenbeamtenverhéltnis auf Probe.

Verwaltungsfachangestellte Susanne Pippert-Lidicky
vom Gemeindeverband Evangelischer Kirchengemeinden in
Rheinhausen, Kirchenkreis Moers, in ein Kirchenbeamienver-
hélitnis auf Lebenszeit unter Emennung zur Kirchengemeinde-
Sekretdrin.

Kirchenverwaltungs-Obersekretar Michael Posthaus vom
Stadtkirchenverband Kdln zum Kirchenverwaltungs-Inspektor.

Landeskirchen-Amtmann Matthias Prengel zum Landeskir-
chen-Amtsrat.

Studienratin z. A.i. K. Karin Schaele vom Theodor-Fliedner-
Gymnasium in Disseldorf-Kaiserswerth unter Ernennung zur
Studienritin i. K. in ein Kirchenbeamtenverhaltnis auf Lebens-
zeit.

Kirchengemeinde-Oberamtsrat Friedhelm Schmidt vom
Gemeindeverband Evangelischer Kirchengemeinden in
Rheinhausen, Kirchenkreis Moers, zum Kirchenverwaltungs-
rat. Gemeindeverzeichnis S. 431.

Kirchenverwaltungs-Sekretérin Margit S6hngen vom Rent-
amt der Kirchenkreise Wetzlar und Braunfels zur Kirchenver-
waltungs-Obersekretérin.

Pastor im Hilfsdienst Giinther Watz-~Ishida in ein Kirchen-
beamtenverhaltnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor im
Sonderdienst und Einweisung in die bei der Kirchengemeinde
Sdtern eingerichtete Sonderdienststelle.

Kirchenverwaltungs-Amtmann Martin Weber vom Kirchen-
kreis Oberhausen zum Kirchenverwaltungs-Amtsrat.

Kirchengemeinde-Amtsrat Heinz-Ginter Wegmann vom
Gemeindeverband Evangelischer Kirchengemeinden in
Rheinhausen zum Kirchengemeinde-Oberamisrat.

Kirchengemeinde-Sekretdr Martin Zyweck von der Frie-
dens-Kirchengemeinde Dusseldorf, Kirchenkreis Disseldorf-
Sid, in ein Kirchenbeamtenverhdltnis auf Lebenszeit.

Oberfiihrt:

Kirchengemeinde-Amtfrau Manuela Dreher vom Gemein-
deamt Solingen-Altstadt, Kirchenkreis Solingen, in den Dienst
des Gemeindeamtes Koin-Siid, Kirchenkreis Koin-Sid.

Kirchengemeinde-Amtmann Andreas Schiiller von der Kir-
chengemeinde Frechen in den Dienst der Matthéus-Kirchen-
gemeinde Hlrth und Gemeindeamtsleiter des Gemeindeam-
tes KoIn-Sid, Kirchenkreis Koin-Siid. Gemeindeverzeichnis
S. 375. : ‘
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Versetzung in den Wartestand:

Pfarrer Udo Ferber, Essen-Oberruhr (2. Piarrstelle), mit Wir-
kung vom 1. Mai 1994 auf eigenen Antrag. Gemeindeverzeich-
nis S. 274.

Pfarrer Otto Fliedner, Vereinigt-evangelische Gemeinde
Unterbarmen-Ost, (2. Pfarrstelie), mit Wirkung vom 1. Mai
1994, auf eigenen Antrag. Gemeindeverzeichnis S. 124.

Pfarrerin Ruth Levin, Kirchengemeinde Kénigshardt, (2.
Pfarrstelle), mit Wirkung vom 14. Februar 1994 gemali § 61a
Abs. 1 PIDG Gemeindeverzeichnis S. 463.

Pfarrer Dr. Rudolf Roosen, Vereinigte Evangelische Kir-
chengemeinde Gemarke in Wuppertal-Barmen (2. Pfarrstelle),
mit Wirkung vom 1. April 1994 auf eigenen Antrag. Gemeinde-
verzeichnis S. 127.

Entlassen:

Pastor im Sonderdienst Karl-Thomas Bleckmann zum
1. April 1994 auf eigenen Antrag.

Pastorin im Sonderdienst Beate Dahimann mit Ablauf des
31. Méarz 1994 durch Zeitablauf.

Pastorin im Sonderdienst Christiane Gericke-Ramezani
mit Ablauf des 31. Méarz 1994 durch Zeitablauf.

Pastor im Sonderdienst Michael Heerer mit Ablauf des
31. Mérz 1994 durch Zeitablauf.

Pastor im Sonderdienst Bjérn Hensel zum 1. Februar 1994
wegen Berufung zum Pfarrer.

Pastor im Sonderdienst Ulrich Lilie zum 1. Marz 1994 wegen
Berufung zum Pfarrer.

Pastorin Ute Lohmann nach § 2 Abs. 1 des Ausfiihrungs-
gesetzes zum Hilisdienstgesetz vom 11. Januar 1985 zum
24. Dezember 1993.

Pastor im Sonderdienst Albrecht Mewes mit Ablauf des
31. Mérz 1994 durch Zeitablauf.

Pastorin im Sonderdienst Biarbel Riibesamen zum 23. Ja-
nuar 1994 wegen Berufung zur Pfarrerin.

Gemeindemissionarin Pastorin Angela Schoel-Janssen
vom Kirchenkreis Barmen aus dem Kirchenbeamtenverhiltnis
wegen Berufung zur Pfarrerin.

Pastor im Sonderdienst Matthias Schiitte mit Ablauf des
31. Marz 1994 durch Zeitablauf.

Eintritt in den Ruhestand:

Gemeindemissionar Pastor i. W. Klaus Bamberger zum
1. Mérz 1994 auf eigenen Antrag.

Realschullehrerin i. K. Gisela Blank von der Wilhelmine-
Fliedner-Realschule in Hilden mit Ablauf des 28. Februar 1994.

Superintendent Martin Meylahn, Kirchengemeinde zu Dii-
ren (6. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. April 1994. Gemeinde-
verzeichnis S. 308.

Kirchengemeinde-Oberamtsrat Ginter Rogall von der Erlo-
ser-Kirchengemeinde Bad Godesberg, Kirchenkreis Bad Go-
desberg, zum 1. April 1994. Gemeindeverzeichnis S. 299.

Pfarrer Hermann Saenger, Johanniskirchengemeinde
Bonn-Duisdorf (1. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. April 1994,
Gemeindeverzeichnis S. 145.

Kirchenverwaltungs-Amtmann Joachim Schulz vom Ge-
meindeamt Essen-Altstadt, Kirchenkreis Essen-Mitte, zum
1. April 1994.

Errichtung von Pfarrstellen:

Im Kirchenkreis Altenkirchen ist zum 1. Januar 1994 eine
weitere, 8. kreiskirchliche Pfarrstelle errichtet worden. Ge-
meindeverzeichnis S. 111.

In der Kirchengemeinde Essen-Borbeck, Kirchenkreis
Essen-Nord, ist zum 1. Dezember 1993 eine 8. Pfarrstelle
(50 %) fur Krankenhausseelsorge errichtet worden. Gemein-
deverzeichnis S. 264.

Beim Kirchenkreis Simmern-Trarbach, ist zum 1. Marz 1994
eine 5. kreiskirchliche Ptarrstelle fiir die Entlastung des
Superintendenten errichtet worden. Gemeindeverzeichnis
5.521.

Aufhebung einer Pfarrstelle:

Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Diisseldorf-Ober-
kassel, Kirchenkreis Disseldorf-Nord, wird mit Wirkung vom
1. Mérz 1994 aufgehoben.

Pfarrstellenausschreibungen:

Die Kirchengemeinde Langerfeld, die finf Pfarrbezirke mit
ca. 11.000 Gemeindegliedern umfaBt und am &stlichen Stadt-
rand von Wuppertal liegt, sucht fir die freiwerdende 5. Pfarr-
stelle (der bisherige Stelleninhaber hat nach iiber 18 Jahren ei-
ne neue Aufgabe (ibernommen) einen Pfarrer oder eine Pfarre-
rin. Wir wilnschen uns, daB Sie das Evangelium fundiert ver-
kiindigen; bereit sind, bestehende Formen des Gemeindele-
bens mitzutragen und neue Formen mitzuentwickein; den Mut
haben, immer wieder auf die Menschen zuzugehen, die sich
von der Kirche entfernt haben; den Menschen aller Altersstu-
fen ein Seelsorger sind, so daB sie sich von Ihnen in ihren Le-
bensfragen und Néten angenommen fiihlen; bereit sind, an ei-
nem Konzept mitzuarbeiten, in dem Gemeinde Menschen ein
Zuhause anbietet. Wir erwarten die Bereitschaft zur Zusam-
menarbeit mit den Presbytern/Presbyterinnen, den Kolllegen
und Kolleginnen sowie mit den vielen haupt-, neben- und eh-
renamtlichen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen. Wir bieten einen
intakten Gemeindebezirk; vielfdltige Gemeindekreise, denen
lebendige Gemeindearbeit am Herzen liegt; ein Gemeinde-
haus mit Kirchsaal und Veranstaltungsraumen; einen neuer-
bauten Kindergarten (zusammen mit dem Nachbarbezirk); ein
geraumiges Pfarrhaus mit Garten. Weitere Angaben finden Sie
im Gemeindeverzeichnis S. 122. Wenn Sie Interesse haben,
dann rufen Sie doch einmal an: Frau D. Hofius (Presbyterin),
Telefon 0202/645582; Pfarrer J. Schimanowski (Prases),
Telefon 0202/ 64 01 28. Bewerbungen sind innerhalb von drei
Wochen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an das Landes-
kirchenamt, Postfach 320340, 40418 Diisseldorf, zu richten.
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Bitte senden Sie eine Kopie Ihrer Bewerbung direkt an das
Presbyterium der Evangelischen Kirchengemeinde Langer-
feld, LeibuschstraBe 28, 42389 Wuppertal.

Die 3. Pfamrstelle der Johanniskirchengemeinde
Bonn-Duisdorf, Kirchenkreis Bonn, ist sofort durch das
Leitungsorgan wieder zu besetzen. In der Gemeinde istder Lu-
therische Katechismus in Gebrauch. Weitere Angaben siehe
Gemeindeverzeichnis S. 145. Bewerbungen sind innerhalb
von drei Wachen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an die
vorgenannte Anstellungskdrperschaft (ber den Superinten-
denten des Kirchenkreises Bonn, Adenauerallee 37, 53113
Bonn, zu richten.

Die 6. Pfarrstelle der Lukaskirchengemeinde Bonn,
Kirchenkreis Bonn, ist sofort durch das Leitungsorgan wieder
zu besetzen. In der Gemeinde ist der Lutherische Katechismus
in Gebrauch. Weitere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis S.
146/147. Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen nach
Erscheinen dieses Amtsblattes an die vorgenannte Anstel-
lungskorperschaft ber den Superintendenten des Kirchen-
kreises Bonn, Adenauerallee 37, 53113 Bonn, zu richten.

Die Kirchengemeinde Duisburg-Neudorf-West sucht
fiirihre 1. Pfarrstelle eine Pfarrerin, einen Pfarrer oder ein Pfar-
rerehepaar. Die Pfarrstelle ist sofort auf Vorschlag der Kirchen-
leitung zu besetzen. In der Kirchengemeinde (3 Pfarrstellen,
ca. 6.000 Gemeindeglieder) ist der Unions-Katechismus in Ge-~
brauch. Die Kirchengemeinde hat zwei Predigtstatten (Chri-
stuskirche und Gemeindehaus PappenstraBe). Zum Gemein-
dezentrum Gustav-Adolf-StraBe gehdren ein Kindergarten, ei-
ne Begegnungsstétie fiir dltere Blrger sowie ein Jugendheim
(KOT). Die Gemeindearbeit geschieht nicht ausschlieBlich in
den Pfarrbezirken; hestimmte Aufgaben werden nach Abspra-
che gesamtgemeindlich wahrgenommen. Néhere Informatio-
nen erteilt gerne Pfarrer Nadolny, Telefon 0203/3541 46.
Weitere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis S. 228. Bewer-
bungen sind innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen die-
ses Amtsblattes an das Landeskirchenamt, Postfach 32 03 40,
40418 Dusseldorf, zu richten. Eine Fotokopie der Bewerbung
wird erbeten an die Evangelische Kirchengemeinde Duisburg-
Neudorf-West (iber den Superintendenten des Kirchenkreises
Duisburg-Siid, Am Burgacker 14-16, 47051 Duisburg.

Die Kirchengemeinde Essen-Borbeck sucht méglichst
zum 1. Juli 1994 fiir die Seelsorge im Philippusstift im Stadtteil
Essen-Borbeck — zwei in Tragerschaft der Katholischen Kirche
stehende Klinikbereiche mit insgesamt ca. 600 Betten — einen
Pfarrer / eine Pfarrerin. Das Landeskirchenamt hat fir den
Dienst der Krankenhausseelsorge die 8. Pfarrstelle im einge-
schrankten Dienst (50 %) errichtet, die auf Vorschlag der Kir-
chenleitung zu besetzen ist. Diese Stelle wird durch eine halbe
Stelle im Angestelltenverhélinis ergénzt. Wir wiinschen uns
Bewerber/Bewerberinnen mit klinischer Seelsorgeausbildung
und der Fahigkeit im Rahmen der evangelischen Kranken-
hausseelsorge Ansprechpartner fir Patienten und deren An-
gehérige, sowie Arzte und Pflegende zu sein, Krankenhaus-
gottesdienste zu gestalten und die Chance und Méglichkeiten
in diesem wichtigen Arbeitsfeld der Gemeinde zu entdecken
und wahrzunehmen. Wichtige Aufgabenbereiche liegen unter
anderem in den psychiatrischen und neurologischen Abteilun-
gen und in der Betreuung des Altenkrankenhauses und des
Hospizes. Denkbar wére auch die Besetzung mit zwei Perso-
nen. Weitere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis S. 263/
264. Bewerbungen richten Sie bitte innerhalb von drei Wochen
nach Erscheinen dieses Amisblattes an das Landeskir-
chenamt, Postfach 32 03 40, 40418 Diisseldorf; Durchschlage

der Bewerbungsunterlagen bitte direkt an das Presbyterium
der Evangelischen Kirchengemeinde Essen-Borbeck, Bochol-
der StraBe 32, 45355 Essen. Auskunfte erteilt Pfarrer Dr.
Schréder, Telefon 0201 /865-1860 (dienstlich) oder 0201/
67 24 54 (privat).

Die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Essen-Uberruhr,
Kirchenkreis Essen-Sid, ist zum 1. Mai 1994 durch das Lei-
tungsorgan wieder zu besetzen. In der Gemeinde ist der Luthe-
rische Katechismus in Gebrauch. Weitere Angaben siehe Ge-
meindeverzeichnis S. 274. Bewerbungen sind innerhalb von
drei Wochen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an die vor-
genannte Anstellungskodrperschaft (ber den Superintendenten
des Kirchenkreises Essen-Sid, Il. Hagen 7, Postfach 10 11 53,
45011 Essen, zu richten.

Die 5. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Dormagen, Kir-
chenkreis Gladbach, ist sofort durch das Leitungsorgan wieder
zu besetzen. In der Gemeinde ist der Unions-Katechismus in
Gebrauch. Weitere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis
§. 280. Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochn nach Er-
scheinen dieses Amtsblattes an die vorgenannte Anstellungs-
kérperschaft ber den Superintendenten des Kirchenkreises
Gladbach, Postfach 200345, 41203 Mbénchengladbach, zu
richten.

Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Erkelenz, Kirchen-
kreis Jiilich, ist sofort auf Vorschlag der Kirchenleitung wieder
zu besetzen. In der Gemeinde ist der Kleine Katechismus
D. Martin Luthers in Gebrauch. Weitere Angaben siehe Ge-
meindeverzeichnis S. 309. Bewerbungen sind innerhalb von
drei Wochen nach Erscheinen dieses Amtsblaties an das Lan-
deskirchenamt, Postfach 32 03 40, 40418 Diisseldorf, zu rich-
ten.

Die 2. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Frechen, Kirchen-
kreis KdIn-Siid, ist sofort durch das Leitungsorgan wieder zu
besetzen. In der Gemeinde ist der Kleine Katechismus D. Mar-
tin Luthers in Gebrauch. Weitere Angaben siehe Gemeinde-
verzeichnis S. 375. Bewerbungen sind innerhalb von drei Wo-
chen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an die vorgenannte
Kérperschaft Uber die Superintendentin des Kirchenkreises
K6In-Siid, ComesstraBe 45, 50321 Brihl, zu richten.

Die neuerrichtete 5. Pfarrstelle des Kirchenkreises Sim-
mern-Trarbach ist sofort auf Vorschlag der Kirchenleitung
zu besetzen. Weitere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis
S. 521. Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen nach Er-
scheinen dieses Amtsblattes an das Landeskirchenamt, Post-
fach 32 03 40, 40418 Diisseldorf, zu richten.

Stellenausschreibungen:
(ohne Textverantwortung des Landeskirchenamtes)

Jugendcafe, Kinderzirkus miniMUM, Hausaufgabenbetreu-
ung, Gruppenarbeit — dies sind nur einige Schwempunkte unse-
rer Jugendarbeitin K&In-Kalk, einem Stadtteil Kéins mitho-
hem Auslanderanteil und sozialen Brennpunkten. Fur die Wei-
terfiihrung dieser Arbeit wiinschen wir uns eine(n) hauptamtli-
che(n) Leiter(in) fur die Jugendarbeit, die/der zugleich ideen
und Mut fiir neue Aktivitaten in der Jugendarbeit mitbringt. Wir
sind davon liberzeugt, daB sich offene Jugendarbeit und christ-
liches Engagement nicht gegenseitig ausschlieBen. Unsere(n)
neue(n) Mitarbeiter(in) erwartet ein aufgeschlossenes Presby-
terium, das, genau wie der vorhandene ehrenamtliche Mitar-
beiterstamm, nicht nur von einer vertrauensvollen Zusammen-
arbeit redet, sondern diese auch praktiziert. Die Vergitung er-
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folgt nach BAT-KF — entsprechend der Qualifikation —, eine
preiswerte Wohnung in Kalk steht zur Verfiigung. Auf ein Ge-
sprach mit interessierten evangelischen Bewerber(innen)n
sind wir gespannt. Schriftliche Bewerbungen erbitten wir an
das Presbyterium der Evangelischen Kirchengemeinde Kéin-
Kalk, AdalbertstraBe 18-24, 51103 Kéin. Der Vorsitzende un-
seres Presbyteriums, Pfarrer Kurt F. Kassing, Telefon 0221/
851220 oder 85 10 28, steht vorab telefonisch fir einen ersten
Kontakt zur Verfligung.

Die Kirchengemeinde Diilken sucht eine/einen Kirchenmu-
sikerin/Kirchenmusiker far ihre B-Stelle ab 1. April 1994. Sie/
Er sollte sich mit ihren/seinen Gaben in ein Gemeindeaufbau-
konzept einbringen, die bestehenden Aktivitaten mit Geduld
weiterfiihren und mit eigenen Aktivitdten erweitern. Die Aufga-
ben umfassen: die Begleitung der beiden Sonn- und Feier-
tagsgottesdienste an der Christuskirche und der 2. Predigtstét-
te in Boisheim, bzw. Altenheim-Bodelschwinghwerk Dilken,
im Wechsel; die Begleitung der Amtshandlungen; die Leitung
des Kirchenchores (ca. 25 Mitglieder); die Leitung des Posau-
nenchores (16-20 Blaser); ein noch junger Gospelchor freut
sich auf neue Téne; regelmaBige Abendmusiken und Konzerte
gehdren zum Bestandteil des kirchenmusikalischen Lebens
der Gemeinde. Die Gemeinde wiinscht sich den Aufbau eines
Kinderchores bzw. Instrumentalkreises und Aufgeschiossen-
heit auch fiir neues Liedgut. Die Christuskirche hat eine me-
chanische Eule Orgel (II/P, 20 Register Bj. 1971, generallber-
holt 1991). Dilken ist ein Stadtteil der Kreisstadt Viersen am
Niederrhein, alle Schularten sind am Ort. Das Presbyterium ist
bei der Wohnungssuche behilflich. Die Vergiitung erfolgt nach
BAT-KF. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung innerhalb von vier
Wochen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an das Presby-
terium der Evangelischen Kirchengemeinde Dulken, Viersener
Strafle 41, 41751 Viersen, Telefon 02162 /44 29.

Unsere Kirchenmusik-Stelle (B-Stelle) ist nach dem 1. Juni
1994 wieder zu besetzen, da der bisherige Stelleninhaber in
den Ruhestand geht. Wir, die Kirchengemeinde Neuwied-
Heddesdorf, suchen eine entsprechende Musikerin / einen
entsprechenden Musiker, die/der unsere Gottesdienste musi-
kalisch lebendig gestaltet, unsere Chorarbeit weiterfiihrt (incl.
Seniorenchor), unseren Posaunenchor leitet und foérdert, gem
mit Kindern und Jugendlichen arbeitet und eine entsprechende
musikalische Arbeit aufbaut (einschlieBlich musikalische Fri-
herziehung in unseren beiden Kindergérten, in Zusammenar-
beit mit den dortigen Fachkraften); fiir denkbar halten wir auch
eine Kombination dieser Arbeit mit Aufgaben in der Jugendar-
beit unserer Gemeinde. Wir: eine Kirchengemeinde in Neu-
wied/Rhein mit gut 4.000 Gemeindegliedem; zwei Pfarrbezir-
ke, aber keine zweigeteilte Arbeit; in unserer Kirche: eine
Klais-Orgel (2 Manuale, 22 Register); ferner vorhanden: Kla-
vier, kl. Cembalo, Orff-Instrumente. Bei Interesse: Rufen Sie
an bei Pfarrer Hanns-Martin Stoll, Telefon 026 31 /5 20 29; wir
laden auch Behinderte, die sich dieser Arbeit gewachsen fiih-
len, ein, sich zu bewerben. |hre Bewerbungsunterlagen sen-
den Sie hitte méglichst bis spétestens 15. April 1994 an: Evan-
gelische Kirchengemeinde Neuwied-Heddesdorf, Dierdorfer
StraBe 67, 56564 Neuwied.

Angebot

Das Gemeindeamt Duisburg-Walsum verkauft: 1
ROTO-Offsetdrucker, Modell 613 N (4 Jahre alt) sowie 1 Off-
set-Plattenkopierer, Modell 636 mit entsprechenden Restma-
terialien wie z. B. Folien, Chemikalien usw. (NP 15.000,— DM)

tiir VB 4.000,— DM. Ansprechpartner ist Herr Frind im Evangeli-
schen Gemeindeamt Walsum, Schulstra8e 2, 47179 Duisburg,
Telefon 0203 /492096/97.

Literaturhinweise

Hermann de Buhr, Heinrich Kippers und Volkmar Wittmiitz
(Hg.): Kirche im Spannungsfeld von Staat und Gesell-
schaft. Festschrift fiir Glinther van Norden. Kéin 1993 (Schrif-
tenreihe des Vereins fiir Rheinische Kirchengeschichte 111),
536 S., ISBN: 3-7927-1406-X. Die vorliegende Festschrift er-
schien zum 65. Geburtstag des Wuppertaler Historikers Gant-
her van Norden. Die unter dem Titel ,,Kirche im Spannungsfeld
von Staat und Gesellschaft® zusammengestellten Beitrage von
Freunden und Schilern des Jubilars reichen vom 16. bis zum
20. Jahrhundert. Einfihrend geht Glnter Twardella auf die An-

.sétze flir eine theologische Orientierung der Gemeindepredigt

Gber ,,Obrigkeit” ein. Im AnschluB daran folgen in einem ersten
Teil Aufsétze zu Themen der friihen Neuzeit sowie des 19. und
20. Jahrhunderts. Im Einzelnen werden der Widerstand der
Emder Calvinisten gegen die Landesherrschaft (de Buhr), der
Streit des Pfarrers Johannes Mercker mit dem Rat der Stadt
Essen zwischen 1691 — 1705 (Wittm(itz), die gesellschaftlichen
Beziehungen der Barmer Familie Engels (Knieriem) und die
Schilderung des Kampfes von Gottfried Daniel Krurnmacher
fur die Freiheit der Kirche (Heinrichs) thematisiert. Weitere
Schwerpunkte sind die politischen Aktivitdten des in die Frank-
furter Nationalversammlung gewdéhlten westfilischen Geistli-
chen Stephan Friedrich Evertsbusch (Jorg van Norden) und
das Verhéltnis von Staat und katholischer Kirche am Beispiel
der gescheiterten Bemuhungen des Reichskanzlers Joseph
Wirth um ein Reichskonkordat in den Jahren 1921/22 (Kiip-
pers). Entsprechend dem Forschungsschwerpunkt des Jubi-
lars beinhalten die meisten Beitrige Themen aus der Ge-
schichte der Zeit zwischen 1933 und 1945. Zwei Studien set-
zen sich mit der evangelischen Jugendarbeit in dieser Zeit aus-
einander, und zwar am Beispiel des Evangelischen freiwilligen
Arbeitsdienstes (Siekmann) sowie der politischen Bekenntnis-
lieder evangelischer Jugendfiihrer (Brandenburg). Opposition
und Kooperation in der Reformierten Kirche (Abrath), Entste-
hung, Herkunft und Funktion der Bruderréte in der Bekennen-
den Kirche (Goeters), der Kirchenkampf in der Lippischen Lan-
deskirche (Lekebusch), aber auch Einzelschicksale wie etwa
diejenigen der Glieder jlidischer Herkunft der St. Stephani-Ge-
meinde in Bremen (Koch), oder der Weg des jlidischen Gorlit-
zer Arztes Albert Blau in die Emigration (Thierfelder) fanden
ebenso Aufnahme wie die Beschreibung der Ansichten des
DC-Ptarrers Lic. Jakob Peter Heep (Mohr) und des Religions-
padagogen Hermann Werdermann 1933 — 1945 (Rickers). Das
Kriegsende 1945 im Raum Duisburg wird mit Hilfe der Briefe
von Fritz Horn (Faulenbach) beeindruckend vor Augen gefiihrt.
SchlieBlich sind in der Festschrift einige Beitrage der Nach-
kriegsgeschichte erhalten. Die Auseinandersetzung mit Barths
Schuldbekenntnissen aus den Jahren 1945 und 1967 (Klap-
pert), die kritische Beleuchtung de Entwicklingshilfe der rheini-
schen und westfalischen Landeskirchen in den 1950er und
60er Jahren (Duwell), die Herausarbeitung des Einflusses von
Bonhoeffer auf die sliidamerikanische Befreiungstheologie
(Schoenborn), die Untersuchung Uiber den SED-Staat und die
Kirche (Besier) und das Erbe der Bekennenden Kirche (Be-
thge) schlieBen den Themenkreis mit der deutschen Wieder-
vereinigung und fithren unmittelbar in die Problematik unserer
Tage. Das Buch wendet sich erster Linie an Studenten, Lehrer
und Pfarrer sowie an historisch und theologisch interessierte
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Laien und kann iiber das Archiv der Evangelischen Kirche im
Rheinland zu einem Vorzugspreis von 30,— DM bezogen wer-
den.

Beteiligung am Produktiveigentum. Hrsg. von Kirchen aus
der EKD und dem Sekretariat der Deutschen Bischofskonfe-
renz, Hameln 1993, Preis: 17,80 DM. Der Rat der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland und die Deutsche Bischofskonfe-
renz haben im Januar 1994 einen Sammelband verdffentlicht,
der sich fiir eine ,,Beteiligung am Produktiveigentum* einsetzt.
Danach sollen Arbeitnehmer Méglichkeiten erhalten, am Pro-
duktivvermdgen ihrer Betriebe und Firmen beteiligt zu werden.
Die Kirchen sind der Ansicht, daB eine solche Beteiligung brei-
ter Bevdlkerungskreise am Produktivwermogen einen Beitrag
leisten kann, einerseits um Investitionen im Osten zu erleich-
tern und Arbeitsplatze zu schaffen, andererseits um die wirt-
schaftlichen und sozialen Verhéltnisse im Westen zu stabilisie-
ren.

Johannes-Georg Sternberg: Kirchenaustritte in PreuBlen
1847—1933 im Lichte der kirchlichen Publizistik als Anfra-
ge an die evangelische Kirche. SWI-Verlag Bochum 1992,
289S., 14,80 DM.

J.-G. Stemberg, Pfarrer i. R., legt eine umfangreiche Untersu-
chung iiber Kirchenaustritte in PreuBen vor. Er wurde mit die-
ser Untersuchung beauftragt, als er noch im aktiven Dienst im
Kirchengebiet von Magdeburg in der ehemaligen DDR stand.
Angesichts der Erfahrungen mit einem antichristlichen totalita-
ren Staatswesen war eine Auseinandersetzung mit den Aus-
trittsbewegungen um die Jahrhundertwende und in den zwan-
ziger Jahren durchaus begreiflich und hinreichend motiviert.
Aber auch im Blick auf die heutige Austrittsbereitschaft aus der
evangelischen Kirche ist unser Thema nicht hoch und aktuell
genug zu veranschlagen. So gut wie alle Motivationen und Im-
pulse zum Kirchenaustritt kommen in unserer Untersuchung
vor, aber ebenso auch die oft hilflosen Reaktionen oder gar
Selbstheschwichtigungen der offiziellen Kirche. Andererseits
leuchten Einsichten auf, die neue Méglichkeiten des Umgangs
mit dem Phénomen von Austrittswellen, aber auch der Wieder-
(oder Neu-)eingliederung Ausgetretener in die Gemeinde auf-
weisen. Die Untersuchung ist zeitlich und rdumlich begrenzt.
Sie beginnt in der Mitte des 19. Jahrhunderts, als erstmalig frei-
religidse Prediger und Gruppierungen den Austritt aus der Kir-
che forderten. Sie schlieft sinnvollerweise mit dem Ende der
Weimarer Republik, weil in der NS-Zeit neue Einflisse auftra-
ten, die zunidchst sogar zu einer Wiedereintrittswelle fiihrten.

Raumiich ist die Untersuchung auf PreuBen beschrénkt, das
die gréBten industriegebiete und Ballungszentren in seinen
Grenzen hatte und daher beispielhaft fir die Entwicklung im
gesamten deutschen Protestantismus sein kann. In besonde-
rem MaBe kommt dabei die Entwicklung in Berlin zur Sprache.
Immer aber waren es konkrete AnstdBe, die Austrittswellen
einleiteten: So die unterschiedlichen Formen der Besteuerung
von Kirchenmitgliedern oder der Volksentscheid lber die Ent-
schédigung fiir die enteigneten deutschen Flrsten (die Kirchen
hatten mit dem Evangelium (!) gegen die entschadigungslose
Enteignung protestiert). DaB die meisten Arbeiter nach G.
Dehn ,wegen ihres geringen Einkommens iiberhaupt keine
Kirchensteuern zu zahlen* brauchten, 148t auf weitere Grinde
schlieBen, denen der Verfasser nachgeht. Aus allen AuBerun-
gen betroffener Zeitgenossen tritt eine starke Entfremdung zur
Kirche zutage, die ihren Grund schiicht im Verlust des Glau-
bens hat, in der , Gottesferne”, wie es der Verfasser nennt. Das
Buch wirkt wie ein Spiegel fur die Kirche hinsichtlich ihres Er-
scheinungsbildes in der Gesellschaft und ihrer mangeinden
evangelischen Zeugniskraft unter Preisgabe entscheidender
biblischer Einsichten. Das macht diese historische Untersu-
chung so auBergewdhnlich stark gegenwartsbezogen.

Fritz Mybes: Die Geschichte der aus der deutschen Ein-
wanderung entstandenen Lutherischen Kirchen in Chile.
Von den Anfangen bis zum Jahre 1975. Hrsg. durch das Archiv
der Evangelischen Kirche im Rheinland von Dietrich Meyer.
Disseldorf 1993. 225 S., Abb. (Schriften des Archivs der Evan-
gelischen Kirche im Rheinland, 5).

100 Jahre Evangelische Kirchengemeinde Dellwig-Frin-
trop-Gerschede, 1893 -1993. Hrsg.: Presbyterium der Kir-
chengemeinde. Essen 1993. 95 S., Abb.

100 Jahre Augusta-Haus (Disseldorf), 1894-1994, ,Ich
muBte einfach weg von zu Hause . . .“. Hrsg.: Diakonie in Dis-
seldorf. Disseldorf 1994. 19 S., Abb.

Hermann Klugkist Hesse jr.. Episoden aus der Kirchenge-
schichte Elberfelds, von den Anfangen (um 1000) bis 1981.
Wauppertal ca. 1993. 121 S.

Evangelische Kirchengemeinde Elversberg 125 Jahre,
1868 —1993. Spiesen-Elversberg 1993. 258 S., Abb.

Johannes Polke: Hiffelsheim in alter Zeit. Aus der Ge-
schichte eines nahelandischen Dorfes. Hrsg.: Ortsgemeinde
Hiiffelsheim, 1993. 246 S., Abb.



