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Tagung der Landessynode 1998

Nr. 33.042

Az. PK/11-3-1-3/97 Disseldorf, 12. November 1997

In der Zeit vom 11. bis 16. Januar 1998 tritt die Landessynode
der Evangelischen Kirche im Rheinland zu ihrer 47. Tagung in
Bad Neuenahr zusammen.

Wir bitten die Gemeinden, der Tagung der Landessynode in
den Gottesdiensten am 11. Januar 1998 fiirbittend zu geden-
ken.

Das Landeskirchenamt

Verordnung
zur Anderung der Verordnung
zur Durchfiihrung des Kirchengesetzes
Uber die Durchfiihrung der Pfarrbesoldung,
den Finanzausgleich und die Umlagen
in der Evangelischen Kirche im Rheinland
(Durchfiihrungsverordnung
zum Finanzausgleichsgesetz — DVO-FAG)
vom 31. Mai 1996

Vom 30. Oktober 1997

Auf Grund von § 16 Abs. 1 des Kirchengesetzes Uber die
Durchfiihrung der Pfarrbesoldung, den Finanzausgleich und
die Umlagen in der Evangelischen Kirche im Rheinland vom
10. Januar 1996 erlaBt die Kirchenleitung im Einvernehmen mit
dem Sténdigen FinanzausschuB folgende Verordnung:

§1
Die Verordnung zur Durchfiihrung des Kirchengesetzes iiber
die Durchfihrung der Pfarrbesoldung, den Finanzausgieich
und die Umlagen in der Evangelischen Kirche im Rheinland
(Durchfihrungsverordnung zum Finanzausgleichsgesetz —
DVO-FAG) vom 31. Mai 1996 (KABI. S. 162) wird wie folgt ge-
andert:
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1. In§ 1 Absatz 2 wird hinter ,,(§ 7 Abs. 2 FAG) und der” einge-
fiigt:
»am 30. Juni firr das folgende Jahr zugrunde zu legenden®.

. § 2 wird wir folgt geandert:

a) In Absatz 1 wird Buchstabe c) gestrichen, Buchstabe d)
wird Buchstabe ¢) und hinter den Worten ,,dem Landes-
kirchenamt das Wort ,,(Eingang)“ eingefiigt.

b) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worte ,,bzw. am néchstfol-
genden Werktag® gestrichen.

c) Folgende neue Absitze 3 und 4 werden eingefiigt:

»(3) Die Finanzausgleichsumlage nach § 10 des Finanz-
ausgleichsgesetzes wird vom Landeskirchenamt quar-
talsweise ermittelt und im Januar des Folgejahres abge-
rechnet. Die zahlungspflichtigen Kirchenkreise leisten in
den beiden ersten Monaten eines Quartals Abschlags-
zahlungen, die vom Landeskirchenamt unter Berlick-
sichtigung des Kirchensteueraufkommens festgelegt
werden. Die Betrdge miissen bis zum 10. des Folgemo-
nats bei der Landeskirchenkasse eingehen. Bei Teilnah-
me am Lastschriftverfahren werden die Betrage zu dem
genannten Termin eingezogen.

(4) Der Finanzausgleich nach § 9 des Finanzausgleichs-
gesetzes wird vormn Landeskirchenamt quartalsweise er-
mittelt und im Januar des Folgejahres abgerechnet. Die
empfangenden Kirchenkreise erhalten in den ersten bei-
den Monaten eines Quartals Abschlagszahlungen. Die
Betrage werden zum 10. des Folgemonats gezahit. Zu-
viel gezahlte Finanzausgleichsmittel missen zu dem
genannten Termin bei der Landeskirchenkasse einge-
hen bzw. werden per Lastschrift eingezogen.”

d) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 5 und wie folgt ge-
faBt:
(5) Bei Besetzung einer Pfarrstelle entsteht die Pflicht
zur Zahlung des volien Pauschalbetrages zum 1. des
Monats, in dem die Pfarrstelle besetz wird. Bei Freiwer-
den einer Pfarrstelle vermindert sich die Pauschale zum
1. des Folgemonats.

e) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 6.

3. § 4 wird unter Beibehaltung der Paragraphenbezeichnung
gestrichen.
§2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1998 in Kraft.

Diisseldorf, den 30. Oktober 1997

Evangelische Kirche im Rheinland

(Siegel) — Die Kirchenleitung —

Verordnung zur Durchfiihrung
des Kirchengesetzes liber den Datenschutz
der EKD (DSVO)
vom 27. November 1997

Auf Grund von § 27 Abs. 2 des Kirchengesetzes (ber den
Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland (DSG-
EKD) vom 12. November 1993 (ABl. EKD S. 505) erlaBt die Kir-
chenleitung folgende Verordnung:

Inhaltsiibersicht

l. Allgemeine Regelungen

§1  Ubersicht liber die kirchlichen Werke und Einrichtungen
mit eigener Rechtspersonlichkeit

§2 Genehmigung der Einrichtung automatisierter Abruf-
verfahren

§ 3  Verarbeitung oder Nutzung von personenbezogenen
Daten im Auitrag

§4 Genehmigung der Dateniibermittlung an sonstige
Stellen

§5 Verpflichtung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
auf das Datengeheimnis

§6  Aufsicht

§ 7  Ubersicht der automatisierten Dateien

§ 8 Rechtsstellung der Beauftragten fir den Datenschutz
oder des Beauftragten fiir den Datenschutz

§9 Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz

It. Gemeindegliederverzeichnisse, Kirchenbuchwesen

§ 10 Gemeindegliederdaten
§ 11 Verdffentlichung von Gemeindegliederdaten und
Amtshandlungsdaten durch Kirchengemeinden

. Verkiindigungsdienste

§ 12 Seelsorgedaten
§ 13 Theologinnen und Theologen

IV. Verzeichnisse liber Personen und Dienste,
Daten von Beschiftigten

§ 14 Anschriftenverzeichnisse der kirchlichen Stellen
und ihrer Amtstrager

Mitglieder von Organen und Ausschiissen
Ehrenamtliche

Einheitliche Datenverwaltungssysteme
Archivwesen

Darlehen, Gehaltsvorschiisse, Unterstiitzungen
Krankheitsbeihilfen

Versorgungskassen

§15
§16
§17
§18
§19
§20
§ 21

V. Bildungswesen, Aus-, Fort- und Weiterbildung

§ 22 Schllerinnen und Schiiler und deren Erziehungs-
berechtigte

Lehrerinnen und Lehrer

Religionspéadagogische Einrichtungen
Theologiestudierende

Hochschulen

Tagungen und sonstige kirchiiche Veranstaltungen

Aus-, Fort- und Weiterbildung

§23
§ 24
§25
§26
§ 27
§28

VI. Kirchliche Abgaben, Finanzwesen,
Grundstiickswesen

§ 29
§ 30
§ 31
§ 32
§33
§ 34

Steuerdaten der Gemeindeglieder
Steuergeheimnis

Kirchenbeitrage

Dienstwohnungen und Werkmietwohnungen
Nutzung von Grundstiicken und Gebauden
Wohnungsbewerberinnen und Wohnungsbewerber,
Mietbeihilfen

§ 35 Kirchliche Friedhéfe

VII. Diakonhische Arbeitsgebiete

§ 36 Einrichtungen der Jugendhiife
§ 37 Diakonie- und Sozialstationen
§ 38 Beratungsstellen
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§ 39 Krankenh&user, Vorsorge- und Rehabilitations-
einrichtungen

VIIi. SchluBbestimmungen

§ 40 Ausfihrungsbestimmungen
§ 41  Inkrafttreten

Anlage 1: Verpflichtungserkidrung auf das Datengeheimnis

Anlage 2: Vordruck zur Meldung zum Register der
automatisiert gefiihrten Dateien

Anlage 3: Muster der Bestellung einer oder eines Betriebs-
beauftragten fiir den Datenschutz

I. Allgemeine Regelungen

§1
Ubersicht iiber die kirchlichen Werke und Einrichtungen
mit eigener Rechtspersonlichkeit

Das Landeskirchenamt fiihrt die Ubersicht nach § 1 Abs. 2
DSG-EKD iiber die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit
eigener Rechtspersodnlichkeit.

§2
Genehmigung der Einrichtungen automatisierter
Abrutverfahren

Die Einrichtung eines automatisierten Abrufverfahrens nach
§ 10 DSG-EKD bedarf der Genehmigung durch das Landeskir-
chenamt, soweit nichtkirchliche Stellen im Sinne von § 1 Abs. 2
Satz 1 DSG-EKD beteiligt sind.

§3
Verarbeitung oder Nutzung von personen-
bezogenen Daten im Auftrag

(1) Fir die nach § 11 Abs. 2 Satz 3 DSG-EKD erforderliche Ge-
nehmigung liber die Verarbeitung oder Nutzung von personen-
bezogenen Daten im Auftrag durch andere Stellen oder Perso-
nen ist das Landeskirchenamt zustandig.

(2) Soweit es sich bei den beauftragten Stellen um kirchliche
Werke und Einrichtungen mit eigener Rechtspersénlichkeit
handelt, die Mitglieder des Diakonischen Werkes sind, wird die
Genehmigung im Einvernehmen mit dem Diakonischen Werk
erteilt.

(3) Die Genehmigung zur Beauftragung des Rechenzentrums
Ostwestfalen fiir Kirche und Diakonie GmbH (ROKD), Biele-
feld, des Rheinischen Rechenzentrums fiir Kirche und Diako-
nie GmbH (RKD), Dusseldorf, und des Rechenzentrums Vol-
marstein GmbH, Wetter, gilt als aligemein erteilt.

§4

Genehmigung der Dateniibermittiung an sonstige Stellen

Fiir die Dateniibermittiung an sonstige Stellen oder Personen
nach § 13 DSG-EKD ist die Genehmigung des Landeskir-
chenamtes vorher einzuholen.

§5
Verpflichtung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
auf das Datengeheimnis

(1) Es ist den bei den kirchlichen Stellen beschatftigten Perso-
nen untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu verar-
beiten oder zu nutzen (Datengeheimnis). Das Datengeheimnis
besteht auch nach Beendigung ihrer Tétigkeit fort.

(2) Die bei den kirchlichen Stellen beschéftigten Personen sind
bei der Aufnahme der Tétigkeit auf das Datengeheimnis zu ver-

pflichten. Die Verpflichtung ist nach dem Formblatt der Anlage
1 vorzunehmen.
§6
Aufsicht

(1) Die Einhaltung des Datenschutzes und die ordnungsgema-

Be Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren

Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen (§ 14

Abs. 2 DSG-EKD), wird — unbeschadet der allgemeinen Auf-

sicht durch das Landeskirchenamt — iberwacht hinsichtlich

des Aufgabenbereiches

1. der Kirchengemeinden und der Verbénde von Kirchenge-

meinden vom Kreissynodalvorstand,

2. derKirchenkreise, der Kirchenkreisverbédnde und Verbande
von Kirchenkreisen und Kirchengemeinden vom Landeskir-
chenamt,

. der kirchlichen Werke und kirchlichen Einrichtungen mit ei-
gener Rechtspersdnlichkeit von ihrem durch Kirchenge-
setz, durch Satzung, Vereinbarung oder Stiftungsurkunde
fir die Aufsicht bestimmten Organ.

(2) Im landeskirchtichen Bereich (bt die Kirchenleitung die Auf-
sicht liber die Einhaltung des Datenschutzes aus.

(8) Die kirchlichen Korperschaften sowie die kirchlichen Werke
und kirchlichen Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlich-
keit sollen Dienst- und Organisationsanweisungen fiir den Ein-
satz und Betrieb der Informations- und Kommunikationstech-
nik sowie flir die Durchflihrung des Datenschutzes und der Da-
tensicherheit erlassen.

(4) Zur Gewéhrleistung eines ausreichenden Datenschutzes
benennen die fir die Aufsicht zusténdigen Stellen bei Bedarf
fachkundige Personen, die die Stellen nach Abs. 3 beim Um-
gang mit personenbezogenen Daten beraten und der fiir die
Aufsicht zusténdigen Stelle berichten.

w

§7

Obersicht der automatisierten Dateien

(1) In die Ubersicht nach § 14 Abs. 2 DSG-EKD sind nur auto-
matisierte Dateien aufzunehmen.

(2) Die Ubersicht der automatisierten Dateien nach § 14 Abs. 2
DSG-EKD wird von den kirchlichen Behdrden und sonstigen
kirchlichen Dienststellen sowie von den kirchlichen Werken
und Einrichtungen jeweils fiir ihren Zustandigkeitsbereich nach
dem Formblatt der Anlage 2 gefiihrt.

(3) Eine Ausfertigung der Ubersicht nach § 14 Abs. 2 DSG-
EKD iiber die automatisierten Dateien erhalt die oder der Be-
auftragte fiir den Datenschutz.

§8
Rechtsstellung der Beauftragten fiir den Datenschutz
oder des Beauftragten fiir den Datenschutz

Die oder der Beauftragte fiir den Datenschutz wird von der Kir-
chenleitung im Einvernehmen mit dem Vorstand des Diakoni-
schen Werkes fiir die Dauer von vier Jahren berufen; Wieder-
berufung ist zuldssig. Die Dienstaufsicht fiihrt die Kirchenlei-
tung. Die Berufung und der Dienstsitz sind im Kirchlichen
Amisblatt bekanntzugeben.

§9
Betriebsbeauftragte fiir den Datenschutz
(1) § 22 Abs. 1 DSG-EKD findet auch auf kirchliche Werke und
Einrichtungen ohne eigene Rechtspersénlichkeit Anwendung,
wenn sie nach Art und Umfang des Geschéftsbetriebes nach
betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten zu fiihren sind.
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(2) Die Bestellung und Abberufung einer oder eines Betriebs-
beauftragten fiir den Datenschutz sind schriftich nach dem
Muster der Anlage 3 vorzunehmen und in geeigneter Form den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des kirchlichen Werkes oder
der kirchlichen Einrichtung bekanntzugeben.

(3) Die Bestellung und Abberufung einer oder eines Betriebs-
beauftragten fiir den Datenschutz sind der oder dem Beauf-
tragten fiir den Datenschutz mitzuteilen.

ll. Gemeindegliederverzeichnisse, Kirchenbuchwesen

§10
Gemeindegliederdaten

(1) Die von den kommunalen Stellen ibermittelten Meldedaten
und die von kirchlichen Stellen erhobenen Daten diirfen fir die
Fihrung der Gemeindegliederverzeichnisse sowie fiir kirchli-
che Aufgaben verarbeitet und genutzt werden. Die Bestim-
mungen des Kirchenmitgliedschaftsgesetzes und der Verord-
nung lber die in das Gemeindegliederverzeichnis aufzuneh-
menden Daten der Kirchenmitglieder mit ihren Familienange-
hdérigen sind zu beachten.

(2) Die kirchlichen Stellen dirfen Namen, Vornamen und An-
schriften von Gemeindegliedern an ihre Presseverbande zum
Zwecke der Werbung fiir die Kirchengebietspresse ibermit-
teln. Die kirchliche Stelle kann schriftlich genehmigen, daB die
Ubermittelten personenbezogenen Daten im Auftrag durch an-
dere Stellen oder Personen genutzt werden diirfen.

§ 11 DSG-EKD und § 3 dieser Verordnung bleiben unberiihrt.

(3) Die Presseverbénde diirfen den kirchlichen Stellen mittei-
len, welche Gemeindeglieder Zeitungen oder Zeitschriften der
Kirchengebietspresse abonniert haben.

(4) Die Weitergabe von Daten von Gemeindegliedern zur ge-
werblichen Nutzung ist nicht zuldssig.

§ 11
Veroffentlichung von Gemeindegliederdaten und
Amtshandlungsdaten durch Kirchengemeinden

(1) Die Kirchengemeinden diirfen Alters- und Ehejubilden von
Gemeindegliedern in Gemeindebriefen und anderen értlichen
kirchlichen Publikationen mit Namen und Anschriften sowie
Tag und Ort des Ereignisses veréffentlichen, soweit die Betrof-
fenen im Einzelfall nicht widersprochen haben. Auf das Wider-
spruchsrecht sind die Betroffenen rechtzeitig vor der Vertffent-
lichung hinzuweisen. Bei regelmaBigen Verdffentlichungen ist
es ausreichend, wenn ein Hinweis auf das Widerspruchsrecht
an derselben Stelle wie die Verdffentlichung erfoigt.

(2) Die Kirchengemeinden diirfen kirchliche Amtshandlungen
in Gemeindebriefen und anderen értlichen kirchlichen Publika-
tionen mit Namen, Anschriften sowie Tag und Ort der vorge-
nommenen Amishandlungen veréffentlichen. Die Verdffentli-
chung unterbleibt, wenn hierfiir von den Betroffenen ein (iber-
wiegendes schutzwirdiges Interesse am AusschluB der Verof-
fentlichung geltend gemacht wird. Die Veriffentlichung der
Adressen der Betroffenen darf in Gemeindebriefen und ande-
ren ortlichen kirchlichen Publikationen vorgenommen werden,
soweit die Betroffenen im Einzelfall nicht widersprochen ha-
ben. Absatz 1 Satze 2 und 3 gelten entsprechend.

(3) Die aus den kommunalen Melderegistern Ubermittelten
Auskunfts- und Ubermittiungssperren sowie das Wider-
spruchsrecht nach den Absétzen 1 und 2 sind in die kirchlichen
Gemeindegliederverzeichnisse aufzunehmen und zu beach-
ten. Personenbezogene Daten von Personen, fiir die Aus-
kunfts- oder Ubermittlungssperren bestehen, diirfen fir Verof-

fentlichungen nur genutzt werden, wenn vorher das Einver-
sténdnis der betroffenen Personen eingeholt wurde.

lil. Verkiindigungsdienste

§12
Seelsorgedaten

Seelsorgedaten sind Daten, die in Wahrnehmung des Seelsor-
geauftrages bekannt werden. Sie beschreiben persoénliche,
insbesondere familidre, wirtschaftliche oder berufliche Angele-
genheiten des Gemeindegliedes oder anderer betroffener Per-
sonen; diese diirfen nicht in automatisierten Verfahren verar-
beitet werden.
§13
Theologinnen und Theologen

Die zustandigen Stellen kdnnen fir die in § 24 Abs. 1 DSG-
EKD genannten Zwecke bei Pfarrerinnen und Pfarrern, Pasto-
rinnen und Pastoren, Vikarinnen und Vikaren sowie bei den
Theologiestudierenden personenbezogene Daten von Ange-
hérigen erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies im Rah-
men der Aufgabenerfiillung erforderlich ist.

IV. Verzeichnisse iiber Personen und Dienste,
Daten von Beschiiftigten

§14
Anschriftenverzeichnisse der kirchlichen Stellen
und ihrer Amtstrager

(1) Anschriftenverzeichnisse, die Namen, Dienst- oder Amts-
bezeichnungen, dienstliche Anschriften, Stellenbesetzungs-
und ggf. Ordinationsdaten von kirchlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern und sonstigen Inhaberinnen und Inhabern kirchli-
cher Amter und Ehrenamter enthalten, diirfen fiir die kirchliche
und diakonische Arbeit unter Verwendung der vorliegenden
Personaldaten hergestellt, verarbeitet und genutzt werden. Die
Daten der Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand dirfen eben-
falls in Anschriftenverzeichnisse aufgenommen werden.

(2) Fir die Zusammenarbeit der kirchlichen Stellen, zur Infor-
mation der ehrenamtlichen Mitglieder der kirchlichen Gremien,
der kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der
ffentlichen und sonstigen Stellen und Personen im Sinne der
§8 12 und 13 DSG-EKD dirfen die Anschrifftenverzeichnisse
Ubermittelt werden, soweit dies aus organisatorischen Grin-
den und zur Aufgabenerfiillung erforderlich ist.

(3) Kirchliche und diakonische Stellen diirfen die fiir die Erstel-
lung dieser Verzeichnisse notwendigen personenbezogenen
Daten untereinander Gbermitteln.

§15
Mitglieder von Organen und Ausschiissen

Personenbezogene Daten von Mitgliedern der Leitungsorgane
der Kirchen und der Diakonischen Werke und ihrer Einrichtun-
gen sowie von diesen gebildeten Ausschissen und Arbeits-
gruppen konnen erhoben, verarbeitet und genutzt werden, so-
weit dies flr die Arbeit der genannten Gremien erforderlich ist.

§16
Ehrenamtliche

Personenbezogene Daten der in der kirchlichen oder in der
diakonischen Arbeit ehrenamtlich Tatigen kdnnen von den zu-
standigen Stellen fiir Zwecke und zur Erfillung des ehrenamtli-
chen Dienstauftrages erhoben, verarbeitet und genutzt wer-
den.
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§17
Einheitliche Datenverwaltungssysteme

(1) Personenbezogene Daten aus den Bereichen Ausbil-
dungs-, Priifungs-, Personal-, Stellen-, Gremien- und Liegen-
schaftsverwaltung, Anschriftenverzeichnisse, diakonische Ar-
beitsbereiche sowie aus weiteren Bereichen, soweit dies aus
organisatorischen Griinden erforderlich ist, diirfen im Rahmen
eines einheitlichen Datenverwaltungsprogramms einer kirchli-
chen Stelle verarbeitet und genutzt werden. Unzumutbare,
nicht zweckdienliche oder sachfremde Angaben dirfen auch
mit Einwilligung weder erhoben noch gespeichert werden.

(2) Es ist sicherzustellen, daB die gespeicherten personenbe-
zogenen Daten in der kirchlichen Stelle nur den Personen zu-
ganglich gemacht werden, die sie fiir die Erfiillung ihrer Aufga-
ben benétigen. Es ist durch technische und organisatorische
MaBnahmen sicherzustellen, daB der Schutz der verarbeiteten
Daten gemaf § 10 DSG-EKD gewdéhrieistet ist und die Lo-
schungsbestimmungen eingehalten werden.

§18
Archivwesen

(1) Personenbezogene Daten von Benutzerinnen und Benut-
zern der kirchlichen Archive diirfen erhoben, verarbeitet und
genutzt werden, soweit dies flr die Erfiillung der Aufgaben er-
forderlich ist.

(2) Die Daten der Benutzerinnen und Benutzer, die an wissen-
schaftlichen Themen oder Dissertationen arbeiten, dirfen mit
den Angaben zum Thema der Arbeit an den zentralen Nach-
weis wissenschaftlicher Themen und Bearbeiter in kirchlichen
Archiven (ibermittelt werden, soweit die Betroffenen im Einzel-
fall nicht widersprochen haben.

§19
Darlehen, Gehaltsvorschiisse, Unterstiitzungen

Die kirchlichen Stelien diirfen die fir die Gewahrung von Darle-
hen, Gehaltsvorschiissen und Unterstiitzungen erforderlichen
personenbezogenen Daten der Empfangerinnen und Empfan-
ger, gegebenenfalls die der mithaftenden Familienangehéri-
gen oder Biirgen, erheben, verarbeiten und nutzen; dies gilt
auch zur Sicherung und Tilgung der Forderungen und zur Vor-
lage von Verwendungsnachweisen.

§ 20
Krankheitsbeihilfen

(1) Die in Antrdgen auf die Gewahrung von Beihilfen in Krank-
heits-, Pfiege-, Geburts- und Todesféllen enthaltenen perso-
nenbezogenen Daten von Antragstellenden sowie ihrer Fami-
lienangehérigen dirfen nur von der fiir die Festsetzung der
Beihilfe zustindigen Stelle verarbeitet und genutzt werden.

(2) Bei Wechsel des Anstellungstragers der oder des Beihilfe-
berechtigten oder der fiir die Festsetzung der Beihilfe zusténdi-
gen Stelle dirfen die fiir die Bearbeitung von Beihilfeantragen
notwendigen Daten (ibermittelt werden.

§21
Versorgungskassen

(1) Die kirchlichen Versorgungskassen diirfen zur Bearbeitung
und Zahlung von Versorgungsbeziigen einschlieBlich der Zah-
lung von Nachversicherungsbeitrdgen und Versorgungsaus-
gleichserstattungen sowie von Beihilfen in Krankheits-, Pfie-
ge-, Geburts- und Todesféllen diejenigen personenbezogenen
Daten der betrofienen Personen und deren Familienangehori-
. gen erheben, verarbeiten und nutzen, die flr die Erhebung der

Beitrdge und fiir die Berechnung und Zahlung der Versor-
gungsbeziige sowie fiir die Gewédhrung von Beihilfen und Lei-
stungen nach dem Pflegeversicherungsgesetz erforderlich
sind.

(2) Die kirchlichen Zusatzversorgungskassen dirfen zur Bear-
beitung und Zahiung von Alters-, Erwerbs-, Berufsunféhig-
keits- und Hinterbliebenenrenten digjenigen personenbezoge-
nen Daten der kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter so-
wie der Empfangerinnen und Empfanger von Renten erheben,
verarbeiten und nutzen, die fir die Zahlung der Umlagen und
fiir die Berechnung und Zahlung der Renten und Sterbegelder
erforderlich sind.

(3) Die Befugnis zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung per-
sonenbezogener Daten erstreckt sich auch auf den Personen-
kreis, der von der Anlage des Kassenvermogens der Versor-
gungs- und Zusatzversorgungskassen betroffen ist.

V. Bildungswesen, Aus-, Fort- und Weiterbildung

§22
Schiilerinnen und Schiiler und deren
Erziehungsberechtigte

(1) Schulen und deren kirchliche oder diakonische Trager diir-
fen von den Schiilerinnen und Schiilern sowie von den Erzie-
hungsberechtigten personenbezogene Daten erheben, verar-
beiten und nutzen, soweit deren Kenntnis fiir die Erflliung der
Aufgaben der Schule, des Tragers und flr die internatsbetreu-
ung erforderlich ist. Die gespeicherten personenbezogenen
Daten diirfen in der Schule nur den Personen zugénglich ge-
macht werden, die sie zur Erflillung ihrer Aufgaben benétigen.

(2) Schillerinnen und Schiiler sowie deren Erziehungsberech-
tigte sind zur Angabe der nach Abs. 1 Satz 1 erforderlichen Da-
ten verpflichtet; sie sind bei der Datenerhebung auf ihre Aus-
kunftspflicht hinzuweisen. Andere Daten diirfen nur mit Einwil-
ligung der Betroffenen erhoben werden. Minderjahrige Schiiler
sind einwilligungsféhig, wenn sie die Bedeutung und Tragweite
der Einwilligung und ihre rechtlichen Folgen erfassen kénnen
und ihren Willen hiernach zu bestimmen vermégen. Unzumut-
bare, nicht zweckdienlich oder sachfremde Angaben dirfen
auch mit Einwilligung weder erhoben noch gespeichert wer-
den.

(3) Verhaltensdaten von Schiilerinnen und Schiilern, Daten
dber gesundheitliche Auffalligkeiten und etwaige Behinderun-
gen und Daten aus psychologischen und &rztlichen Untersu-
chungen diirfen nicht automatisiert verarbeitet werden. Daten
Uber besondere padagogische, soziale und therapeutische
MaBnahmen und deren Ergebnisse dirfen nur verarbeitet wer-
den, soweit flir Schilerinnen und Schiiler eine besondere
schulische Betreuung in Betracht kommt. Dies giit auch fiir ent-
sprechende auBerschulische Daten, die der Schule amilich be-
kannt geworden sind. Es ist durch technische und organisatori-
sche MafB3nahmen sicherzustelien, daB der Schutz der verar-
beiteten Daten geméas § 10 DSG-EKD gewiéhrleistet ist und die
Ldschungsbestimmungen eingehalten werden.

(4) Die in Abs. 1 Satz 1 genannten Daten diirfen einer kirchli-
chen Stelle, einer Schule, der Schulaufsichtsbehérde, dem
Gesundheitsamt, dem Jugendamt, dem Landesjugendamt,
den Amtern fiir Ausbildungsférderung, dem Landesamt fir
Ausbildungsférderung sowie an sonstige Stellen auBerhalb
des kirchlichen Bereichs nur iibermittelt werden, soweit sie von
diesen Stellen zur Erfiillung der ihnen durch Rechtsvorschrift
lbertragenen Aufgaben bendtigt werden. Dem schulpsycholo-
gischen Dienst diirfen personenbezogene Daten nur mit Ein-
willigung der Betroffenen (ibermittelt werden.



364

Kirchiiches Amtsblatt der Evangelischen Kirche im Rheinland — Nr. 12 vom 10. Dezember 1997

(5) Die Verarbeitung personenbezogener Daten von Schille-
rinnen und Schilern in privaten ADV-Anlagen von Lehrerinnen
und Lehrern flr dienstliche Zwecke bedarf der schriftlichen Ge-
nehmigung durch die Schulleiterin oder den Schulieiter. Die
Genehmigung dart nur erteilt werden, wenn die Verarbeitung
der Daten nach Art und Umfang fiir die Erflllung der schuli-
schen Aufgaben erforderlich ist und ein angemessener techni-
scher Zugangsschut nachgewiesen wird. Die schriftliche Ge-
nehmigung muB eine Dateibeschreibung gemas § 14 Abs. 2
DSG-EKD enthalten. Die Lehrerinnen und Lehrer sind ver-
pflichtet, der Schulleiterin oder dem Schulleiter sowie der oder
dem jeweiligen Beauftragten fiir den Datenschutz alle Aus-
kiinfte zu erteilen, die fur die datenschutzrechtliche Verantwor-
tung erforderlich sind.
§23
Lehrerinnen und Lehrer

(1) Schulen und deren kirchliche oder diakonische Trager diir-
fen von der Lehrerinnen und Lehrern, Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwértern sowie Studienreferendarinnen und
Studienreferendaren personenbezogene Daten erheben, ver-
arbeiten und nutzen, soweit dies zur Aufgabenerfiillung, insbe-
sondere bei der Unterrichtsorganisation sowie in dienstrechtli-
chen, arbeitsrechtlichen oder sozialen Angelegenheiten erfor-
derlich ist. § 22 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die in Abs. 1 Satz 1 genannten Daten dirfen kirchlichen
Stellen und staatlichen Schulaufsichtsbehérden sowie Stellen
auBerhalb des kirchlichen Bereichs nur ibermittelt werden, so-
weit sie von diesen zur Erfiillung der ihnen durch Rechtsvor-
schrift Gbertragenen Aufgaben bendtigt werden.

§24
Religionspadagogische Einrichtungen

(1) Religionspadagogische Einrichtungen diirfen von den Per-
sonen, die Lehrgénge als Lehrende oder Teilnehmende besu-
chen, die fiir die Veranstaltungen, Kurse und Priifungen erfor-
derlichen personenbezogenen Daten erheben, verarbeiten
und nutzen, soweit dies im Rahmen der Erfiillung der Aufgaben
erforderlich ist.

(2) Die in Abs. 1 genannten personenbezogenen Daten dirfen
fiir Zwecke der Aus-, Fort- und Weiterbildung an staatliche
Schulaufsichtsbehtrden, Schulen und andere kirchliche Stel-
len iibermittelt werden, soweit dies zur Aufgabenerfiillung die-
ser Stellen erforderlich ist. Eine Veroffentlichung der Daten be-
darf der Einwilligung der Betroffenen.

§25
Theologiestudierende

(1) Die zustandigen Stellen durfen personenbezogenen Daten
der in die Liste der Theologiestudierenden eingetragenen Stu-
dierenden erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies zur
Forderung des Studiums, zur Begleitung und Beratung bei der
Ausbildung, zu Priifungszwecken sowie zur Durchfiihrung der
in § 24 Abs. 1 DSG-EKD genannten MaBnahmen erforderlich
ist.

(2) 2ur Forderung, Begleitung und Beratung der Theologiestu-
dierenden diirfen Name, Vorname, Adresse einschlieBlich
Telefon- und Fax-Nummer sowie der Studienort an Konvente,
Altestenrat und Vorstand der Theologiestudierendenschaft
und an die Vereinigung rheinischer Vikarinnen und Vikare
Ubermittelt werden.
§26
Hochschulen

Die Fachhochschulen und Hochschulen in kirchlicher Trager-
schaft diirfen von ihren Studienbewerberinnen und Studienbe-

werbern, von den Hochschulangehérigen und von den sonst
bei ihr Tatigen fir die Teilnahme an Lehrveranstaltungen und
fir Priifungen sowie fiir die sonstige Nutzung der Einrichtun-
gen der Hochschulen personenbezogene Daten erheben, ver-
arbeiten und nutzen, soweit dies zur Erfiillung ihrer Aufgaben
erforderlich ist. ‘
§ 27
Tagungen und sonstige kirchliche Veranstaltungen

(1) Die kirchlichen Stellen kdnnen bei ihren Veranstaltungen
personenbezogene Daten der Mitwirkenden und der Teilneh-
menden erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies fiir die
Durchfiihrung der Veranstaltung notwendig ist.

(2) Die Teilnehmerlisten von Veranstaltungen dirfen allen Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern dbermittelt werden, soweit
nicht eine Betroffene oder ein Betroffener der Ubermittlung ih-
rer oder seiner Daten widersprochen hat.

(3) Die personenbezogenen Daten von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern dieser Veranstaltungen dirfen mit Einwilligung
der Betroffenen gespeichert und genutzt werden, soweit die
kirchlichen Steilen diesen Personen weitere Schulungshinwei-
se, Arbeits- und Informationsmaterial sowie weitere Auskiinfte
dber Veranstaltungen und Entwicklungen einzelner Fortbil-
dungssachgebiete vermitteln oder zielgruppengerichtete Ein-
ladungen zu weiteren kirchlichen Veranstaltungen ermdégli-
chen wolien.
§28
Aus-, Fort- und Weiterbildung

(1) Kirchliche Stellen dirfen im Rahmen der von ihnen durch-
geflihrten MaBBnahmen der Aus-, Fort- und Weiterbildung per-
sonenbezogene Daten der Mitwirkenden und Teilnehmenden
erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies fur die Erfiillung
der Aufgaben erforderlich ist.

(2) Die kirchlichen Stellen diirfen den Ausbildungsstétten bei
Anmeldung zu Studium und Priifung sowie bei Zuweisung zum
fachtheoretischen Unterricht personenbezogene Daten der
Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten auf Widerruf lber-
mitteln soweit dies zur Aufgabenerfullung der Ausbildungsstat-
ten erforderlich ist; das gleiche gilt flr die fur die praktische
Ausbildung zustandigen Verwaltungsstellen und die Priifungs-
amter fir Verwaltungslaufbahnen. Fir kirchliche Angestelite
gilt Satz 1 entsprechend.

VI. Kirchliche Abgaben, Finanzwesen,
Grundstiickswesen

§29
Steuerdaten der Gemeindeglieder

(1) Personenbezogene Daten, die in Ausiibung der Berufs-
und Amtspflicht von einer zur Wahrung des Steuergeheimnis-
ses verpflichteten Person (bermittelt worden sind, dirfen nicht
zu anderen Zwecken als zur Verwaltung der Kirchensteuer so-
wie zur Fihrung des Gemeindegliederverzeichnisses und zum
Abgleich der Meldedaten verarbeitet oder genutzt werden.

(2) Die Ubermittlung der Steuerdaten der Gemeindeglieder
zwischen den steuererhebenden Korperschaften, den kirchli-
chen Verwaltungsstellen und den zustandigen Stellen der Kir-
chen ist zuldssig, soweit dies zur ordnungsgemafen Besteue-
rung und Verwaltung erforderlich ist.

§30
Steuergeheimnis

(1) Die Wahrung des Steuergeheimnisses geht den Regelun-
gen des Datenschutzes vor.
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(2) Diejenigen Personen, die mit der Bearbeitung von Steuer-
sachen befaBt sind oder von Steuersachen Kenntnis erlangen,
sind zusétzlich schriftlich zur Wahrung des Steuergeheimnis-
ses zu verpflichten.

§ 31
Kirchenbeitrage

Soweit die Kirchengemeinden von den Gemeindegliedern frei-
willige Beitrage erheben, gilt § 29 sinngemé&B. Die fiir die Bei-
tragserhebung benétigten personenbezogenen Daten diirfen
aus dem Gemeindegliederverzeichnis im (ibrigen nur bei den
betroffenen Gemeindegliedern erhoben und zweckentspre-
chend verarbeitet und genutzt werden.

§32
Dienstwohnungen und Werkmietwohnungen

Die kirchlichen Stellen diirfen, wenn sie Dienstwohnungen
oder Werkmietwohnungen an Beschiftigte Uberlassen, die
personenbezogenen Daten der Wohnungsinhaberinnen und
Wohnungsinhaber erheben, verarbeiten und nutzen, soweit
dies zur Durchfiihrung der Nutzungsverhéltnisse einschtlieBlich
der Abrechnungen erforderlich ist. Diese Daten diirfen, soweit
es zur ordnungsgemaéBen Abwicklung der laufenden Vorgénge
und zur Uberpriifung erforderlich ist, zwischen den beteiligten
Stellen ausgetauscht werden.

§33
Nutzung von Grundstiicken und Gebauden

Die kirchlichen Stellen sowie von ihnen Beauftragte diirfen, so-
fern sie Dritten Grundstiicke, Gebaude, Gebaudeteile und
Wohnraum zur Miete oder sonst zur Nutzung iberlassen oder
daran Rechte einrdumen, personenbezogene Daten der Nut-
zungsberechtigten erheben, verarbeiten und nutzen, soweit
dies zur verwaltungsmaBigen Abwickiung und Uberpriifung er-
forderlich ist.

§34
Wohnungsbewerberinnen und Wohnungshewerber,
Mietbeihilfen

Die kirchiichen Stellen sowie ihre Beauftragten diirfen die Da-
ten von Wohnungsbewerberinnen und Wohnungsbewerbern
und von den Antragstellenden auf Mietbeihilfen und &hnliche
Leistungen sowie von deren Familienangehorigen erheben,
verarbeiten und nutzen, soweit dies zur Aufgabenertillung er-
forderlich ist. Eine Ubermittlung dieser Daten ist nur mit Einwil-
ligung der Betroffenen zuléssig.

§35
Kirchliche Friedhofe

(1) Zur Bewirtschaftung und Verwaltung der Friedhdfe und zur
Festsetzung und Einziehung von Gebiihren diirfen von den
Friedhofstragern oder in ihrem Auftrag die zu den vorgenann-
ten Zwecken erforderlichen personenbezogenen Daten der
Verstorbenen und der Nutzungsberechtigten erhoben, verar-
beitet und genutzt werden.

(2) Im Rahmen der Zulassung und Uberwachung der auf den
Friedhofen tatigen Gewerbetreibenden des Friedhofs- und Be-
stattungsgewerbes diirfen von den Friedhofstrégern die erfor-
derlichen personenbezogenen Daten erhoben, verarbeitet und
genutzt werden.

(3) Der Friedhofstrager darf zum Zwecke der Bestattung die
notwendigen Daten der oder des Verstorbenen an die Pfarrerin
oder den Pfarrer (ibermitteln, die oder der die Bestattung vor-
nimmt.

(4) Bei der Umbettung von Leichen durfen den zust&ndigen
Gesundheitsbehodrden die notwendigen Daten der Verstorbe-
nen lUbermittelt werden.

(5) LaBt sich ein Friedhofstriger bei Genehmigung von Grab-
malen bezlglich deren Gestaltung von Sachverstindigen be-
raten, so diirfen den Sachverstandigen zur Prifung der vorge-
legten Antrage die notwendigen Daten Gbermittelt werden.

(6) Zum Zwecke der Vollstreckung von Friedhofsgebtihren diir-
fen den zustandigen Behdrden die notwendigen Daten Uber-
mittelt werden.

(7) Die Lage von Grabstétten darf Dritten auf entsprechende
Nachfrage bekanntgegeben werden, wenn diese ein berech-
tigtes Interesse glaubhaft machen und anzunehmen ist, daf
schutzwiirdige Belange der Verstorbenen und der Nutzungs-
berechtigten nicht beeintrachtigt werden.

VIl. Diakonische Arbeitsbereiche

§36
Einrichtungen der Jugendhilfe

(1) Soweit fiir den Betrieb von Einrichtungen der Jugendhilfe,
insbesondere Tageseinrichtungen fur Kinder, durch den Lei-
stungserbringer oder Tréger die Erhebung, Verarbeitung, ins-
besondere Ubermittlung sowie Nutzung personenbezogener
Daten erforderlich ist, sind die Vorschriften iiber den Schutz
personenbezogener Daten des Sozialgesetzbuches entspre-
chend anzuwenden.

(2) Tageseinrichtungen fur Kinder diirfen personenbezogene
Daten der Kinder und deren Erziehungsberechtigten erheben,
verarbeiten und nutzen, soweit dies zur Erfiillung des Auftrags
der Tageseinrichtungen und ihrer Flirsorgeaufgaben erforder-
lich ist.

(3) Personenbezogene Daten, die fir die Festsetzung der El-
ternbeitrdge erfordertlich sind, diirfen die Trager ausschlieBlich
zy diesem Zweck erheben, verarbeiten und nutzen. Die Daten
nach Satz 1 sind bei den Betroffenen selbst zu erheben; sie
durfen nicht an andere Stellen (ibermittelt werden, es sei denn,
eine kommunale Kdrperschaft bendtigt sie zur Festsetzung
oder Erhebung der Beitridge. Unterlagen diirfen nurin dem Um-
fang Ubermittelt werden, soweit dies zur Festsetzung der El-
ternbeitrége erforderiich ist. Auf die Pflicht zur Auskuntft flr die
Berechnung, Ubernahme und die Ermittlung oder den Erla
von Teilnahme- oder Kostenbeitragen nach dem Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VilI) soll hingewiesen werden.

(4) Personenbezogene Daten der in den Einrichtungen nach
Abs. 1 aufgenommenen Kinder dirfen mit Einverstandnis der
Erziehungsberechtigten erhoben und durch den Trager oder
die von ihm beauftragten Stellen verarbeitet und genutzt wer-
den, sofern dies flr Zwecke der Gemeindearbeit erforderlich
ist. Das gleiche gilt fiir Zwecke des éffentlichen Schulwesens
nach MaBgabe der hierfiir geltenden Bestimmungen.

§ 37
Diakonie- und Sozialstationen

(1) Kirchliche Diakonie- und Sozialstationen diirfen personen-
bezogene Daten der von ihnen betreuten Personen (Patien-
tendaten) erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies im
Rahmen des Behandlungs- und Betreuungsverhéitnisses ein-
schlieBlich der verwaltungsmaBigen Abwicklung und Lei-
stungsberechnung, zur Erflllung der mit der Behandlung im
Zusammenhang stehenden Dokumentationspflichten oder ei-
nes damit zusammenhangenden Rechtsstreits erforderlich ist.
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(2) Die Diakonie- und Sozialstationen diirfen Patientendaten
an kirchliche Stellen ibermitteln, soweit dies fiir die verwal-
tungsmaéBige Abwicklung und Leistungsberechnung erforder-
lich ist.

(3) Die Ubermittlung von Patientendaten (Name, Vorname, An-
schrift, Geburtsdatum) an die Pfarrerin oder den Pfarrer, die
oder der fiir die Patientin oder den Patienten zusténdige Kir-
chengemeinde ist zuldssig, sofern die Patientin oder der Pa-
tient der Ubermittlung nicht widersprochen hat oder keine An-
haltspunkte dafiir bestehen, daB eine Ubermittlung nicht ange-
bracht ist. Die Patientin oder der Patient ist bei Aufnahme des
Betreuungsverhdltnisses darauf hinzuweisen, daf der Uber-
mittlung widersprochen werden kann.

(4) Neben den kirchlichen Datenschutzbestimmungen ist ins-
besondere der § 203 des Strafgesetzbuches zu beachten. So-
weit personenbezogene Daten von Sozialleistungstragern
libermittelt werden oder die Anwendbarkeit von staatlichen
Vorschriften vereinbart wurde, gelten zum Schutz dieser Daten
ergdnzend die jeweiligen Teile des Sozialgesetzbuches ent-
sprechend.
§38
Beratungsstellen

(1) Kirchliche Beratungsstellen diirfen diejenigen personenbe-
zogenen Daten erheben, verarbeiten und nutzen, die fiir die je-
weils beantragte Beratung erforderlich sind. Hierbei ist neben
den kirchlichen Datenschutzbestimmungen der § 203 SiGB
(Verletzung von Privatgeheimnissen) zu beachten. Soweit per-
sonenbezogene Daten von Sozialleistungstragern (bermittelt
werden oder die Anwendbarkeit von staatlichen Vorschriften
vereinbart wurde, gelten zum Schutz dieser Daten ergénzend
die jeweiligen Teile des Sozialgesetzbuchs entsprechend.

(2) Die personenbezogenen Daten (iber die Betroffene oder
den Betroffenen, insbesondere alle Einzelangaben (ber per-
sbnliche und sachliche Verhéltnisse, (ber Familienangehérige
und ihre Lebensverhéltnisse (Sozialdaten) werden bei der oder
dem Betroffenen erhoben. Informationen von der oder dem Be-
troffenen Gber Dritte, die nicht zur Familie gehoren, werden
nicht mit Hilfe von ADV-Programmen verarbeitet.

(3) Die Sozialdaten der oder des Betroffenen diirfen fiir Fallbe-
sprechungen im Fachteam nur offenbart werden, wenn die
oder der Betroffene ihre/seine Einwilligung erteilt hat. Bei Ver-
weigerung der Einwilligung diirfen die Sozialdaten der oder des
Betroffenen nur in anonymisierter Form offenbart werden.

(4) Die Beratungsdokumentation mit den Sozialdaten, die per-
sdnlichen Aufzeichnungen, der Tétigkeitsnachweis der Bera-
terin oder des Beraters und die statistischen Unterlagen sind
sicher aufzubewahren. Die regelméBigen Aufbewahrungsfri-
sten sind zu beachten.

(5) Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen, und wenn keine
Haftungsanspriiche aus der Beratungstétigkeit gegen die Be-
raterin oder den Berater anhingig sind, wird die Beratungsdo-
kumentation —ohne &rztliche und sonstige Schweigepflichtent-
bindungen — dem zusténdigen kirchlichen Archiv in anonymi-
sierter Form zur Archivierung angeboten. Soweit die Archiv-
wiirdigkeit der Unterlagen nicht vorliegt, werden sie vernichtet.

(6) Die Verarbeitung und Nutzung der Sozialdaten in nicht-an-
onymisierter Form fur Zwecke der wissenschaftlichen For-
schung bedarf der Zustimmung der oder des Betroffenen.

§39
Krankenhéuser, Vorsorge- und Rehabilitations-
einrichtungen

Der Schutz von personenbezogenen Daten der Patientinnen
und Patienten eines Krankenhauses, einer Vorsorge- oder

Rehabilitationseinrichtung wird durch besondere Verordnung
geregelt.

VIIl. SchluBbestimmungen

§40
Ausfihrungsbestimmungen

(1) Das Landeskirchenamt kann Ausfiihrungsbestimmungen
erlassen, insbesondere solche, die den Umfang der zu erhe-
benden und zu speichernden personenbezogenen Daten so-
wie die Ubermittlung betreffen und solche iiber die Aufbewah-
rung, Aussonderung, Léschung und Vernichtung der Dateien
und Akten.

(2) Das Landeskirchenamt wird erméchtigt, die Anlagen zu die-
ser Verordnung zu éndern.

§ 41
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1998 in Kraft. Gleichzeitig
tritt die Durchfiihrungsverordnung zum Kirchengesetz (iber
den Datenschutz vom 3. Dezember 1987 auBer Kraft.

Merkblatt
tiber den Datenschutz
in der Evangelischen Kirche im Rheinland

Fiir den Datenschutz in der Evangelischen Kirche im Rhein-
land sind zu beachten:

Bereichsspezifische Datenschutzbestimmungen

1. Besondere Bestimmungen Uber den Schutz des Beicht-
und Seelsorgegeheimnisses, die Amtsverschwiegenheit
sowie sonstige gesetzliche Geheimhaltungs- und Ver-
schwiegenheitspflichten oder von Berufs- bzw. besonderen
Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetziichen Vorschriften
beruhen.

2. Besondere Regelungen in kirchlichen Rechtsvarschriften,
die auf personenbezogene Daten einschlieBlich deren Ver-
éffentlichung anzuwenden sind (z. B. Verordnung zum
Schutz von Patientendaten in kirchlichen Krankenhausern,
Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen).

Allgemeine Datenschutzbestimmungen

1. Kirchengesetz iiber den Datenschutz der Evangelischen
Kirche in Deutschland (DSG-EKD) vom 12. November 1993
(KABI. 1994 S. 34).

2. Verordnung zur Durchfilhrung des Kirchengesetzes liber
den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
vom 27. November 1997 (KABI. S. 360).

Soweit die bereichsspezifischen Datenschutzbestimmungen
keine anderslautenden Regelungen enthalten, gelten fiir den
Schutz personenbezogener Daten folgende Grundsétze:

1. Zweck des kirchlichen Datenschutzes ist es, den Einzelnen

davor zu schiitzen, daB er durch den Umgang mit seinen
personenbezogenen Daten in seinem Persénlichkeitsrecht
beeintrachtigt wird.
Personenbezogene Daten dirfen nur fir die rechtmaBige
Erfullung kirchlicher Aufgaben erhoben, verarbeitet und ge-
nutzt werden. MaBgebend sind die durch das kirchliche
Recht bestimmten oder herkdbmmlichen Aufgaben auf dem
Gebiet der Verkiindigung, Seelsorge, Diakonie und Unter-
weisung sowie der kirchlichen Verwaltung (einschlieBlich
Gemeinde- und Pfarrbiiro).
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Eine Verarbeitung personenbezogener Daten und deren

Nutzung sind grundsétzlich nur zuléssig, wenn das DSG-

EKD oder eine Rechtsvorschrift sie erlaubt oder anordnet

oder soweit die betroffene Person eingewilligt hat.

Personenbezogene Daten sind Einzelangaben iiber per-

sbnliche Verhdltnisse (z. B. Name, Geburisdatum, An-

schrift, Konfession, Beruf, Familienstand) oder sachliche

Verhélinisse (z. B. Grundbesitz, finanzielle Belastungen,

Rechtsbeziehungen zu Dritten) einer bestimmten oder be-

stimmbaren natiirlichen Person (z. B. Gemeindeglieder,

kirchliche Mitarbeiter).

Die Datenschutzregelungen gelten fir Datensammlungen,

die

— mit Hilfe der automatisierten Datenverarbeitung vorge-
halten und ausgewertet werden kénnen (automatisierte
Dateien),

— gleichartig aufgebaut sind und nach bestimmten Merk-
malen geordnet, umgeordnet und ausgewertet werden
kénnen (nicht-automatisierte Dateien),

— in Akten und Aktensammlungen enthalten sind.

Einzelheiten, die auch den Umfang des kirchlichen Daten-

schutzes betreffen, sind dem DSG-EKD zu eninehmen

(siehe insbesondere §§ 1-5, 11-13, 23-26).

. Auskiinfte aus Datensammlungen sowie die Ubermittlung
von personenbezogenen Daten (Abschriften oder Ablich-
tungen von Listen und Karteien sowie Duplizierungen von
Disketten, Magnetb&ndern usw.) sind an kirchliche Stellen,
andere offentlich-rechtliche Religionsgesellschaften sowie
an Behdrden und sonstige 6ffentliche Stellen des Bundes,
der Lander, der Gemeinden etc. zuldssig, soweit sie insbe-
sondere zur Erflllung kirchlicher Aufgaben erforderlich
sind. Die Datenlibermittiung an sonstige Stellen oder Per-
sonen ist nur in Ausnahmefalien statthaft und bedarf der
vorherigen Zustimmung des Landeskirchenamtes. Aus-
kiinfte zur geschéftlichen oder gewerblichen Verwendung
der Daten dirfen ohne Einwilligung der betroffenen Person
in keinem Fall gegeben werden.

Daten oder Datentrager durfen nur kirchlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern zugénglich gemacht werden, die
auf Grund ihrer dienstlichen Aufgaben zum Empfang der
Daten erméchtigt worden sind.

. Alle Informationen, die eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbei-
ter auf Grund seiner Arbeit an und mit Akten, Dateien, Listen
und Karteien erhélt, sind von ihm vertraulich zu behandeln.
Diese Pflicht besteht auch nach Beendigung der Tatigkeit
fort.

. Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter tragt fiir vorschrifts-
gemaBe Ausiibung der jeweiligen Tétigkeit die volle daten-
schutzrechtliche Verantwortung. Der Umgang mit Daten
und Informationen erfordert ein hohes MaB an Verantwor-
tungsbewuBtsein. Die sorgsame und vertrauliche Behand-
lung von Daten ist ein wichtiges Gebotim Rahmen der Infor-
mationsverarbeitung. Die Sammiung, Aufbereitung und
Verwendung personenbezogener Daten unterliegen einer
erhéhten Schutzbediirftigkeit.

Soweit mit einem Arbeitsplatzcomputer (APC) personenbe-
zogene Daten eingegeben, verarbeitet oder genutzt wer-
den, sind die technischen und organisatorischen MaBnah-
men zum Datenschutz und zu Datensicherheit zu beachten.
Eigenmachtige Anderungen der Hardware-Konfiguration,
insbesondere der Einbau von Karten, AnschluB3 von Druk-
kern oder anderer Zusatzgeréte sind ebenso wie die Ver-
wendung privater Hartware und privater Datentriager nicht
gestattet. Soweit aus Griinden der Aufgabenerfiillung Da-
ten von dritter Seite mittels eines Datentragers auf den APC

dbernommen werden missen, ist durch geeignete MaB-

nahmen sicherzustelien, daB die auf dem Datentrager ent-

haltenen Daten nicht mit Viren befallen sind.

Des weiteren ist es untersagt

— Anderungen in der bestehenden Konfiguration, insbe-
sondere das Aufspielen zusétzlicher Dateien und Pro-
gramme, vorzunehmen,

— private Software zu verwenden,

— Programme weiterzugeben oder zu verandern.

Daten, Datentrager, Systemliteratur und Zubehér (z. B. Be-

lege, Karteikarten, EDV-Listen, Magnetbédnder, Magnet-

platten, Disketten, Schlissel) sind stets sicher und ver-

schlossen zu verwahren und vor jeder Einsicht oder sonsti-

gen Nutzung durch Unbefugte zu schiitzen.

Die Regelungen und Hinweise zum Datenschutz und zur

Datensicherheit aus bestehenden Dienst- und Organisa-

tionsanweisungen sind zu beachten.

. Datenbesténde, insbesondere Dateien, Listen und Kartei-

en, die durch neue ersetzt und auch nicht aus besonderen
Griinden weiterhin bendtigt werden (z. B. fiir Priif- und Ar-
chivzwecke), miissen in einer Weise vernichtet oder ge-
loscht werden, die jeden MiBbrauch der Daten ausschlieBt.

. Méngel, die bei der Datenerhebung, -verarbeitung und

-nutzung auffallen, sind unverziiglich den Vorgesetzten zu
melden. Dies gilt auch fir den Fall, daB in den Bereichen
Datenschutz und Datensicherheit unzureichende organisa-
torische und technische MaBnahmen ergriffen wurden.
Soweit vorhanden, kénnen auch die oder der Betriebebe-
auftragte fiir den Datenschutz, die Ansprechpartnerin oder
der Ansprechpartner fiir Datenschutzfragen, die ADV-Be-
nuizerbetreuung und sonstige mit dem Datenschutz befaB-
te Stelien zur Beratung herangezogen werden.

. VerstoBe gegen das Datengeheimnis kénnen dienst- bzw.

arbeitsrechtlich, urheberrechtlich, diszplinarisch und haf-

tungsrechtlich geahndet werden.

Bestimmte Handlungen, die einen VerstoB gegen das Da-

tengeheimnis beinhalten, stellen Straftatbestinde dar.

Danach kann beispielsweise mit Freiheitsstrafe oder mit

Geldstrafe bestraft werden,

— wer sich oder einem Dritten unbefugt besonders gesi-
cherte Daten aus fremden Datenbanksystemen ver-
schafft (§ 202 a StGB ,,Ausspahen von Daten*),

— wer unbefugt ein fremdes Geheimnis im Rahmen der be-
ruflichen Téatigkeit offenbart (§ 203 StGB ,,Verletzung von
Privatgeheimnissen®),

— wer fremdes Vermogen durch unbefugtes Einwirken auf
einen Datenverarbeitungsvorgang schadigt (§ 263 a
StGB ,,Computerbetrug”),

— wer rechtswidrig Daten verandert oder beseitigt (§ 303 a
StGB ,,Datenverénderung®),

— wer den Ablauf der Datenverarbeitung einer Behorde
oder eines Wirtschaftsunternehmens stort (§ 303 b StGB
»Computersabotage®),
und

— wer unbefugt Verhéitnisse in Steuersachen einschlieB-
lich fremder Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse offen-
bart oder verwertet (§ 355 StGB ,,Verletzung des Steuer-
geheimnisses®).

Auch weitere Verschwiegenheitsvorschriften und Geheim-

haltungspflichten (z. B. dienst- und arbeitsrechtliche Rege-

lungen, Sozialgeheimnis) sind zu beachten.

8. Das Merkblatt informiert Uber einige wichtige Regelungen

aus dem Datenschutzbereich. Die Erlauterungen und Hin-
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weise missen im jeweiligen Zusammenhang, der sich aus
den Anwendungsfragen aus der taglichen Arbeit sowie den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften ergibt, gesehen wer-
den. Des weiteren haben Sie sich auch dber zukiinftige
Rechts- und Verwaltungsvorschriften, Dienst-und Organi-
sationsanweisungen zu den Bereichen luk-Technik, Daten-
schutz und Datensicherheit zu informieren.

Verpflichtung auf das Datengeheimnis
(nach § 6 DSG-EKD i.V.m. § 5 DSVO)

Frau/Herr

wird unter Aushandigung des anliegenden Merkblattes wie
folgt auf das Datengeheimnis verpflichtet:

Es ist untersagt, geschiitzte personenbezogene Daten zu
einem anderen als dem zur jeweiligen rechtméBigen Auf-
gabenerfiillung gehdrenden Zweck zu erheben, zu verar-
beiten, bekanntzugeben, zugdnglich zu machen oder
sonst zu nutzen.

Diese Verpflichtung auf das Datengeheimnis besteht nach Be-
endigung lhrer Tatigkeit fort.

Anlage 1 der DSVO

VersttBe gegen das Datengeheimnis kénnen dienstrechtlich,
arbeitsrechtlich, urheberrechtlich, straftrechtlich, disziplinar-
rechtlich und haftungsrechtlich geahndet werden.

Ort, Datum

Unterschrift der Mitarbeiterin, des Mitarbeiters

Unterschrift der Verpflichtenden, des Verpflichtenden

Original an Mitarbeiterin/Mitarbeiter

Kopie zur Personalakte
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Blatt | Name der Kérperschaft Anlage 2 der DSVO
Nr. oder Einrichtung .
(Organisationsforri) Meldung zum Register
” 'd der automatisiert gefiihrten Dateien
speichernde : .
Stelle (§ 21 DSchG-EKD)
Datenverarbeitung ] Erstmeldung [0 Anderungsmeldung
im Auftrag durch: O Léschungsmeldung
1 verarbeitende Stelie
2 die Bezeichnung und Art der Datei
3 Zweckbestimmung der Datei
4 Artder gespeicherten Daten
5 betroffener Personenkreis
6 empfangende Stelle
bei der Ubermittlung von Daten
7 zugriffsberechtigter Personenkreis
oder Personen, die allein zugriffsberechtigt sind
8 Regelfristen fiir Ldsung der Daten
Anlage 3 der DSVOQ

Bestellung einer Mitarbeiterin / eines Mitarbeiters zur/zum Betriebsheauftragten fur den Datenschutz

Bestellung
einer oder eines Betriebsbeauftragten fiir den Datenschutz
gemaB § 22 DSG-EKD i.V.m. § 9 DSVO

Frau/Herr (Vorname, Name)
wird fiir (Name und Adresse der Einrichtung)
ab dem zur/zum Betriebsbeauftragten flr den Datenschuiz bestelit.

Die Bestellung erfolgt fiir vier Jahre; Wiederbestellung ist zuléssig.

Die/Der Betriebsbeauftragte flir den Datenschutz hat die Ausfiihrung der Bestimmungen (iber den Datenschutz sicherzustellen
und im Rahmen der Aufgaben nach § 22 Abs. 4 DSG-EKD, insbesondere

1. die ordnungsgemaBe Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet
werden sollen, zu Uberwachen;

2. die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen Personen durch geeignete MaBnahmen mit den Bestimmungen
Uber den Datenschutz, bezogen auf die besonderen Verhaltnisse ihres Aufgabenbereichs, vertraut zu machen.

Die/Der Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz ist im Rahmen der Datenschutzaufgaben weisungsfrei und darf wegen dieser
Tatigkeit nicht benachteiligt werden. Bei der Erfiillung der Aufgaben wird sie/er von der Leitung der Einrichtung unterstitzt.

In der Eigenschaft als Betriebsbeauftragte/r flir den Datenschutz ist Frau/Herr

unmittelbar unterstellt.
(Bezeichnung des gesetzlich oder verfassungsmiBig berufenen Organs und einer konkreten Person bzw. Funktion)

Ort, Datum

Einverstanden:

Unterschrift der/des Betriehsbeauftragten fiir den Datenschutz

Unterschrift — Leitung der Einrichtung —

Original an Mitarbeiterin/Mitarbeiter
1. Kopie zur Personalakte
2. Kopie gemiB § 9 Abs. 3 DSVO an den Beauftragten fur den Datenschutz der Evangelischen Kirche im Rheinland, von Westfalen und Lippe, Postfach 32 03 40, 40418 Disseldorf
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Bereitstellung
von Mitteln des Fonds
der Evangelischen Kirche im Rheinland
zur Bekampfung der Arbeitslosigkeit

Nr. 30.413 Az. 12-7-9-1-1 Disseldorf, 28. Oktober 1997

GemaB Teil A Nr. 4.2 der Richtlinien fir die Vergabe des Fonds
der Evangelischen Kirche im Rheinland zur Bekampfung der
Arbeitslosigkeit (KABI. 1994, S. 357) wurden fiir das Jahr 1998
folgende Antragstermine festgelegt:

1. Termin: Freitag, 13. Februar 1998
2. Termin: Freitag, 11. September 1998

Wir bitten, entsprechende Antrage schriftlich unter Verwen-
dung des Vordrucks mit den erforderlichen Unterlagen (ber
den Superintendenten des Kirchenkreises und mit der Stel-
lungnahme des Kreissynodalvorstandes an das Diakonische
Werk der Evangelischen Kirche im Rheinland zu richten.

Die Antragsvordrucke kénnen bei den Superintendenturen,
dem Landeskirchenamt und beim Diakonischen Werk der
Evangelischen Kirche im Rheinland in Diisseldorf angefordert
werden.

Das Landeskirchenamt

Pauschalierte Dienstaufwandsentschadigung

Az. 1/14-12-2-8 Disseldorf, 20. November 1997

Die Kirchenleitung hat am 30. Oktober 1997 folgenden Be-
schluB gefaft:

»Die pauschalierte Dienstaufwandsentschadigung fir Pfarre-
rinnen und Pfarrer wird mit Wirkung vom 1. Januar 1998 von
der pauschalierten Zahlung auf eine Zahlung gegen Nachweis
umgestellt.

Der Text des Abschnittes B des Kirchenleitungsbeschlusses
vom 10. April 1969 wird unter Beibehaltung der Uberschrift ge-
strichen. Die mit der bisherigen Dienstaufwandsentschéadigung
abgegoltenen dienstlichen Auslagen sind kiinftig gegen Nach-
weis zur Erstattung anzufordern.”

Wir bitten die Leitungsorgane, die Umstellung vorzunehmen.
Mit dem Pfarrgehalt kann ab 1. Januar 1998 eine pauschalierte
Dienstaufwandsentschadigung nicht mehr versteuert werden.
Allerdings missen die Anstellungsk&rperschaften der Zentra-
len Gehaltsabrechnungsstelle die Einstellung der Zahlung der
Dienstaufwendungsentschadigung melden. Nur diese Anwei-
sung kann fiir den Nettoteil der Gehaltsberechnung der Pfarre-
rinnen und Pfarrer beriicksichtigt werden.

Das Landeskirchenamt

Lohnsteuerliche Behandlung
der Dienstwohnungen
der Pfarrer und kirchlichen Mitarbeiter,
hier: Kosten der Schonheitsreparaturen

Nr. 33.136 Az. 14-5-17 Diisseldorf, 17. November 1997

Sofern die Schénheitsreparaturen bei den Dienstwohnungen
der Pfarrer und kirchlichen Mitarbeiter vom Dienstherrn bzw.

Arbeitgeber getragenen und in Anlehnung an die Zweite Be-
rechnungsverordnung als geldwerter Vorteil behandelt wur-
den, weisen wir aus gegebenem AnlaB darauf hin, daB § 28
Abs. 4 Satz 2-4 mit Wirkung vom 1. August 1992 wie folgt gedn-
dert worden ist (BGBI. | S. 1250 ff.):

» Tragt der Vermieter die Kosten der Schénheitsreparaturen,so
durfen sie héchstens mit 12,00 Deutsche Mark je Quadratme-
ter Wohnflache im Jahr angesetzt werden. Dieser Satz verrin-
gert sich fiir Wohnungen, die Giberwiegend nicht tapeziert sind,
um 1,20 Deutsche Mark. Der Satz erhéht sich mit Wohnungen
mit HeizkGrper um 0,95 Deutsche Mark und fiir Wohnungen,
die Uberwiegend mit Doppelfenstern oder Verbundfenstern
ausgestattet sind, um 1,00 Deutsche Mark.”

Das Landeskirchenamt

Satzung
fur die Diakoniestation der Evangelischen
Auferstehungs-Kirchengemeinde
Oberhausen-Osterfeld

§1

Allgemeines

Die Diakoniestation hat ihren Sitz in der Evangelischen Auf-
erstehungs-Kirchengemeinde Oberhausen-Osterfeld.

§2
Aufgaben

1. Die Diakoniestation ist eine Einrichtung, die in Erflllung des
kirchlich-diakonischen Auftrages Gemeindeglieder der Kir-
chengemeinde und andere Einwohner mit ambulanten pfle-
gerischen Dienstleistungen und Angeboten der offenen
Altenarbeit versorgt und seelsorgerlich betreut. Ihre Haupt-
aufgabe umfaBt das Angebot an Diensten der ambulanten
Kranken-, Alten- und Familienpflege, einschlieBlich der
hauswirtschaftlichen Versorgung. Dazu gehért auch die
Schulung und Beratung von Angehérigen, Ehrenamtlichen
sowie die Férderung der Nachbarschaftshilfe.

2. Sie soll auBerdem Ratsuchende in sozialen Fragen dariiber
unterrichten, welche Stellen fiir die Gewahrung weiterer
Auskiinfte und Hilfen in sozialen Bereichen zustindig sind.

3. Die Diakoniestation ist in Arbeit und Aufbau ausgerichtet
nach derm FordererlalB3 des Ministers fir Arbeit, Gesundheit
und Soziales.

§3
Gemeinniitzigkeit und Zugehérigkeit
zum Spitzenverband

1. Durch Wahrnehmung der in § 2 genannten Aufgaben erflllt
die Diakoniestation ausschlieBlich und unmittelbar gemein-
niitzige, mildtétige und kirchliche Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,, Steuerbeginstigte Zwecke“ der Abgabenord-
nung.

2. Die Diakoniestation ist selbstlos tatig und verfoigt nicht ei-
genwirtschaftliche Zwecke,

3. Die Mittel der Station dirfen nur fiir satzungsgemage Zwek-

ke verwendet werden. Niemand darf durch Ausgaben, die
dem Zweck der Diakoniestation fremd sind, begiinstigt wer-
den.

4. Die Diakoniestation ist Mitglied des als Spitzenverbandes

der Freien Wohlfahrispflege anerkannten Diakonischen
Werkes der Evangelischen Kirche im Rheinland und damit
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zugleich dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche
in Deutschland angeschlossen.

§4

Presbyterium

Das Presbyterium der Evangelischen Auferstehungs-Kirchen-
gemeinde ist Trager der Diakoniestation. Zur Unterstiitzung
und Mitgestaltung der Diakoniestation wird die Arbeit der Dia-
koniestation mindestens einmal pro Jahr im Presbyterium vor-
gestellt und besprochen.

§5

Geschiftsfuhrender AusschuB3

1. Zur Fihrung der laufenden Geschéfte wird vom Presbyteri-
um ein Geschaftsfiihrender AusschuB berufen. Der Ge-
schéftsfihrende Ausschul3 besteht aus einer/einem Pfarre-
rin/Pfarrer und zwei Mitgliedern des Presbyteriums. Der
Geschaftsfiihrende AusschuB bedient sich bei der Vorbe-
reitung und Ausflihrung der zu fassenden bzw. gefaBten
Beschlisse der Fachberatung der Stationsleiterin und des
Gemeindeamtsleiters. Fir jedes AusschuBmitglied ist ein
Stellvertreter oder eine Stellvertreterin zu bestellen. Der
Vorsitz des Ausschusses wird durch das Presbyterium be-
stimmt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Diakonies-
tation sowie die Geschéftsfiihrung des Diakonischen Wer-
kes kénnen mit beratender Stimme zu den Sitzungen des
Geschéftsfilhrenden Ausschusses hinzugezogen werden.

2. Der AusschuB ist im Rahmen der Deckung der Gesamtko-
sten berechtigt, alle Entscheidungen zu treffen, die die Ar-
beit der Diakoniestation betreffen.

3. Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Geschifts-
fihrenden Ausschusses sind Niederschriften anzufertigen.
Fir BeschluBfassungen gelten Bestimmungen der Kirchen-
ordnung, die fiir Presbyterien maBgebend sind, sinngemaB.

§6

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Dienstaufsicht dber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Diakoniestation wird von dem oder der Vorsitzenden des
Geschéftsfiihrenden Ausschusses wahrgenommen mit Aus-
nahme der Leitungskraft, fir die der oder die Vorsitzende des
Presbyteriums zustéandig ist.

§7

Leitung der Diakoniestation

1. Die fachliche Leitung der Diakoniestation wird einer geeig-
neten Pflegefachkraft Ubertragen, die die Anforderungen fiir
Leitungskréfte ambulanter Pflegedienste erflillt und (ber
Erfahrungen in der ambulanten Betreuung verfugt.

2. Sieist zustandig fir den Einsatz des Personals und den ge-~
ordneten Arbeitsablauf in der Station. Insbesondere stellt
sie den Dienst- und Einsatzplan auf, regelt den Sonntags-
und Nachtdienst sowie die Vertretung bei Urlaub und
Krankheit. lhr obliegt die regelméBige Abhaltung von
Dienstbesprechungen mit den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern. Ferner sorgt sie fiir die Abhaltung von Kursen in der
hauslichen Krankenpflege. Sie unterhait die notwendigen
Kontakte zu Krankenhéusern, Alteneinrichiungen, Arzten,
Krankenkassen, Behdrden und sonstigen Stellen, die mit
der Diakoniestation zusammenarbsiten.

§8

Kosten und Haushait
1. Fir die Diakoniestation ist ein Wirtschaftsplan aufzustellen,

der nach den Grundséatzen ordnungsgeméBer Buchfiihrung
die Planeinnahmen und die voraussichtlichen Kosten an-
schaulich darstellt. Der Haushalt der Diakoniestation wird
durch das Gemeindeamt der Auferstehungs-Kirchenge-
meinde verwaltet.

2. Die Kosten der Diakoniestation werden finanziert durch

— Erstattungen durch Versicherungsgtrager (Pflege- und
Krankenkassen, Triger der Rentenversicherung etc.,
private Versicherungen) sowie durch Tréger der Sozial-
hilfe und durch Selbstzahler,

— Zuschiisse des Landes und der kommunalen Kérper-
schaften,

— Spenden und andere freiwillige Beitrdge sowie

— Eigenmittel in Form von Haushaltszuschiissen (fur offe-
ne Altenarbeit). '

Oberhausen, den 25. August 1997

Das Presbyterium der
Ev. Auferstehungs-Kirchengemeinde
Oberhausen-Osterfeld

gez. Unterschriften

(Siegel)

Genehmigt

Duisseldorf, den 12. November 1997

Evangelische Kirche im Rheinland
Das Landeskirchenamt

(Siegel)

Antrag
auf Nighterkennbarkeit von Anrufen
zu Beratungsstellen

Nr. 24317 Az. 15-7-5 Diisseldorf, 29. Oktober 1997

Nachfolgend geben wir ein Rundschreiben des Kirchenamtes
der Evangelischen Kirche in Deutschland bekannt, das das Er-
gebnis der Verhandlungen mit der Deutschen Telekom und ein
entsprechendes Antragsformular enthilt. Gileichzeitig teilen
wir mit, daB von der Telefonseelsorge in Essen ein ausfiihrli-
ches Merkblatt zu diesem Thema zur Verflgung steht, das die
Superintendenturen telefonisch unter (02 11) 45 62-334 anfor-
dern kénnen.

Das Landeskirchenamt

Antrag auf Nichterkennbarkeit von Anrufen
zu Beratungsstelien

Mit der Bitte um Weiterleitung und breite Streuung des beige-
figten Antragformulars an alle in lhrem Bereich mit (berwie-
gend anonymer Beratungstéatigkeit betrauten Dienststellen und
Personen geht thnen dieses Schreiben zu.

Die Deutsche Telekom kommt damit derin § 6 Abs. 8 der Tele-
kommunikationsdienstunternehmen-Datenschutzverordnung

(TDSV) vom 12. Juni 1996 (BGBI. | S 982) normierten Ver-
pflichtung nach. Hiernach sind Einzelverbindungen, die neuer-
dings als Beleg bei den monatlichen Telefonkosten des Anru-
fers aufgefiihrt werden kénnen, nicht mehr ersichtlich, soweit
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Deutsche Telekom

aEEE B B

An die Kundennummer :
Deutsche Telekom AG
Niederlassung Flensburg (Name des Antragstellers)
Call Center Kiel
Zum Posthorn 3 (Strafle, Hausnummer oder Postfach)
24119 Kronshagen (PLZ.Ont)

Per Fax an folgende Fax-Nr.: (04 31) 54 52-46 01

Antrag auf Nichterkennbarkeit von Anrufen zu Beratungsstellen nach § 6 Abs. 8 TDSV*

Ich bin/ Wir sind (eine) ] Person(en), [(Behérde, [JOrganisation (z.B. Verein)

die selbst oder deren Mitarbeiter besonderen Verschwiegenheitsverpflichtungen unterliegt / unterliegen und telefonisch
ancnyme Beratungsleistungen in sozialen oder kirchlichen Bereichen erbringt / erbringen,

lch / Wir beantrage(n) deshalb, dafl Anrufe zu folgenden unten angegebenen Rufnummern bei Einzelverbindungs-
Ubersichten (= Einzelverbindungsnachweise im Sinne der TDSV) der Deutschen Telekom nicht erkennbar sind.

Begrindung: (bitte Zutreffendes ankreuzen und ggf. zusétzliche Begriindung beifiigen)
[ Die unten aufgefiihrten Anschilisse werden Uberwiegend zur anonymen Beratung genutzt.
[ Sonstige Begriindung: (ggf separates Blatt)

Der Antrag bezieht sich auf folgende Rufnummern {Durchwahl-Nr.):
(bitte vollstandige Aufnummer mit Vorwah! und ggf. Nebenstelle, angeben.}

Rufnummer: Rufnummer:
Rufnummer: Rufnummer;
Rufnummer: Rufnummer:
Rufnummer: Rufnummer:

{fiir wertere Rufnummenrn bitte separates Blatt beifigen)

Unterschrift des Anschluiinhabers ggf. Stempel der beantragenden
oder des Vertretungsberechtigten Behérde oder Organisation

* Auszug aus der Telekommunikationsdienstunternehmen-Datenschutzverordnung (TDSV) vom 12. Juni 1996 (BGBI. |, S. 982):

§ 6 Abs. 7 TDSV:

"Auf schriftlichen Antrag dirfen dem Kunden die ... gespeicherten Daten derjenigen Verbindungen mitgeteilt werden, fir die er
entgeltpflichtig ist (Einzelverbindungsnachweis) ...*

§ 6 Abs. B TDSV:

"Der Einzelverbindungsnachweis nach Abs. 7 darf nicht Verbindungen von AnschiGssen zu Anschllissen von Personen, Behdrden oder
Organisationen, die selbst oder deren Mitarbeiter besonderen Verschwiegenheitsverpflichtungen unterliegen, erkennen lassen, soweit die
betreffenden Telefonanschlisse iberwiegend einer anonymen Beratung in sozialen oder kirchlichen Bereichen dienen und der Inhaber
des angernufenen Anschlusses einen begriindeten Antrag gestellt hat. Hierzu gehéren neben den in § 203 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 4a des
Strafgesetzbuchs genannten Personengruppen insbesondere die Telefonseelsorge und die Gesundheitsberatung.”

Diein § 203 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 4a des Strafgesetzbuches genannten Personengruppen sind:

Ehe-, Familien-, Erziehungs- oder Jugendberater sowie Berater fir Suchtfragen in einer Beratungsstelle, die von einer Behdrde oder
Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des &ffentlichen Rechts anerkannt sind, sowie Mitglieder oder Beauftragte einer anerkannten Be-
ratungsstelle nach § 3 des Gesetzes (iber Aufklarung, Verhiitung, Familienplanung und Beratung vom 27. Juli 1992 (BGBI. |, S. 1398).
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sie mit einer Beratungsstelle geflihrt worden sind, die den bei-
liegenden Antrag gestellt hat.

Diese Nichterkennbarkeit wird bereits seit dem 1. Juli d. J. flr
die von der Deutschen Telekom bundesweit einheitlich neu
eingerichteten und kostenfrei geschalteten 0800-Rufnummern
gewdbhrleistet (0800-1110111 Evangelische Telefonseelsor-
ge, 0800-1110222 Katholische Telefonseelsorge bzw. 0800 -
1110333 und 0800-111 0444 fir das Kinder- und Jugendtele-
fon sowie fur bestimmte Beratungstelefone der Freien Wohl-
fahrtspflege).

Die einzelnen Pfarrdmter, kirchliche und diakonische Einrich-
tungen etc. kdnnen — soweit sie keine 0800 Rufnummer haben
— auch ihre bisherigen Telefonanschliisse von den Einzelver-
bindungsnachweisen ausnehmen.

Dies alles sind Ergebnisse, die seitens der EKD und der deut-
schen Katholischen Kirche und weiterer kirchlicher Gremien fir
die Beratungsdienste mit der Deutschen Telekom ausgehan-
delt werden konnten, und sie entsprechen den Forderungen
der EKD-Datenschutz-Referentenkonferenz.

Antrag zum Kopieren auf Seite 372

Einsparungen bei Fernmeldekosten

Nr. 32514 Az. 21-8 Disseldorf, 5. November 1997

1. Mittlerweile wurden in mehreren Gliedkirchen und im Be-
reich der Diakonie sowie in kirchlichen Interessengemein-
schaften und Zweckverbanden Telefondaten-Erhebungen
durchgefiihrt. Wir méchten uns fir die umfassende Beteili-
gung an der Bestandsaufnahme herzlich bedanken.

Damit ist es méglich geworden, bei den beginnenden Ver-
handiungen mit den Netzbetreibern von einem realistischen
Zahlenwerk auszugehen.

2. An der von der Telekommunikations-Projektgruppe und
dem Beraterteam DVPT erarbeiteten Ausschreibung betei-
ligt sich — nach Gespréachen mit dem Sekretariat der Deut-
schen Bischofskonferenz — inzwischen auch die durch den
Verband der Diézesen (VDD) reprasentierte katholische
Kirche. Ein gemeinsames Auftreten von EKD und VDD wird
die Verhandlungsmdglichkeiten erheblich verbessern. Ver-
handlungsfiihrer ist das Kirchenamt der EKD. Mit einem
Vertragsabschluf ist zum Dezember 1997/Januar 1998 zu
rechnen.

3. Uber Einzelheiten des-Vertrages (Konditionen, Berechtigte)
und dessen Umsetzung werden wir Sie rechtzeitig informie-
ren. Einzelverhandlungen lhrerseits sind somit nicht erfor-
derlich.

Fragen zu diesem Thema richten Sie bitte an Herrm Ralf
Uebbing im Landeskirchenamt, Telefon (0211) 4562-316.

Das Landeskirchenamt

Kirchlicher Probedienst

Nr. 27878 Il Az. 13-1-6 Dusseldorf, 10. November 1997

In den kirchlichen Probedienst als Pfarrer z. A. wurden aufge-
nommen:

zum 1, Oktober 1997:
Liiders, Ulrich (berufsbegleitend)

zum 1. November 1997:

Schafer, Andrew (in ein éffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis
auf Zeit)

Das Landeskirchenamt

Bekanntgabe
eines neuen Kirchensiegels

Nr. 28558 Az. V/11-5-5
Diakonisches Werk Gladbach

Disseldorf, 21. Oktober 1997

Kirchenkreis: Gladbach

Umschrift des Kirchensiegels: Diakonisches Werk des Ev. Kir-
chenkreises Gladbach

Das Landeskirchenamt

Bekanntgabe (iber
das Aufiergebrauch- und AuBergeltungsetzen
von Kirchensiegeln

Nr. 26952 Az. V/11-5-5
Unterbarmen Ost

Dusseldorf, 3. November 1997

Durch die Aufhebung der 4. Pfarrstelle wird das Normal- und
Kleinsiegel der Vereinigt-ev. Gemeinde Unterbarmen Ost,
rickwirkend zum 1. August 1997 auBer Gebrauch und auBer
Geltung gesetzt.

Das Siege! tragt als Beizeichen im Scheitelpunkt einen Punkt.

Nr. 32632 Az. V/11-5-5 Dusseldorf, 12. November 1997
Christuskirchengemeinde Neuss

Durch die Aufhebung der 1: Pfarrstelle wird das Siegel der Ev.
Christuskirchengemeinde Neuss, Kirchenkreis Gladbach,
rickwirkend zum 1. August 1997 auBer Gebrauch und aufBer
Geltung gesetzt.

Nr. 32319 Az. V/11-5-5 Disseldorf, 12. November 1997
Stadtkirchengemeinde Remscheid

Durch die Aufthebung der 4. Pfarrstelle wird das Normal- und
Kleinsiegel der Ev. Stadtkirchengemeinde Remscheid, Kir-
chenkreis Lennep, mit Wirkung vom 1. Januar 1998 auBer
Gebrauch und auBer Geltung gesetzt.

Das Landeskirchenamt
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Rechtssammiung Bezugsadresse:
der Evangelischen Kirche im Rheinland ECON Management Service GmbH,
auf CD-ROM Freiherr-vom-Stein-StraBe 167, 45133 Essen,

Nr. 33526 Az. ZD/21-6-2 Disseldorf, 17. November 1997

Ab sofort ist die Rechtssammlung der Evangelischen Kirche im
Rheinland auf CD-ROM auf dem Stand der 24, Ergénzungslie-
ferung lieferbar.

Telefon (0201) 47 1044, Fax (0201) 4444 25,

Weitere Ausklinfte:
Frau Schnee, ECON Management Service GmbH

Das Landeskirchenamt

Personal- und sonstige Nachrichten

Ordiniert:

Pfarrer z. A. Christof Albrecht am 19. Oktober 1997 in der
Friedenskirchengemeinde Ménchengladbach.

Pfarrerin z. A. Ulrike Albrecht am 19. Oktober 1997 in der
Friedenskirchengemeinde Ménchengladbach.

Pfarrer z. A. Volker Basse am 2. November 1997 in der Kir-
chengemeinde Dimpten.

Pfarrerin z. A. Claudia Geese am 19. Oktober 1997 in der Kir-
chengemeinde Miilheim/Ruhr-Altstadt.

Pfarrerin z. A. Christel Hagen am 26. Oktober 1997 in der Kir-
chengemeinde Haffen-Mehr-Mehrhoog.

Pfarrer z. A. Thomas Hagen am 26. Oktober 1997 in der Kir-
chengemeinde Haffen-Mehr-Mehrhoog.

Pfarrerin z. A. Kerstin Hahn am 26. Oktober 1997 in der Kir-
chengemeinde Moers.

Pfarrer z. A. Kai Horstmann am 2. November 1997 in der
Kirchengemeinde Bonn-Holzlar.

Pfarrer Dirk Meyer am 2. November 1997 in der Kirchenge-
meinde Schermbeck.

Pfarrerin z. A. Irina Solmecke-Mayer am 26. Oktober
1997 in der Kirchengemeinde Beuel.

Verlust der in der Ordination begriindeten Rechte:

Bei der ehemaligen Pfarrerin im Probedienst Manuela Beuk-
ker ist mit Wirkung vom 1. Oktober 1997 der Verlust der in der
Ordination begriindeten Rechte gemaB § 5 Abs. 1 Nr. 2 des
Pfarrdienstgesetzes eingetreten.

Bei der ehemaligen Pfarrerin im Probedienst Cordula Ger-
stenberger ist mit Wirkung vom 1. Oktober 1997 der Verlust
der in der Ordination begriindeten Rechte geméaB § 5 Abs. 1
Nr. 2 des Pfarrdienstgesetzes eingetreten.

Berufungen von Pfarrerinnen und Pfarrern:

Pfarrerin z. A. Antie Bertenrath in das Pfarrdienstverhaltnis
auf Lebenszeit.

Ehemaliger Pfarrer im Probedienst Gerd Ménkemeier in
das Pfarrdienstverhiltnis auf Lebenszeit.

Obertragung einer Pfarrstelle:

Pfarrerin Barbara Geiss-Kuchenbecker mit Wirkung
vom 1. August 1997 die neu errichtete 34. Verbandspfarrstelle
des Stadtkirchenverbandes Diisseldorf. Gemeindeverzeichnis
S. 186.

Pfarrerin Antie B6hme mit Wirkung vom 1. November 1997
die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Blittgen. Gemeindever-
zeichnis S. 280.

Pfarrer Matthias Weichert mit Wirkung vom 1. November
1997 die 6. Verbandspfarrstelle des Stadtkirchenverbandes
Kdéin fir das Berufsschulpfarramt. Gemeindeverzeichnis
S.341.

Pfarrer Wolfgang Hollerbach mit Wirkung vom 1. Novem-
ber 1997 die 10. Pfarrstelle des Kirchenkreises An Sieg und
Rhein. Gemeindeverzeichnis S. 508.

Pfarrerin Antie Bertenrath mit Wirkung vom 1. November
1997 die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hennef. Gemein-
deverzeichnis S. 510.

Pfarrer Matthias Morgenroth mit Wirkung vom 1. November
1997 die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Hennef. Gemein-
deverzeichnis S. 510.

Freistellungen:

Pfarrer Matthias Engelke, Kirchengemeinde Oberbanten-
berg, mit Wirkung vom 1. Oktober 1997 fiir den Dienst in der
Ev. Militdrseelsorge. Gemeindeverzeichnis S. 104.
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Pfarrer Jirgen Wieczorek, Kirchengemeinde Honrath, mit
Wirkung vom 1. Oktober 1997 fiir den Dienst in der Ev. Militar-
seelsorge. Gemeindeverzeichnis S. 511.

Berufen/Beamtenstellen:

Studienrat z. A. i. K. Axel Bdlling von der Viktoriaschule
Aachen unter Ernennung zum Studienrat i. K. in das Kirchen-
beamtenverhaitnis auf Lebenszeit.

Kirchenverwaltungs-Inspektor Jiirgen Eumann vom Ge-

samtverband der Ev. Kirchengemeinden der Stadt Duisburg

zum Kirchenverwaltungs-Oberinspektor.

Lehrerin im Angestelitenverhalinis Martina Josephs vom
Amos-Comenius-Gymnasium in Bonn unter Ermennung zur
Studienritin z. A. i. K. in das Kirchenbeamtenverhdltnis auf
Probe.

Kirchenverwaltungs-Inspektor Heiko Kirbach vom Gemein-
de- und Verwaltungsamt im Kirchenkreis Trier zum Kirchen-
verwaltungs-Oberinspektor.

Pfarrer im Probedienst Peter Kuhn in das Kirchenbeamten-
verhéltnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor im Sonder-
dienst und Einweisung in die beim Kirchenkreis An Nahe und
Glan eingerichtete Sonderdienststelle zum 13. Januar 1998.

Studienrat i. K. Rainer Michel vom Theodor-Fliedner-Gym-
nasium in Disseldori-Kaiserswerth unter Ermennung zum
Oberstudienrat i. K. in das Kirchenbeamtenverhéltnis auf Le-
benszeit.

Kirchenverwaltungs-Inspektorin Ursel von Oberg vom Kir-
chenkreis Koln-Nord zur Kirchenverwaltungs-Oberinspekto-
rin. Gemeindeverzeichnis S. 351.

Kirchenverwaltungs-Amtfrau Annette P&tz vom Gesamtver-
band Ev. Kirchengemeinden in Miilheim an der Ruhr, Kirchen-
kreis An der Ruhr, zur Kirchenverwaltungs-Amtsrétin.

Ehemaliger Pastor im Hilfsdienst Klaus Rath in das Kirchen-
beamtenverhéitnis auf Zeit unter Ernennung zum Pastor im
Sonderdienst und Einweisung in die beim Kirchenkreis Duis-
burg-Siid eingerichtete Sonderdienststelle.

Lehrer z. A. i. K. Ralf Viezens von der Ev. Realschule Bur-
scheid unter Ernennung zum Lehrer i. K. in das Kirchenbeam-
tenverhéltnis auf Lebenszeit.

Versetzungen in den Wartestand:

Kirchenverwaltungs-Amtmann Helmut Schlupkothen vom
Kirchenkreisverband Disseldorf mit Wirkung vom 1. Novem-
ber 1997.

Kirchengemeinde-Amtsrat Jérg Singendonk vom Schui-
zentrum Hilden, Kirchenkreis Disseldorf-Mettmann, mit Wir-
kung vom 1. November 1997.

Entlassen:

Pfarrer Andreas Daniels nach § 3 Absatz 1 des Ausfiih-
rungsgesetzes zum Pfarrdienstgesetz vom 9. Januar 1997
zum 1. Oktober 1997.

Pfarrerin Karin Reinhardt nach § 2 Absatz 1 des Ausfiih-
rungsgesetzes zum Pfarrdienstgesetz vom 9. Januar 1997
zum 1. September 1997.

Pastorin im Sonderdienst Christine Weidner mit Ablauf des
30. November 1997 durch Zeitablauf.

Pastor im Sonderdienst Martin Weidner mit Ablauf des
30. November 1997 durch Zeitablauf.

Pfarrer Harald Herbert Wilhelm nach § 3 Absatz 1 des Aus-
fihrungsgesetzes zum Pfarrdienstgesetz vom 9. Januar 1997
zum 1. Oktober 1997.

Pfarrerin Elisabeth Zimmermann nach § 3 Absatz 1 des
Ausfiihrungsgesetzes zum Pfarrdienstgesetz vom 9. Januar
1997 zum 3. November 1997.

Eintritt in den Ruhestand:

Pfarrer Thomas Dignath, Kirchengemeinde Dellwig-Frin-
trop-Gerschede (4. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. Januar
1998. Gemeindeverzeichnis S. 261.

Pfarrer Dr. Kiaus Gnoth, Stadtkirchengemeinde Remscheid
(4. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. Januar 1998. Gemeinde-
verzeichnis S. 406.

Sozialamtmann i. K. Martin Keding von der Arbeitsgemein-
schaft ev. Kirchengemeinden des Kirchenkreises Moers im
Stadtgebiet Duisburg mit Ablauf des 31. Dezember 1997.

Pfarrer Manfred Keller, Christuskirchengemeinde Rem-
scheid (2. Pfarrstelle), mit Wirkung vom 1. Januar 1998. Ge-
meindeverzeichnis S. 405.

Pfarrer Heinz Kopton, Kirchengemeinde Sterkrade, Kir-
chenkreis Oberhausen (5. Plarrstelie), mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1998. Gemeindeverzeichnis S. 467.

Kirchenoberverwaltungsrat Sieghard Schwinning mit Ab-
lauf des 31. Dezember 1997. Gemeindeverzeichnis S. 383.

Gepriesen sei der Herr, der Gott Israels! Denn er hat
sein Volk besucht und ihm Erlésung geschaffen; er hat
uns einen starken Retter erweckt. Lukas 1, 68.69

Aus diesem Leben wurde abberufen:

Pfarrer i. R. Herbert Rehfeld am 18. Oktober 1997
in Heidenheim, zuletzt Pfarrer in St. Johann, Saar-
briicken, geboren am 27. Mai 1924 in Berlin, ordiniert
am 26. Juli 1959 in Berlin.
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Pfarrstelienerrichtung:

Beim Kirchenkreis Ottweiler ist mit Wirkung vom 1. Januar
1997 eine 8. Pfarrstelle fiir Diakonie in den Kirchenkreisen Ott-
weiler, Saarbriicken und Véiklingen errichtet worden. Gemein-
deverzeichnis S. 471.

Pfarrstellenauthebung:

Die 6. Pfarrstelle fiir Diakonie in den Kirchenkreisen Ottwei-
ler, Saarbriicken und Vélklingen des Kirchenkreises
Saarbriicken ist mit Wirkung vom 1. Januar 1997 aufgehoben
worden. Gemeindeverzeichnis S. 490.

Ptarrstellenausschreibungen:

Die 8. Pfarrstelle des Kirchenkreises Aachen zur Erteilung
Evangelischen Religionsunterrichts an der Paul-Julius-Reu-
ter-Schule (Kaufménnische Schule 1) in Aachen ist zum 1. Au-
gust 1998 durch das Leitungsorgan wieder zu besetzen. Im
Rahmen eines vollen Dienstverhaltnisses sind z. Zt. 25,5 Wo-
chenstunden zu erteilen. Neben den Bildungsgéngen der (H6-
heren) Handelsschule und Fachoberschule fiir Wirtschaft und
Verwaltung werden hier Kaufménnische Assistenten/innen,
Kaufleute fiir Biro (-kommunikation), fiir Reiseverkehr sowie
fir GroB- und AuBenhandel, Handelsfachpacker, Fachkréfte
fur Lagerwirtschaft sowie fur Brief- und Frachtverkehr, Buch-
héndier/innen, (Zahn-)Arzthelferinnen und pharmazeutisch-
kaufméannische Angestelite unterrichtet. Nachdem der bisheri-
ge Stelleninhaber in den Ruhestand gegangen ist, wird eine
Pfarrerin / ein Pfarrer gesucht, die/der zu einer fruchtbaren 6k-
umenischen Zusammenarbeit (Diasporasituation) mit dem
Kollegium bereit ist, Engagement in sozialpddagogischen Ar-
beitsfeldern, auBerschulische Arbeit mit den Schiilerinnen und
Schiilern sowie die aktive Mitarbeit in der Religionslehrer/in-
nen-AG ist Bedingung, Erfahrung im Berufsschulbereich und/
oder eine erwachsenenpéddagogische Qualifikation ist er-
wiinscht. Eine Dienstwohnung kann nicht gestelit werden. Aus-
kiinfte erteilt der Bezirksbeauftragte fiir den Evangelischen Re-
ligionsunterricht, Pfarrer Werth, Telefon (024 21) 7 64 88, Wei-
tere Angaben siehe Gemeindeverzeichnis S. 86. Bewerbun-

gen sind innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen dieses
Amtsblattes an den Kreissynodalvorstand Gber den Superin-
tendenten des Kirchenkreises Aachen, MichaelstraBe 6-10,
62062 Aachen, zu richten.

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kevelaer, Kirchen-
kreis Kleve, ist sofort durch das Leitungsorgan wieder zu be-
setzen. In der Gemeinde ist der Kleine Katechismus D. Martin
Luthers in Gebrauch. Weitere Angaben sieche Gemeindever-
zeichnis 8. 319. Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen
nach Erscheinen dieses Amtsblattes an die vorgenannte An-
stellungskorperschaft ber den Superintendenten des Kir-
chenkreises Kleve, NiersstraBe 1, 47574 Goch, zu richten.

Die Pfarrstelle der pfarramtlich miteinander verbundenen Kir-
chengemeinden Kleinich, Hirschfeld-Horbruch und
Krummenau, Kirchenkreis Trier, ist zum 1. Oktober 1998
durch das Leitungsorgan wieder zu besetzen. In der Gemeinde
ist der Kleine Katechismus D. Martin Luthers in Gebrauch. Wei-
tere Angaben siche Gemeindeverzeichnis S. 348. Bewerbun-
gen sind innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen dieses
Amtsblattes an die vorgenannte Anstellungskérperschaft iiber
den Superintendenten des Kirchenkreises Trier, EngelstraBe
12, 54292 Trier, zu richten.

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Schwafheim, Kir-
chenkreis Moers, ist zum 1. April 1998 auf Vorschlag der Kir-
chenleitung wieder zu besetzen. In der Gemeinde ist der Hei-
delberger Katechismus in Gebrauch. Weitere Angaben siehe
Gemeindeverzeichnis S. 433. Bewerbungen sind innerhalb
von drei Wochen nach Erscheinen dieses Amtsblattes an das
Landeskirchenamt, Postfach 320340, 40418 Diisseldort, zu
richten.

Die 13. Pfarrstelle des Kirchenkreises Leverkusen (Reli-
gionsunterricht am Konrad-Adenauer-Gymnasium, Langen-
feld) istim eingeschrankten Dienstverhéltnis (50 %) zum 1. Fe-
bruar 1998 wieder zu besetzen. Weitere Angaben sieche Ge-
meindeverzeichnis S. 413. Nahere Auskiinfte erteilt der Schul-
referent Pfarrer Horst Leske, Telefon (02 14) 382-27. Bewer-
bungen sind innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen die-
ses Amtsbiattes an den Superintendenten des Kirchenkreises
Leverkusen, Otto-Grimm-StraBe 9, 51373 Leverkusen, zu
richten.



